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ROZDZIAL 1. CHARAKTERYSTYKA PARTNERSTWA LOKALNEGO
1. Nazwa LGD

Stowarzyszenie ,,l.okalna Grupa Dzialania Partnerstwo Kaczawskie” (dalej nazywana LGD Partnerstwo
Kaczawskie lub LGD) jest podmiotem, ktory jest odpowiedzialny za realizacj¢ Lokalnej Strategii
Rozwoju (zwang dalej LSR).

Status prawny LGD: Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Dziatania Partnerstwo Kaczawskie” ma status

stowarzyszenia.

e Data wpisu do Krajowego Rejestru Sagdowego: 4 listopada 2008 roku pod nr KRS 0000317167.

e Siedziba oraz Biuro miesci si¢ pod adresem: Stowarzyszenie ,,.Lokalna Grupa Dzialania Partnerstwo
Kaczawskie”, 59-407 MS$ciwojow 54.

2. OPIS PROCESU TWORZENIA PARTNERSTWA

Zasieg dziatania Partnerstwa Kaczawskiego rozposSciera si¢ na do$¢ rozleglym obszarze pomiedzy Legnica,
Jelenig Gora, a Strzegomiem w regionie nazywanym Kraing Wygastych Wulkanow w duzej czgsci obejmujacym
Gory i1 Pogoérze Kaczawskie. Kraina Wygastych Wulkanow to nieformalna, ale utrwalona nazwa naszego
regionu Dolnego Slaska, jej znakiem rozpoznawczym jest wystepowanie skal pochodzenia wulkanicznego.
Wspotczesnie nie mamy w Polsce aktywnych wulkandéw. Ostatnie erupcje wulkaniczne na terenie kraju
odbywaty si¢ kilka milionow lat temu. Procesy wulkaniczne — trzy okresy wulkanizmu mozna odczyta¢ w
skatach wystgpujacych na terenie Partnerstwa. Ostatni z tych okresow datuje si¢ na przedziat 35-15 milionow
lat temu. Charakterystyczng skata dla tego okresu sa bazalty, a pozostato§ciami wulkandw, zniszczonych przez
poOzniejsza erozje, sa odstonigte dawne kominy wulkaniczne. Wskutek zastyglej w nich bazaltowej lawy
tworzong one wzgorza zwane nekami. Procesy te pozostawily po sobie krajobraz, w ktorym widoczne sg
: it ' S EmEROREE " wypicetrzenia — to nic innego jak pozostato$ci po
wulkanach. Nad Kraing Wygastych Wulkanoéw
goruje Ostrzyca (501 m. n.p.m). Rownie
widoczne w krajobrazie sg inne pozostatosci po
wulkanach - Wilcza Goéra oraz wzgorze
Grodziec.

To wilasnie mnogos¢ form i skal pochodzenia
wulkanicznego, a takze wyrazne §lady az trzech
okresow aktywnosci wulkanicznej wyrdzniaja
nasz region na mapie Polski, a nawet Europy.
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Fot. Zamek Grodziec na bazaltowym wzgorzu, archiwum . -.Mylne byloby przypuszczenie, ze dawne
Urzedu Gminy w Pielgrzymce zjawiska wulkaniczne sq jedynym walorem

Krainy Wygastych Wulkanow i powodem, dla
ktorego warto jq odwiedzic. Juz sama przyroda nieoZzywiona oferuje znacznie wiecej niz tylko dziedzictwo
wulkanizmu, co znalazto najpetniejsze odzwierciedlenie w utworzeniu w 2017 r. Geoparku Kraina Wygastych
Wulkanow. Znalez¢ mozna tu skatki, jaskinie, glgebokie przelomy rzeczmne, zapoznaé sig¢ z niezwyklq wrecz
roznorodnosciq skat i mineratow, a takze zobaczy¢ materialne pamiqgtki wielowiekowego wykorzystywania
zasobow Ziemi przez ludzi. Niemniej interesujgcy jest swiat roslin i zwierzqt, a miarq jego wyjgtkowosci sq
ustanowiony we wschodniej czesci Pogorza Kaczawskiego Park Krajobrazowy ,,Chetmy” i az dziesigé
rezerwatow przyrody chronigcych unikatowe zbiorowiska lesne. Duza czes¢ obszaru Krainy Wygastych
Wulkanow jest objeta ochrong w ramach sieci Natura 2000...” — napisal prof. Piotr Migon, autor przewodnika
,Kraina Wygastych Wulkanow -100 najciekawszych miejsc” i jeden z inicjatorow utworzenia Geoparku Kraina
Wygastych Wulkanow na obszarze LGD.



LGD Partnerstwo Kaczawskie swym zasiggiem obejmuje 14 gmin na terenie 3 powiatéw: jaworskiego,
legnickiego i ztotoryjskiego. Jest to 10 gmin wiejskich: Krotoszyce, Legnickie Pole, Mg¢cinka, MSciwojow,
Paszowice, Pielgrzymka, Ruja, Wadroze Wielkie, Zagrodno, Ztotoryja — wiejska, 2 gminy wiejsko — miejskie:
Bolkéw i Swierzawa oraz 2 gminy miejskie: Wojcieszow i Ztotoryja.

Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Dziatania (dalej nazywana LGD) Partnerstwo Kaczawskie” zostato powotane
w sierpniu 2008 roku w drodze wieloletniej wspotpracy trojsektorowej samorzaddéw, mieszkancow,
stowarzyszen i firm z terenu 11 gmin. Partnerstwo zostato zbudowane w oparciu o wzajemne zaufanie oraz
wspoOlprace trzech sektoréw: publicznego, spotecznego oraz gospodarczego na mocnych filarach dziatajacej na
tym obszarze od 2004 roku Grupy Partnerskiej ,,Gory i Pogorze Kaczawskie”, ktora otrzymata wsparcie
merytoryczne z Krajowej Sieci Grup Partnerskich na Rzecz Zrownowazonego Rozwoju, koordynowanej przez
Fundacje Partnerstwo dla Srodowiska z Krakowa.

W 2006 roku lokalne Stowarzyszenie na
Rzecz Zroéwnowazonego Rozwoju Gminy
Msciwojow  zostalo  przeobrazone w
Stowarzyszenie Kaczawskie. Proces ten
stanowil mocne wsparcie dla regionu,
stowarzyszenie uzyskalo mozliwo$¢ do
korzystania z funduszy zewngtrznych dla
regionu. Stowarzyszenie juz w latach 2007-
2008 realizowato II Schemat Pilotazowego
Programu Leader+ w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego ,,Restrukturyzacja i
Modernizacja Sektora Zywno$ciowego oraz

Rozw6j Obszarow Wiejskich 2004 —20067 i Fot. Czionkowie LGD Partnerstwo Kaczawskie na wizycie

do dzi§ z duzym sukcesem realizuje misj¢ sy dyjnej, LGD Dolina Karpia 2021 rok, archiwum LGD
zrownowazonego rozwoju tworzac Sudecka

Zagrode Edukacyjna w Dobkowie — jako miejsce interpretacji nauk o ziemi i biuro Geoparku Kraina Wygastych
Wulkanow.

Ukierunkowanie dziatan i $rodkéw z LSR na
rozw6j Geoparku KWW przyczynilo si¢ do
znacznego wzrostu zaangazowania  biznesu
okototurystycznego w dzialania i zarzadzanie
regionem. Mieszkancy, korzystajac z
dofinansowan na utworzenie lub rozwdj firm,
przygotowali wyrdzniajaca si¢ w wojewodztwie
oferte spegdzania czasu wolnego i produktow
lokalnych. Oferta ta mimo poczynionych juz
duzych nakladow S$rodkow wcigz wymaga
wsparcia, w szczegolnosci w zakresie sieciowania
i certyfikacji, nalezy popracowa¢ nad jej

rozpoznawalno$cig. Bardzo mocno w podniesienie
atrakcyjnosci  regionu  zaangazowaly  si¢
organizacje pozarzagdowe, ktore przy wsparciu samorzadow mogly realizowaé projekty inwestycyjne z zakresu
infrastruktury turystycznej, zagospodarowania, uporzadkowania i wyeksponowania nowych atrakcji oraz
promocji regionu. Spoteczno$¢ cztonkéw LGD jest raczej swiadoma swojej roli i aktywnie wlacza si¢ w
przygotowanie i realizacje LSR, co potwierdza udzial blisko 580 oséb w 27 spotkaniach/warsztatach
konsultacyjnych zorganizowanych w 2022 roku w ramach poddziatania 19.1 ,,Wsparcie przygotowawcze” w
celu opracowania tej strategii. Bardzo aktywna grupa, co uwidocznilo si¢ podczas spotkan w gminach sg
seniorzy, ktorzy korzystaja z dziatan animacyjnych realizowanych przez LGD, a co najwazniejsze deklarujg
udziat w zaplanowanych dla nich dziataniach i1 projektach. Wsrdd nich sg tez wieloletni cztonkowie LGD.

5



Organizujac fora mtodziezy, wstuchujgc si¢ w ich potrzeby, chcemy da¢ im szans¢ na decydowanie o zakresie
operacji dedykowanej tylko dla nich - ludzi mtodych. W dalszym ciggu, szczegdlnie po okresie pandemii,
istnieje duza potrzeba dzialan migdzypokoleniowych, angazujacych nowych liderow i pobudzajaca aktywnosé
lokalng. Katalizatorem aktywno$ci na wsi najczgsciej sa kobiety, dlatego chcemy wesprze¢ je dedykowanymi
dzialaniami, jako grupe osob w niekorzystnej sytuacji, aby poprzez ich edukacje¢ poglebi¢ zaangazowanie
spoleczne w ich srodowiskach spotecznych i miejscowosciach.

Zréwnowazony rozwoj obszarow wiejskich, promocja rekodzieta, rozwdj turystyki, zachowanie dziedzictwa
lokalnego oraz integracja to hasta znane mieszkancom LGD od blisko 20 lat, od kiedy Stowarzyszenie
Kaczawskie oraz LGD Partnerstwo Kaczawskie, a po6zniej coraz wigcej innych organizacji pozarzadowych
wilaczylo si¢ w dziatania na rzecz budowania partnerstwa lokalnego i wzrostu tozsamos$ci mieszkancow z Kraing
Wygastych Wulkanow. Wszystkie te zakresy byly elementami kilkudziesigciu projektow finansowanych
réwniez z innych zrodet niz Program Leader realizowany w ramach PROW. Do tej pory LGD aktywnie siggala
po $rodki z konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych m.in. z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa
kulturowego. Przedmiotem projektow bylo wsparcie rekodzielnikow, wytworcow, KGW oraz mieszkancow,
m.in poprzez organizacj¢ corocznie Kaczawskich Jarmarkow Bozonarodzeniowych, czy Powiatowych
Przegladow Zespotow Ludowych. Dodatkowym wsparciem kierowanym nie tylko dla biura i Zarzadu LGD, ale
i dla chetnych mieszkancow obszaru, byty
projekty realizowane przez Dolnoslaskg Sie¢
Partnerstw LGD ze $rodkow Krajowej Sieci
Wspotpracy Obszaréw Wiejskich. Projekty
dla ogoétu mieszkancow LGD realizuje

-

rowniez Stowarzyszenie Kaczawskie, np. ze |
srodkow Wojewodzkiego Funduszu Ochrony

Srodowiska i Gospodarki Wodnej, Programu |
»Dziataj lokalnie”, czy tez Erasmusa + lub
INTERREG-u. Jest to ewenementem i
wyrdznikiem wsrdd lokalnych grup dziatania
w wojewddztwie 1 kraju, aby dwa odrgbne
stowarzyszenia mialy wspolny cel - promocj¢

i zrOwnowazony rozwoju tego samego e oA :
obszaru. Wynika to z faktu kontynuacji przez ~ Fot. Czlonkowie Stowarzyszenia Kaczawskiego i przyjaciele
LGD misji Stowarzyszenia Kaczawskiego w sprzqtajqcy Sudeckq Zagrode Edukacyjng, Dobkéw 2011 rok,
momencie dostosowania si¢ do formalnych ~ @/chiwum Stowarzyszenia Kaczawskiego

wymogoéw Programu Rozwoju Obszarow

Wigjskich w 2009 roku. Mimo przejecia przez nowe stowarzyszenie roli lokalnej grupy dziatania,
Stowarzyszenie Kaczawskie nadal realizowalo swoje cele na rzecz catego obszaru - wykorzystujac do tego celu
dodatkowe wsparcie finansowe. Ta wieloletnia wspotpraca i wzajemne si¢ uzupetnianie pozwolity na szybszy
rozwoj regionu, sieganie po nieoczywiste rozwiazania - jak Geopark i aplikowanie do Swiatowej Sieci
Geoparkow UNESCO, co w konsekwencji wyr6znia LGD Partnerstwo Kaczawskie na tle innych lokalnych grup
dziatania oraz wyrdznia Geopark Kraina Wygastych Wulkanow na tle innych geoparkéw. W sumie w latach
2016 — 2022 r. mamy zrealizowanych ponad 14 projektow finansowanych z innych zrdodet, przyczyniajacych sie
do aktywizacji, edukacji i promocji mieszkancow Krainy Wygastych Wulkandéw, z czego 6 projektéw to
projekty realizowane w partnerstwie w kraju i za granicg. LGD realizowata w 2020 r. projekt wspotpracy ,,Marki
Lokalne Dolnego Slaska - tworzone z pasja” Akronim ,MARLO”, a w 2022 r. rozpoczeta realizacje
miedzynarodowego projektu wspotpracy pn. ,,Geordéznorodnos¢ dla Lokalnego Rozwoju” (Geodiversity for
Local Development) Akronim ,,GEOLOGY?”, ktorego gléwne dziatania rozpoczety si¢ w 2023 roku.

Naszym celem jest dalszy dynamiczny rozwoj regionu w oparciu o posiadane dziedzictwo (kulturowe i
przyrodnicze, w tym krajobraz) , tradycje oraz potencjal mieszkancéw, ktéory chcemy wzmacniaé poprzez
ich edukacje, wsparcie lokalnych aktywnoSci i przedsiebiorczoSci.



3. Opis struktury LGD

Strukture Stowarzyszenia ,,LGD Partnerstwo Kaczawskie” tworza: Walne Zebranie Cztonkow, Zarzad, Rada,
Komisja Rewizyjna oraz Biuro Stowarzyszenia. W celu wymiany pogladéw miedzy cztonkami Stowarzyszenia
oraz poszukiwania wsrdd nich inicjatyw oddolnych Walne Zebranie Czionkoéw moze powotac zespoly robocze,
ktorym przystuguje prawo sktadania Zarzadowi rekomendacji, sugestii i opinii o wszystkich biezacych sprawach
Stowarzyszenia oraz prawo do inicjowania okre$lonych dziatan. Stowarzyszenie posiada Zespdt ds.
opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju dla Partnerstwa Kaczawskiego na lata 2023-2027.

Sklad LGD jest reprezentatywny dla specyfiki obszaru objetego LSR oraz przyjetych kierunkow
dzialania. Uwzglednia przedstawicieli wszystkich sektorow, a takze grupy osob w niekorzystnej sytuacji.
Na dzien 17 kwietnia 2023 r. LGD stanowito 239 czlonkoéw.

Podzial Sektorow w LGD Partnerstwo Kaczawskie na dzien 17.04.2023 r.

sektror gospodarczy
38,49%

sektor spoleczny
53,98%

sektor publiczny
7,53%

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych LGD.

Grupe interesu publicznego reprezentuja przedstawiciele 14 gmin i 1 powiatu oraz przedstawiciele 2 jednostek
pomocniczych gminy, a takze 1 sottyska, co stanowi 7,53% wszystkich cztonkow LGD.

Sektor gospodarczy reprezentuje 92 przedstawicieli przedsigbiorstw, podmiotéw gospodarczych i rolnicy z
obszaru LGD, ktdrzy tacznie stanowia 38,49% ogotu. W tej grupie wyrdzniamy grupe interesu przedsigbiorstw
z branzy turystycznej i oferty czasu wolnego, ktora stanowi 20,50% wszystkich partnerow LGD.

Sektor spoleczny reprezentuje 129 przedstawicieli organizacji pozarzadowych, parafii, a takze mieszkancow
obszaru objetego LSR, wsrod ktorych 2,51% stanowig mtodzi ludzie do 25 roku zycia, a 10,88% stanowig
seniorzy po 60 roku zycia. Mtodzi ludzie i seniorzy maja swojego przedstawiciela w Zarzadzie LGD. Silng
grupa spoteczng na obszarach wiejskich, zdiagnozowana w LSR jako grupa osob w niekorzystnej sytuacji, sa
kobiety, ktore stanowia 52,30% ogdtu cztonkéw LGD.

Duza liczba cztonkéw LGD, w szczego6lnosci o0sob fizycznych, potwierdza otwarto$¢ wladz na partycypacyjne
zarzadzanie regionem i na nowe inicjatywy zglaszane przez poszczegdlnych cztonkéw, czy grupy projektowe,
realizujace wspoélnie dziatania w regionie — np. zwigzane z Geoparkiem Kraina Wygastych Wulkanow.
Opracowanie LSR oraz jej wdrazanie, w tym wdrazanie poprzedniej strategii, zawsze oparte jest na
konsultacjach z cztonkami LGD. Konsultacje odbywaja si¢ za pomoca internetowych narzedzi
komunikacyjnych, spotkan konsultacyjnych, warsztatow zespotu roboczego czy tez spotkan z przedstawicielami
réznych $rodowisk i sektorow. Otwarto$¢ na inicjatywy cztonkow potwierdza fakt, ze do zespotu roboczego
powotanego przez Walne Zebranie Cztonkéw LGD dotaczyly dodatkowe osoby chetne do pracy nad
dokumentem. Zarzad LGD na biezaco informowal o postgpie prac i konsultowal poszczegdlne etapy
opracowania LSR. Liczba 14 aktualizacji poprzedniej strategii na lata 2016-2023 potwierdza, ze Zarzad
reagowal czesto na zglaszane propozycje zmian we wdrazaniu LSR zgodnie z potrzebami mieszkancow i nadal
bedzie to robié¢, aby dokument odzwierciedlat realne potrzeby mieszkancéw i pozwolit osiggnaé zapisane cele.



4. Opis skladu organu decyzyjnego

Organem decyzyjnym Stowarzyszenia LGD Partnerstwo Kaczawskie jest Rada, sktadajaca si¢ z przedstawicieli
14 gmin LGD, wybieranych i odwolywanych przez Walne Zebranie sposréd cztonkéw Stowarzyszenia na
podstawie kryteriow zapisanych w § 25 ust. 4 statutu LGD. Osoby wchodzace w sktad Rady to osoby z duzym
doswiadczeniem, posiadajace odpowiednie kwalifikacje i predyspozycje do pracy przy wyborze projektow do
dofinansowania ze $rodkéw Unii Europejskiej. Co najmniej 50% cztonkéw Rady posiada doswiadczenie w
zakresie realizacji projektow z zakresu rozwoju obszarow wiejskich wspétfinansowanych ze srodkow unijnych.

W skltad Rady wchodza przedstawiciele publicznych i1 prywatnych lokalnych intereséw spoteczno-
gospodarczych i zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje procesu podejmowania decyzji, przy czym w
sktadzie Rady znajduje si¢ przynajmniej: jeden przedsigbiorca, jedna kobieta, jedna osoba ponizej 25 r.z. lub
jedna osoba powyzej 60 r.z., jedna osoba petnigca funkcje sottysa oraz jedna osoba reprezentujaca Koto
Gospodyn Wigjskich lub Ochotnicza Straz Pozarng, a takze przedstawiciele zdiagnozowanych na obszarze
objetym LSR grup intereséw i przedstawiciel grupy os6b w niekorzystnej sytuacji zdiagnozowanej na obszarze
objetym LSR.

W dniu 17 kwietnia 2023 r. Walne Zebranie Czlonkow LGD wybrato nowy sktad Rady, w ramach ktorego
wérod 14 czlonkéw wybrano: 1 soltyske, 1 osobe reprezentujaca OSP, 3 osoby powyzej 60 r.z., 5
przedsigbiorcow - stanowigcych grupe interesu biznesu turystycznego, przedstawicieli grupy interesu sektora
publicznego, a takze kobiety - zdiagnozowane w LSR, jako grupa w niekorzystnej sytuacji. W strukturze
Rady sektor spoleczny i gospodarczy reprezentuje po 5 czlonkéw, co stanowi odpowiednio po 35,71%
calego skladu, natomiast sektor publiczny reprezentuje 4 cztonkoéw, co stanowi 28,58% skladu Rady.

Do kompetencji Rady nalezy przede wszystkim dokonywanie oceny projektéw oraz wybor operacji, ktore maja
by¢ realizowane w ramach LSR, a takze ustalanie przyznanej kwoty wsparcia.

5. Charakterystyka rozwiazan stosowanych w procesie decyzyjnym

Organami decyzyjnymi w Stowarzyszeniu s3: Walne Zebranie Czlonkéw, Rada i Zarzad. Funkcje kontrolna
sprawuje Komisja Rewizyjna. Kazdy z wymienionych organdéw posiada swoj Regulamin organizacyjny
doktadnie opisujgcy zasady i1 procedury funkcjonowania, zapewniajac przejrzystos¢, jawnos$¢ dziatania
i podejmowania decyzji, oraz rozdziela kompetencje poszczegdlnych organéw, co reguluje statut w § 23. ust. 7,
§ 25. ust. 6 oraz § 25. ust.10 i 11. Ponadto zapis § 17 ust. 6 statutu gwarantuje, ze w sktad organu Walnego
Zebrania, Zarzadu i Rady, wchodza przedstawiciele publicznych i prywatnych lokalnych interesow spoteczno-
gospodarczych i zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje procesu podejmowania decyz;ji.
Zgodnie z Regulaminem Rady, Zarzad LGD prowadzi Rejestr interesow czlonkéw Rady, ktory powinien
zawiera¢ informacje na temat zajmowanych stanowisk, petionych funkcji, prowadzonej dziatalnosci
zawodowej / gospodarczej / spotecznej / naukowej i innej przez poszczegoélnych cztonkow Rady, pozwalajace
na identyfikacje¢ faktu i charakteru ich powigzan z wnioskodawcami/ poszczegolnymi operacjami. Kazdy
cztonek Rady zobowigzany jest do udzielenia Zarzadowi informacji o dotyczacych go aktywno$ciach i — jesli
dotyczy — podmiotach / instytucjach, z ktérymi aktywnosci te sg zwigzane, a takze — na zadanie Zarzadu — do
przedtozenia odpowiednich dokumentdéw na te okoliczno$¢. Rejestr interesow cztonkéw Rady oraz sktadana
przez nich tzw. Deklaracja bezstronnosci i poufnosci, ktorej formularz stanowi zalacznik do Regulaminu Rady,
majg zapewni¢ wybdr operacji w sposob transparentny i przejrzysty.
Relacje migdzy czlonkami LGD na etapie wdrazania LSR s3 i beda w nowej perspektywie oparte na
poglebionym partnerstwie i skutecznej komunikacji. Wtasciwe zarzadzanie relacjami i komunikacja sg
kluczowe dla skutecznego realizowania celéw strategii rozwoju. Zapisy statutu oraz wypracowane przez 15 lat
zasady wspotpracy potwierdzaja, ze cztonkowie LGD Partnerstwo Kaczawskie wspolpracuja ze sobg na
zasadzie rownorzednosci, wzajemnego zaufania i wspdlnej odpowiedzialnosci. Dziatania LGD, w odpowiedzi
na roznorodne potrzeby przedstawicieli wiadz lokalnych, organizacji pozarzadowych, przedsigbiorcow i
pozostatych mieszkancow, oparte sg na dialogu, wspolnym podejmowaniu decyzji 1 wspdlpracy w celu
osiaggnigcia zalozonych celow. Skuteczna komunikacja, niezbedna do zapewnienia wymiany informacji i
8



koordynacji dziatan, bedzie dwukierunkowa oraz umozliwia uwzglgdnianie opinii i pomystow wszystkich
cztonkow LGD. W zwigzku z tym zaplanowano w Planie Komunikacji rd6zne narzedzia komunikacyjne, takie
jak spotkania, warsztaty, konferencje, strony internetowe, media spotecznosciowe itp., aby zapewnic dostgp do
informacji, promowa¢ zaangazowanie i budowac wiezi miedzy cztonkami LGD. Aby podtrzymywac¢ aktywno$¢
mieszkancéw LGD bedzie organizowac¢ rowniez konkursy, ktoére majg by¢ zacheta do inicjowania nowych
rozwigzan i pomystow w sferze promocji regionu i aktywizacji mieszkancow, a takze realizacji wspolnych
projektow.

Dobrze funkcjonujace partnerstwo i skuteczna komunikacja na etapie wdrazania LSR w Partnerstwie
Kaczawskim beda miaty korzystny wplyw na proces podejmowania decyzji, szybka reakcj¢, zaangazowanie
lokalnej spotecznosci oraz osiggniecie spojnych i trwatych efektow rozwojowych dla regionu.

6. Wskazanie dokumentow regulujacych funkcjonowanie LGD

Glownymi dokumentami regulujagcymi funkcjonowanie LGD Partnerstwo Kaczawskie sa:

e Statut Stowarzyszenia ,,LGD Partnerstwo Kaczawskie” - okresla zadania i kompetencje poszczeg6lnych
organow oraz cele i sposéb dziatalnosci Stowarzyszenia.

¢ Regulamin Walnego Zebrania Czlonkéw — okresla szczegdtowe zasady organizacji i pracy Walnego
Zebrania Czlonkow.

o Regulamin pracy Zarzadu - okresla sposoéb zwolywania posiedzen, podejmowania uchwat, protokotowania
posiedzen, reprezentowanie na zewnatrz Stowarzyszenia, podzial prac cztonkdéw zarzadu, jeden z czlonkow
zarzadu jest zatrudniony w biurze. Zarzad reprezentuje na zewnatrz Stowarzyszenie.

o Regulamin Organu decyzyjnego - Rady - okresla kompetencje Rady, procedure wyboru
przewodniczacego, wiceprzewodniczacych i sekretarza sposrod cztonkéw Rady, sposob oceny wnioskow,
przebieg posiedzenia, procedure wylaczenia cztonkow od udziatu w wyborze, sposob dokumentowania
posiedzen Rady, procedure przejrzystego wyboru operacji, okreslenie kwoty wsparcia, zasady
wynagradzania cztonkéw Rady Programowej, wybor operacji poprzez elektroniczny program oceny oraz
oceng papierowa, ujawnianie konfliktu interesu w sprawach bedacych na posiedzeniach Rady oraz w trakcie
glosowan odnotowany bedzie w rejestrze korzysci Cztonkéw Rady. Aktualizacja regulaminu nastgpuje po
zgloszeniu zmian przez Cztonkow Rady. Zmiany w Regulaminie zatwierdzane sg przez Walne Zebranie.

Regulamin pracy Komisji Rewizyjnej — okresla zakres przeprowadzanych kontroli, zwotywanie posiedzen,
podejmowanie uchwat, prowadzenie dokumentacji z posiedzen.

Statut i Regulaminy znajduja si¢ na stronie internetowej www.lgd.partnerstwokaczawskie.pl, w zwigzku z czym
kazdy cztonek LGD i pozostali maja do tego dostgp. Uchwalanie i wprowadzanie zmian w powyzszych
dokumentach dokonywane jest zawsze po wczes$niejszych konsultacjach i zatwierdzane sg zwykla wigkszoScia
glosow w obecnos$ci przynajmniej polowy czlonkéw Walnego Zebrania, chyba, Ze statut stanowi inacze;j.
Ponadto wszyscy czlonkowie maja dostep do powyzszych dokumentéw w biurze LGD oraz otrzymuja do
konsultacji propozycje zmian wprowadzanych na Walnym Zebraniu, zgodnie ze statutem 7 dni przed
posiedzeniem Walnego Zebrania. Walne Zebranie Cztonkoéw zwotuje Zarzad z wlasnej inicjatywy, a na zadanie
1/3 liczby cztonkdéw Stowarzyszenia i na zgdanie Komisji Rewizyjnej lub Rady, musi je zwota¢ w trybie
zebrania nadzwyczajnego.

W celu sprawnego funkcjonowania LGD oraz zabezpieczenia potencjalu instytucjonalnego Zarzad uchwalit
Regulamin Biura, ktory reguluje prace biura, jego strukturg oraz sposob i wymagane kwalifikacje w procesie
zatrudnienia pracownikéw wraz z opisem stanowisk i doktadnym podziatem wyznaczonych zadan oraz okresla
sposdb pomiaru jako$ci udzielanego doradztwa. Biuro LGD obstuguje i pomaga w organizacji pracy i realizacji
zadan wszystkich organéw Stowarzyszenia. Pracownicy biura sg zobowigzani do prowadzenia dzialan
animacyjnych zgodnie z Planem Komunikacji oraz $wiadczenia bezptatnego doradztwa dla mieszkancow i
instytucji z obszaru objetego LSR. W tym celu powstal Regulamin Swiadczenia Ustug Doradczych uchwalony
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przez Zarzad, regulujagcy zasady wsparcia merytorycznego potencjalnych wnioskodawcéw. Zmiany
w powyzszych regulaminach dokonywane sg przez Zarzad na podstawie wnioskow zglaszanych przez dyrektora
biura lub cztonkow Zarzadu. Kazdego roku dokonuje si¢ analizy pracy biura, ktora jest rowniez podstawa do
wprowadzenia zmian usprawniajacych prace biura. Funkcjonowanie biura LGD i jako$¢ udzielanego doradztwa
przez pracownikow LGD begdzie oceniane na biezaco poprzez ankiete ewaluacyjng udostgpniang beneficjentom
i mieszkancom obszaru LGD na stronie www. oraz w biurze bezposrednio po udzielonym doradztwie.

LGD posiada wykwalifikowang kadre, posiadajaca wiedzg merytoryczna, niezbedna do wdrazania strategii i
zarzadzania LGD — znajaca specyfike regionu, majaca wieloletnie doswiadczenie w pracy w sektorze
publicznym, a nastepnie spolecznym. Wszystkie obecnie zatrudnione w biurze osoby, z wyzszym
wyksztalceniem, majg kwalifikacje do przygotowywania wnioskow aplikacyjnych, doswiadczenie w
opracowaniu LSR w ramach poprzednich okreséw finansowania, a takze kompetencje nabyte w ramach
realizacji tych strategii niezbedne do zarzadzania i rozliczana projektow ze srodkow publicznych. Pracownicy
stale podnosza swoje kompetencje uczestniczac w dostgpnych szkoleniach i warsztatach, a takze aktywnie

.....

mieszkancow obszaréw wiejskich.

ROZDZIAL II. CHARAKTERYSTYKA OBSZARU I LUDNOSCI OBJETEJ WDRAZANIEM LSR

1. Opis obszaru LGD

Do obszaru LGD Partnerstwo Kaczawskie nalezy 14 gmin o

lacznej powierzchni 1365 km?: gmina miejsko-wiejska W
Bolkow, gmina Krotoszyce, gmina Legnickie Pole, gmina W
Mecinka, gmina MsSciwojéw, gmina Paszowice, gmina

Pielgrzymka, gmina Ruja, gmina Wadroze Wielkie, gmina /-m

miejska Wojcieszow, gmina miejsko-wiejska Swierzawa, Pa rtnerstwo

gmina Zagrodno, gmina wiejska Zlotoryja, gmina miejska K a c l a w ‘ I(i e

Zlotoryja. Kazda para gmin pozostaje w bezposrednim lub

przynajmniej w dalszym sgsiedztwie, tworzac tym samym Lokalna Grupa Dziatania
zwarty geograficznie obszar. Liczba mieszkanc6w obszaru na

koniec 2020 r. wynosita 79 740 mieszkancow.

Tab. 1. Wykaz gmin na obszarze LGD Partnerstwo Kaczawskie.

Jednostka terytorialna Powierzchnia Ludno$¢ na koniec 2020 roku
Gmina miejsko-wiejska Bolkow 153 kme 9942
Gmina wiejska Krotoszyce 68 kme 3302
Gmina wiejska Legnickie Pole 85 kmr 5188
Gmina wiejska Mecinka 148 ke 5068
Gmina wiejska M§ciwojow 72 ke 4 053
Gmina wiejska Paszowice 101 kme 4130
Gmina wiejska Pielgrzymka 105 kme 4356
Gmina wiejska Ruja 73 km 2459
Gmina miejsko-wiejska Swierzawa 160 kme 7233
Gmina wiejska Wadroze Wielkie 89 kme 3 858
Gmina wiejska miejska Wojcieszow 32 ke 3500
Gmina wiejska Zagrodno 122 kme 4970
Gmina miejska Ztotoryja 12 ke 14 739
Gmina wiejska Ztotoryja 145 ke 6942
Obszar LGD 1365 kme 79 740

Zrédlo danych: Bank Danych Lokalnych, Gtéwny Urzqd Statystyczny - opracowanie wlasne
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2. Mapa obszaru objetego LSR

Zrédlo: Opracowanie wlasne
3. Obszar LGD Partnerstwo Kaczawskie — potencjal, dziedzictwo oraz wewnetrzna spojnosé

Obszar dziatania LGD, oprdocz spojnosci przestrzennej, taczy roéwniez spojnos¢ przyrodnicza, kulturowa oraz
historyczna. To w duzej mierze obszar Gor i Pogdrza Kaczawskiego, ktory jest czgscia Sudetow Zachodnich.
Obszar Partnerstwa obejmuje ponadto fragment Pogérza Bolkowsko-Watbrzyskiego, Wzgdrz Strzegomskich,
Réwniny Chojnowskiej, Legnickiej oraz Wysoczyzny Sredzkiej. Potozenie geograficzne Partnerstwa
Kaczawskiego sprawia, iz region ten niemal w catosci obejmuje wystepowanie w Sudetach oraz na ich
przedpolu, §ladow kenozoicznych zjawisk wulkanicznych i starszych, co pozwala na promocj¢ regionu pod
nazwa Kraina Wygastych Wulkanéw.

Depresia P6

Obszar LGD obejmuje bardzo zrdéznicowany pod
wzgledem budowy geologicznej region. Glowne
jednostki strukturalne wystgpujace na tym terenie to
metamorfik kaczawski, synklinorium
poocnosudeckie  oraz  blok  przedsudecki.
Charakteryzuja si¢ one bardzo duzym =zasiggiem
stratygraficznym. Zasigg ten obejmuje interwal skat
tworzonych na przestrzeni wielu setek milionow lat,
poczynajac od prekambru po czwartorzed. W profilu

skal mtodszych od kambru brakuje na tym terenie
potwierdzonego wystepowania jedynie utworéw
jurajskich. Wystepujace tu zespoly skalne cechujg si¢

Masyw Karkonoski

METAMORFIK
}

KACZAWSKI

ogromng zmiennos$cig litologiczng, intensywnoscig u‘ 1l ety — i e
wystepowania struktur tektonicznych, obecnoscia - T T —

) eaparia, meeghe tivns) | S (knr5os) w0 paleozONITS
zréznicowanych zespoléw skamieniatosci. Dzigki [ e P B~
temu, pomimo nie najlepszego odsfonigcia czeSci | lEmmmia. L mpmmeees SO e

utworéw geologicznych, caty obszar nalezy do
najciekawszych w Polsce pod wzgledem szeroko

Fot. Mapa Turystyczna Gory i Pogorze Kaczawskie,
Wydawnictwo Turystyczne PLAN, 2004
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rozumianego wyksztatcenia geologicznego. Kazdy przebywajacy tu cztowiek, posiadajacy dowolny poziom
zaawansowania wiedzy geologicznej, znajdzie co$ interesujacego dla siebie.

Metamorfik kaczawski nalezy do najwazniejszych jednostek strukturalnych w Sudetach, jak réwniez w
omawianym obszarze LGD. Wedlug wspoétczesnych teorii geotektonicznych jednostka kaczawska stanowi
pryzme¢ akrecyjng — $lad po dawnym oceanie, ktory znikngt w czasie kolizji plyt tektonicznych podczas
orogenezy waryscyjskiej (dewon-karbon). Osady gromadzace si¢ na jego dnie zostaty $cisnicte i sfatdowane, a
po pograzeniu ulegly przeobrazeniu. Jest to jedna z bardziej skomplikowanych pod wzglegdem budowy, a
jednoczesnie najciekawszych jednostek geologicznych w
Polsce. Posiada bardzo duzy potencjal wykorzystania
geoturystycznego.

Surowce mineralne wystgpujace w obszarze LGD to
surowce skalne, metaliczne i energetyczne. Sg one takze
elementem spajajacym obszar. Rudy metali cho¢ nie sg juz
eksploatowane, przez lata byly istotnym elementem
gospodarki regionu, a w $redniowieczu decydowaty o
powstawaniu pierwszych osad na tym obszarze,
zadomawiaja si¢ w lokalnym nazewnictwie np. Ztoty Las,
takze na poélnocy obszaru. Obecnie miejsca ich

eksploatacji stanowig ciekawe punkty wycieczek
geologicznych i historycznych. Eksploatacja surowcow
skalnych takze zostata silnie ograniczona, ale wcigz

Fot. Agat kaczawski, archiwum Stowarzyszenia

Kaczawskiego

jeszcze jest aktywna w obrgbie czgsci ztoz. Czg$¢ starych, nieczynnych juz wyrobisk jest miejscem
poszukiwania i czesto dzikiego pozyskiwania cennych skal i mineratéw. Sposrod nich Swiatowa stawg ciesza
si¢, nalezace do najpigkniejszych na Swiecie, kaczawskie agaty, ktore rowniez swoje istnienie zawdzigczaja
obecnosci proceséw wulkanicznych w regionie. W Wojcieszowie nadal pozyskuje si¢ wapienie krystaliczne
nazywane, z uwagi na ich urod¢, wojcieszowskimi marmurami. Piaskowce to od wiekow najlepszy materiat
do obrobki budowlanej. Eksploatuje si¢ je w okolicach Nowej Wsi Grodziskiej. Pobliskie Czaple rowniez styna
z eksploatacji piaskow. Granit pozyskuje si¢ w okolicy Paszowic i Zimnika. Lupki szaroglazowe wydobywane
sa na potrzeby budownictwa w gminie Wadroze Wielkie. Sladem sity przyciagajacej kruszeu zlota jest miasto
ZYotoryja, stolica polskiego ztota, odbudowujaca obecnie swoje tradycje w charakterze atrakcji turystycznej
(np.: mistrzostwa w phlukaniu ztota).

Przyroda ozywiona obszaru LGD jest $cisle zwigzana
z burzliwa historig geologiczng, ktora doprowadzita
do powstania roznorodnych skat budujacych
dzisiejszy teren, dzigki czemu ma on charakter goérski
i podgorski. Nad Kraing Wygastych Wulkanow
goéruje Ostrzyca. Powstata okoto 20 milionéw lat
temu (w miocenie) u schytku orogenezy alpejskie;j.
Dochodzito wtedy do licznych trzgsien ziemi,
wybuchow wulkanéw oraz przesuwania warstw
skalnych. Obecnie Ostrzyca uchodzi za najtadniejszy
polski “wulkan”, niektorzy okre$laja go nawet
mianem ,,Slaskiej Fudzijamy”, gdyz przypomina ja z
wygladu.

Fot. Ostrzyca, archiwum Urzedu Gminy w Pielgrzymce

Zréznicowane gleby ze wzgledu na budowe geologiczng i uksztattowanie terenu, to réznorodne i bogate lasy
takie jak buczyny storczykowe, cieptolubne dabrowy, lasy klonowo-lipowe, a takze taki trzeslicowe,
ksenomorficzne murawy i gorskie torfowiska. Spacerujac po tatwo dostepnych wzniesieniach dostrzec mozna
miedzy innymi tak unikalne gatunki, jak: salamandra plamista, bocian czarny, muflon, a wieczorami nietoperze.

Obszar posiada dobrze zachowang przyrodg, co mozliwe jest dzigki utworzonym formom ochrony przyrody.
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Na terenie LGD funkcjonuja Park Krajobrazowy Chelmy (15 990 ha), 10 rezerwatéow przyrody (650,43
ha) oraz Obszar Natura 2000 Gory i Pogorze Kaczawskie (35 005,3 ha).

Mnogo$¢ i réznorodnosé wystepujacych skal i mineraléw, naturalnych surowcow skalnych/mineralnych
oraz elementow przyrody ozywionej jest kolejnym elementem §wiadczacym o spojnosci obszaru objetego
przez LGD Partnerstwo Kaczawskie.

Dziedzictwo historyczne oraz kulturowe obszaru LGD jest wyrdznione poprzez wspaniate zabytki oraz
regionalng architekture. Do najwazniejszych zabytkow obszaru Partnerstwa, o najwyzszej wartosci historycznej
i tym samym wysokiej atrakcyjnosci turystycznej mozna zaliczyc¢:

e zamki: Bolkoéw, Grodziec, Swiny oraz inne grodziska, zamki oraz obiekty obronne o chronologii od
pradziejow (epoka brazu) po pdzne $Sredniowiecze i okres nowozytny (Chetmiec, Gorzec, Krajow,
Mierczyce, Mysliborz, Nowy Kosciot, Olszanica, Piotrowice, Rokitnica, Rzymowka, Wielistawka,
Wilcza Gora, Wysocko, Wojcieszyn),

o budowle sakralne: Bazylika Sw. Jadwigi w Legnickim Polu, ko$ciot §w. Jana i Katarzyny w Swierzawie,
kos$ciot sw. Jana Nepomucena w Pielgrzymce, kosciot p.w. Wniebowzigcia NMP w Stupie, Kosciot p.w.
Narodzenia NMP w Ztotoryi, Sanktuarium Meki Panskiej w Rui,

e patace: w Krotoszycach, Wojcieszowie, Podgdrkach, Klonicach, Targoszynie, Jastrowcu, Luboradzu,
Brenniku, Grodzcu,

e pola bitew i potyczek z réznych okresow m.in.: bitwa pod Legnica (1241 r.), bitwa nad Kaczawa
(1813r.), bitwa o Zlotoryje (1813 r.),

e pozostatosci dawnych prac gorniczych i hutniczych oraz o$rodkéw zwiazanych z gornictwem
(Chelmiec, Jerzykow, Leszczyna, Kondratow, Mecinka, Radzimowice, Stanistawow, Ztotoryja),

e uktady urbanistyczne i ruralistyczne z historyczng zabudowa. Warto zauwazy¢, ze na terenie LGD
znajduje si¢ pierwsze miasto lokacyjne na terenie Polski - Zlotoryja - jedno z dawnych miast gérniczych.
Obok niej do grupy miast i osad gorniczych nalezg np.: Mikotajowice, Jerzykow, Radzimowice.

Dodatkowym atutem jest niematerialne dziedzictwo kulturowe obszaru LGD (m.in. dziedzictwo reformacji i
pierwsza msza ewangelicka w Nowym Kosciele, ruchy i mniejszosci religijne- schwenkfeldysci, emigranci
religijni z Czech w Zagrodnie, dziedzictwo w postaci legend regionu opracowanych przez W. E. Peuckerta).
Dziedzictwo cystersOw i zwigzanego z nimi Mniszego Lasu jako elementu dziedzictwa przyrodniczego,
geologicznego i kulturowego. Stup, Winnica i Me¢cinka polozone sg na migdzynarodowym Szlaku Cysterskim,
bedacym jednym z Europejskich Szlakéw Kulturowych, Mniszy Las nalezacy do mnichoéw od XII w. stanowi
od wiekow jeden z rozpoznawalnych elementéw krajobrazu kulturowego dzisiejszego terenu LGD.

Bardzo istotnym elementem na terenie LGD sa lokalne inicjatywy spoleczne. W regionie dziata 278
stowarzyszen oraz fundacji, ktore realizujg projekty na rzecz rozwoju oraz promocji catego obszaru obje¢tego
LSR, aplikujac do konkursow lokalnych, regionalnych i krajowych, a nawet migdzynarodowych. Na obszarze
LGD funkcjonuja, jako innowacyjny sposob na ozywienie gospodarki wiejskiej i lokalnej aktywnos$ci, wioski
tematyczne: Czaple - Wioska Piasku i Kamienia, Radzimowice - Gora Sztuki Zycia, Pogwizdéw - Wioska
Tradycji 1 Rgkodzieta, Raczkowa - Wie$ Petna R6z oraz Wojcieszyn - Wioska Ztota i Don Kichota. Oferta
takich wsi jest budowana w oparciu o lokalne zasoby przyrodnicze, kulturowe i historyczne danej miejscowosci.
Ponadto na obszarze LGD dziatajg lokalni przedsigbiorcy: arty$ci/rzemieslnicy/edukatorzy, ktorzy prowadza
warsztaty kreatywne dla mieszkancow oraz turystow. Istotnym jest fakt, iz podmioty te tworza oferte sieciowa
w dwoch nieformalnych grupach - Kaczawska Sie¢ Wspotpracy oraz Paszport Odkrywcey Geoparku Kraina
Wygastych Wulkandéw zrzeszajace przedsigbiorcow oferujacych konkretny produkt turystyczny. Paszport
Odkrywey skupia podmioty dziatajace w gminach: Swierzawa, Bolkéw, Pielgrzymka, Mecinka, a ich o$rodkiem
centralnym jest Sudecka Zagroda Edukacyjna w Dobkowie. Za udzial w warsztatach, a takze za pobyty w
niektorych pensjonatach czy jedzenie w lokalnych restauracjach wewnatrz paszportu przybijane sg pieczatki, a
za zwiedzanie cickawych miejsc w catym Geoparku — dawnych wulkanoéw 1 innych geopunktoéw, a takze
zabytkow historii, uczestnik otrzymuje naklejki. Zdobywcy odpowiedniej liczby pieczatek i naklejek otrzymuja
nagrody — medale Odkrywcow Krainy Wygastych Wulkanéw wykonane przez lokalnych artystow: brazowe
(drewniane), srebrne i ztote (ceramiczne). Kaczawska Sie¢ Wspotpracy to nieformalna grupa wiascicieli bazy
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noclegowej oraz artystow, edukatorow i geologdéw dzialajacych na terenie Geoparku Kraina Wygastych
Wulkanow, w Gorach i na Pogérzu Kaczawskim. Sie¢ zostata utworzona w 2020 roku, obecnie w jej sktadzie
znajduje si¢ ponad 30 podmiotéw z terenu gmin: Swierzawa, Pielgrzymka, Wojcieszow, Zagrodno i gminy
wiejskiej Zlotoryja. Zarowno Paszport Odkrywcy, jak i Kaczawska Sie¢ Wspolpracy, tworza oferte zaje¢ dla
rodzin z dzie¢mi podczas wakacji, ferii, czy przerw §wiatecznych. Z powyzszego wynika, ze wicksza aktywnos¢
jest widoczna w poludniowo — zachodniej cze$ci regionu, jednak wszystkie dziatajagce podmioty sa
zaangazowane w turystyke, co $wiadczy o spojnosci kierunku dziatan obszaru objetego LSR. W turystyke
zaangazowanych jest coraz wiecej mieszkancow regionu, ktora w pewnych obszarach zastepuje
tradycyjne rolnictwo. Powstaja nowe obiekty noclegowe oraz gastronomiczne. Na przestrzeni
kilku/kilkunastu lat turystyka stala si¢ znaczacym bodZcem rozwoju spoleczno - ekonomicznego.
Realizacja LSR na kolejne lata stwarza szanse na wzmocnienie aktywnosci regionow polnocno —
wschodnich, gdzie ta aktywno$¢ jest mniejsza.

Aby potaczy¢ w catos$¢ i1 stworzy¢ wspdlng turystyczng marke terytorialna,
promowac obszar o wyjatkowym dziedzictwie geologicznym, przyrodniczym /

. L . , GEOPARK
1 kulturowym, posiadajacy migdzynarodowa rangeg, a tym samym wspomoc RRATRA
rozwoj spoteczno - ekonomiczny regionu, w 2017 roku prawie wszyscy WYGASLYCH

cztonkowie Partnerstwa Kaczawskiego podpisali deklaracje o utworzeniu ’ WULKANOW
Geoparku Kraina Wygastych Wulkanéw. Od momentu ztozenia aplikacji w

2019 r. do Swiatowego Komitetu Geoparkéow UNESCO obszar ma status Geoparku Aspirujacego do Swiatowej
Sieci Geoparkow UNESCO. Wdrazanie idei geoparku stanowi¢ ma narzedzie dla lepszego spotecznego
poznania i zrozumienia idei dziedzictwa geologicznego, historycznego oraz kulturowego oraz stanowi
integralng czes$¢ zbiorowej tozsamos$ci zgodnie z zasadami zrownowazonego rozwoju. Dzigki temu powstaje
jednorodne, spojne spolecznie i funkcjonalnie terytorium, ktére charakteryzuje si¢ lokalng tozsamoscia,
poczuciem przynalezno$ci oraz wspolnymi potrzebami i oczekiwaniami. Wiadomo jednak, ze nie wszyscy
mieszkancy regionu sg tak samo aktywni czy utozsamiaja si¢ z jednakowa intensywnoscia z obszarem objetym
LSR. Poszczegolne tereny LGD maja silniejsze powiazania w uktadzie potudnikowym niz réwnoleznikowym.
Za glowna tego przyczyng upatruje si¢
przynalezno$¢ do trzech réznych powiatow
(ztotoryjskiego, jaworskiego oraz
legnickiego), w ramach ktorych czesciej
dochodzi do spotkan, przeptywu informacji,
a tym samym rowniez aktywizacji
spotecznej i wspoélpracy. Istotng przyczyng
jest  brak  publicznej komunikacji
miedzypowiatowej, ktorej dziatanie
otworzyloby szerzej rynek pracy dla
obszarow lezacych na obrzezach LGD,
dawaloby mozliwo$¢ wigkszego wyboru
szkot $rednich, mozliwosci korzystania z

A : I = zaje¢ pozalekcyjnych dla mtodziezy oraz
Fot. Wilcza Gora, archiwum Stowarzyszenia Kaczawskiego stymulowatoby kontakty miedzyludzkie.

Odnoszac si¢ do lokalizacji LGD, celem uchwycenia relacji pomigdzy obszarem LGD, a szerszym otoczeniem
regionalnym oraz okreslenia zréznicowania wewnetrznego jego potozenia pomiedzy trzema osrodkami
subregionalnymi tj. Legnicy, Jeleniej Gory i Walbrzycha, mozemy zauwazy¢ sprzyjanie rozwojowi wspolpracy
i integracji na wigkszo$ci obszaru objetego LSR. Gminy/miasta lezace na terenie LGD sg czlonkami
nastgpujacych obszaré6w w ramach wspotpracy ZIT:

e ZIT Aglomeracji Jeleniogorskiej: gmina Bolkéw, gmina Wojcieszow, gmina Pielgrzymka, gmina
Swierzawa, gmina Zagrodno, gmina wiejska Ztotoryja, gmina miejska Ztotoryja

e ZIT Aglomeracji Walbrzyskiej: gmina Msciwojow, gmina Paszowice, Gmina Wadroze Wielkie
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e Legnicko Glogowski Obszar Interwencji: gmina Krotoszyce, gmina Legnickie Pole, gmina Mgcinka, gmina
Ruja

Zitegrowane Inwestycje Terytorialne 2022-2027

r 2 ~/ \“/'/ '<
v, §
< N
<
) Legnica h
{ {
s |
{‘- P
Wroctaw 9
ST 53 S
Z it -~
R \ ~3
};\\ § Jelenia Gora ; 2
wa ~Walbrzych <
Fe N ¢ |
- Najwazniejsze o$rodki miejskie w regionie ;= ’
N $
- =y
Il z7 Agiomeracii Jeleniogérskiej < 7~

Bl 27 Aglomeracii Walbrzyskiej "\ X

. Legnicko-Glogowski Obszar Interwencji ! PV g

Zrédlo: Raport Smart Village wzmacnianie potencjaléw terytorialnych LGD
Partnerstwo Kaczawskie, 2022.

Zaprezentowane powyzej walory przyrodnicze, historyczne i kulturowe, aktywno$¢ mieszkancow regionu,
sieciowanie oferty turystycznej oraz wdrazanie idei Swiatowych Geoparkéw UNESCO $wiadcza o tym, iz
region jest spotecznie oraz srodowiskowo spojny. Spojnos¢ ta widoczna jest takze w perspektywie rozwoju
aktywnosci gospodarczych dotyczacych spedzania czasu wolnego (gldwnie turystyka bazujaca na dziedzictwie
i walorach krajobrazu). Specyfika ta uzasadnia odrgbng interwencje dla Partnerstwa Kaczawskiego, poniewaz
przedmiotem aktywnos$ci Partnerstwa s3 zagadnienia, cho¢ do nich komplementarne, jednak odrgbne od
podejmowanych na forach powiatowych czy w trzech graniczacych ze sobg ZIT-ach.

ROZDZIAL III. PARTYCYPACYJNY CHARAKTER LSR

1. Partycypacyjne metody uzyte w procesie powstawania LSR

Tworzac niniejsza Strategi¢ potozono szczegdlny nacisk na zapewnienie jej partycypacyjnego, oddolnego
charakteru, czyli zagwarantowania udziatu spotecznos$ci lokalnej w proces jej tworzenia i jej realizacji. LSR
powstata wiec dzigki zaangazowaniu spotecznos$ci lokalnej — przedstawwleh Wszystklch sektorow i gmln ktorzy
wlaczyli si¢ w opracowanie dokumentu w =
ramach  Planu  Wilaczenia  Spotecznego
realizowanego ze $rodkdéw poddziatania 19.1
»Wsparcie  przygotowawcze” w  ramach
dziatania M 19 ,,Wsparcie dla rozwoju lokalnego
w ramach Inicjatywy LEADER” Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-
2020, zgodnie z umowa nr 00018-6934-
UMO0100022/22 podpisang przez
Stowarzyszenie ,,LLGD Partnerstwo Kaczawskie”

z Zarzadem Wojewodztwa Dolnoslaskiego w = T
dn. 25 lipca 2022 r. Fot. Konsultacje z mieszkancami, Wadroze Wielkie, 2022,

archiwum LGD
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Materiatem wyj$ciowym do rozpoczgcia prac ze spotecznoscig byta diagnoza i wnioski z Raportu z zewngtrznej
ewaluacji LSR Stowarzyszenia “LGD Partnerstwo Kaczawskie” na lata 2016 — 2023 oraz wyniki badan
wlasnych prowadzonych przez Biuro LGD. W/w Raport przedstawia wnioski ptynace z przeprowadzonego
badania ewaluacyjnego obejmujacego ewaluacje ex-post funkcjonowania LGD oraz wdrazania LSR w latach
2014 - 2020, a w szczegolnosci: oceng efektywnosci realizacji LSR i1 ocene dziatalnos$ci i funkcjonowania LGD.
W przygotowaniu i wypracowaniu materialdéw do nowej LSR zastosowane zostaty aktywne narzedzia i techniki
partycypacji, taczace roézne formy komunikacji spotecznej majace na celu dotarcie do bezposrednio
zainteresowanych problematyka zawarta w tworzonym dokumencie oraz umozliwiajace powszechny udziat
NGO, przedsicbiorcow, rolnikoéw, instytucji oraz pozostatych mieszkancow w konsultacjach spotecznych.

Proces tworzenia i konsultacji LSR sktadat si¢ z dwoch kluczowych etapow: diagnozy obszarui analizy SWOT
oraz planowania celow, dziatan i budzetu LSR. Do przeprowadzenia tego procesu, a tym samym zaangazowania
lokalnej spoteczno$ci w opracowywanie strategii poczawszy od oceny potrzeb, poprzez identyfikacje¢ szans i
wyznaczanie celow, wykorzystano aktywne techniki: konferencja Open Space, warsztaty foresightowe,
warsztaty tematyczne z zakresu krotkich tancuchow dostaw oraz rozwoju pozarolniczych funkcji gospodarstw
rolnych, warsztaty aktywizujace dla mlodziezy, spotkania konsultacyjne w poszczegolnych gminach, spotkania
Zespotu Roboczego ds. opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju. Ponadto: przeprowadzono badania ankietowe
on-line i badania ankietowe w szkotach $rednich, a takze konsultacje on-line wypracowanych tresci strategii.

Mieszkancy Partnerstwa Kaczawskiego informowani byli o kazdym spotkaniu poprzez ogloszenia
zamieszczane na stronie internetowej LGD 1 serwisie spoteczno$ciowym Facebook, rozsytanie zaproszen droga
mailowa do 222 cztonkéw LGD, w tym 14 samorzadow, z prosbg o rozpowszechnianie informacji, artykuty w
lokalnych mediach (portal gazeta zlotoryjska, e-legnickie, jawor24h) oraz rozmowy telefoniczne z cztonkami
LGD, wlodarzami i partnerami.

Proces prac nad nowg strategia rozpocz¢to konferencja Open Space, dzigki ktorej wypracowano dodatkowy
material pod diagnozg¢ obszaru, okreslono najwazniejsze problemy i potrzeby, a takze wstgpnie wskazano grupy
0sob w niekorzystnej sytuacji wymagajace wsparcia. Spotkanie miato na celu wzmocnienie zaangazowania i
rozw0j motywacji do szerokiego wlgczenia lokalnej spotecznosci w proces tworzenia LSR, a poprowadzone
zostato przez pana Damiana Deca, certyfikowanego trenera i animatora z Instytutu Inspiracji z Wroclawia.
Uczestnicy podzielili si¢ swoimi wizjami rozwoju obszaru LGD, poddali pod dyskusj¢ wiele waznych tematow
1 nakreslili kroki na przysztos¢. Prowadzacy konferencje sporzadzili raporty z tych dyskusji wraz z
podsumowaniami oraz wnioski i rekomendacje, wszystko to zostalo ujete w Raporcie z Antykonferencji.
Ustalono rowniez jak rozwina¢ i usprawni¢ wspotprace w ramach Zespolu Roboczego ds. opracowywania LSR,
ktory ma kluczowe znaczenie dla koordynacji partycypacyjnego procesu opracowywania strategii.

Nastepnie zorganizowano cykl 4 warsztatéw pn. ,,Trendy, Kreatywnos¢, Wizerunek”, ktore pozwolity
wypracowac kierunki interwencji, w ramach ktorych
zbudowano wstepne zatozenia nowej strategii oraz
zdiagnozowano grupy osob w niekorzystnej sytuacji.
Warsztaty te  stanowily  wazng  podstaweg
diagnostyczng dla tworzenia LSR. Dwa z nich miaty
formule warsztatu tematycznego, podczas ktorego
kazdorazowo przedstawione zostalo wystapienie
inspirujace oraz przeprowadzone dwie rundy
dyskusji moderowanej (diagnostyczna i
prospektywna). Trzeci warsztat zrealizowany zostal
metoda foresightowa, a jego wynikiem jest
miniraport ze scenariuszami przysztych zmian, na
ktore LGD  musialo  odpowiedzie¢  swoimi
inicjatywami strategicznymi. Warsztaty prowadzone
byly przez ekspertow: dr Agnieszka Sobala-Gwosdz

Fot. Warsztaty, Dobkow, 2022, archiwum LGD
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— Instytut Rozwoju Miast i Regionéw, dr hab Krzysztof Gwosdz — prof. Uniwersytetu Jagiellonskiego,
Instytut Geografii i Gospodarki Przestrzennej oraz dr Marcin Baron — Uniwersytet Ekonomiczny w
Katowicach, Katedra Badan Strategicznych i Regionalnych. Prowadzacy wykorzystali réwniez w
warsztatach technike¢ moderacji wizualnej (metaplanu) z zastosowaniem klasycznego podej$cia
PEST/STEEP do poszczegdlnych zagadnien tematycznych, w celu zebrania najwazniejszych tez oraz takie
metody jak burza moézgow, design thinking (narzgdzie persona), mapa mentalna, analiza SWOT (czynniki
zewnetrzne), word cdfe. Wypracowane na warsztatach wyniki obejmuja dyskusje ogdlna, prace indywidualng 1
prace zespotowa w roznych konfiguracjach, a jako punkt wyjsciowy wykorzystano tematy wypracowane
podczas Konferencji Open Space.

Nastepnie przeprowadzono uproszczone badanie delfickie (ankieta elektroniczna), ktorego pulg zagadnien
wyprowadzono z wynikow w/w trzech warsztatow. Ankieta zostata umieszczona na stronie LGD, na serwisie
Facebook oraz mailowo wysylana byta do gmin, cztonkow LGD oraz cztonkéw Zespotu Roboczego i dalej
dystrybuowana przez nich wsrod przedstawicieli roznych srodowisk. W rezultacie zebrano 65 opinii, na
podstawie ktorych dr Marcin Baron (Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach) opracowat raport pn. ,,Co
nas czeka w perspektywie strategii? Analiza uwarunkowan zewnetrznych realizacji przysziej strategii LGD
Partnerstwo Kaczawskie”. Wszystkie wypracowane tresci na poszczegoélnych etapach byly poddane
konsultacjom online ws$réd czionkow LGD, potencjalnych interesariuszy nowej strategii i wszystkich
aktywnych mieszkancow. Caty proces badania ankietowego opracowat i podsumowat dr Marcin Baron.

Wyniki i scenariusze w/w raportu zostaty zaprezentowane na warsztacie dla wojtéw, burmistrzow, starostow
i organéw decyzyjnych LGD w dniu 7
pazdziernika 2022 r. Warsztat ten byt

czwartym spotkaniem z cyklu 4 warsztatow pn.
»lrendy, Kreatywnos¢,  Wizerunek” i
prowadzony byt przez dwoch ekspertow: dr
Agnieszke Sobala-Gwosdz i dr hab.
Krzysztofa Gwosdz. Zagadnienia, ktorymi
objete zostaly wszystkie 4 spotkania z lokalna
spotecznoscig, wpisuja si¢ w gléwne cechy
podejscia Leader 1 dotyczyly tematow: smart
village/smart tourism, ustugi cyfrowe i nowe
trendy z uwzglednieniem zielonego tadu i1
zmian demograficznych. Podczas spotkania
wykorzystano aktywizacyjng metod¢ dyskusji

grupowej, tzw. burze mozgoéw, a wypracowane
wyniki objely ogélng dyskusje 1 prace
zespolowg i zostaly spisane w formie raportu.

Fot. Konsultacje z samorzqdami, Krotoszyce, 2022, archiwum
LGD

Przeprowadzono rowniez 2 warsztaty z zakresu krotkich tancuchéw dostaw oraz rozwoju pozarolniczych
funkcji gospodarstw rolnych, ktore skierowane byly dla $rodowisk rolniczych, producentow wyrobow
spozywczych oraz przedstawicieli KGW w celu zbadania ich potencjalu w kierunku rozwoju zagréd
edukacyjnych, gospodarstw opiekunczych oraz rozwoju grup dziatajacych w ramach ruchu Rolnictwa
Wspieranego przez Spoteczno$¢. Warsztaty prowadzone byly przez specjaliste ds. zrownowazonego rozwoju
i edukacji ekologicznej z Fundacji EkoRozwoju, pania Monike Onyszkiewicz. Dla uczestnikow
przygotowana zostala Ankieta dla Rolnikéw z Partnerstwa Kaczawskiego, ktora rowniez dostgpna byla na
stronie internetowej LGD i udostepniana lokalnej spoteczno$ci mailowo (cztonkowie LGD, w tym instytucje)
oraz za posrednictwem mediow spotecznosciowych. Wyniki i wnioski z warsztatow zamieszczone zostalty w
raporcie z tego spotkania.
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Ponadto przeprowadzono 2 warsztaty aktywizujace dla mlodziezy do 25 r.z. pn. ,,Kaczawskie Forum
Miodziezy” uzupelione o badania ankietowe w szkolach Srednich, w celu zdiagnozowania ich potrzeb i
mozliwos$ci zaangazowania si¢ w realizacj¢ zaplanowanych w strategii dla niej dziatan. Fora prowadzone byty
przez paniag Marte Kusiak, specjaliste ds. komunikacji. Fora sktadaty sie z prelekcji oraz warsztatow ,,Mapa
celow”, dzieki ktorym mtodziez najpierw zdefiniowata stabe i mocne strony oraz szanse dla swojego miejsca
zamieszkania, a nast¢pnie cele priorytetowe. - "

Ponadto poprzez interaktywng aplikacje
menti.com mlodziez podata po 3 kluczowe
stowa opisujace ich miejscowos¢ w 2027 r.

Wyniki zostaly zamieszczone w raporcie z 2
spotkan. Wyniki ankiety pokazaty, ze
mtodziez ma checi do podejmowania dziatan
spolecznych i udziatu w realizacji projektow.
Mtodzi ludzie maja wiele potrzeb i ,
pomystow, dlatego strategia ~ jest | ‘
ukierunkowana réwniez na nich, zwlaszcza & "'__&y;‘“ 4 '

operacja wlasna bedzie catkowicie im P 50 - & 3 .

dedykowana. Fot. Kaczawskie Forum Mlodziezy, Bolkow, 2022, archiwum LGD

Powotano Zespoét Roboczy ds. opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju, ktory odpowiedzialny byt za
nadanie ostatecznego ksztattu wypracowanym tresciom do strategii. W Zespole znalazto si¢ 23 czlonkéw -
reprezentanci poszczegélnych gmin, sektoréow, grup interesu lub grup wiekowych, w tym przedstawiciele
stowarzyszen, lokalnych firm, przedstawiciel OSP, przedstawiciel harcerstwa oraz mieszkancy. Cztonkowie na
biezaco analizowali przebieg konsultacji, a z zebranych materialdw stworzyli elementy dokumentu.
Przeprowadzono wigc 6 spotkan zespolu, w tym 2 spotkania online: 1) zdiagnozowanie potrzeb i problemow
oraz opracowanie wynikéw diagnozy i analizy SWOT, 2) opracowanie celow i wskaznikéw LSR oraz
przygotowanie planu dziatania, 3) analiza wnioskoéw z przeprowadzonych w gminach konsultacji, 4)
opracowanie procedury wyboru i oceny operacji, w tym kryteriow wyboru oraz systemu monitoringu i
ewaluacji, 5) propozycja wstgpnej wersji dokumentu, w tym przygotowanie planu komunikacji strategii, 6)
podsumowanie procesu partycypacji i wypracowanie ostatecznej wersji dokumentu. Z cztonkami Zespotu
Roboczego biuro LGD aktywnie kontaktowato si¢ na co dzien poprzez utworzona grupg¢ mailowa, grupe na
aplikacji WhatsApp oraz telefonicznie.

Jednak najwazniejszym narz¢dziem uspotecznienia tworzonej LSR byly spotkania konsultacyjne dla
mieszkancéow w 14 gminach Partnerstwa Kaczawskiego. Takie konsultacje spoleczne angazowaly w
najwyzszym stopniu uczestnikéw, ktorym stworzono mozliwo$¢ wykreowania i zaprezentowania réznych
perspektyw rozwojowych. Spotkania miaty charakter otwarty — skierowany do szerokiego grona mieszkancow,
reprezentantdw organizacji pozarzadowych, przedsigbiorcow, rolnikéw, mtodziezy i instytucji publicznych.
Wsrod uczestnikow byli rowniez Sottysi, cztonkowie Rad Soteckich, seniorzy, cztonkowie zespotéw ludowych,
nauczyciele, bibliotekarze, cztonkowie OSP i KGW, wlasciciele pensjonatow i restauracji, lokalni przewodnicy,
rekodzielnicy, pszczelarze, sportowcy, mtodziez, jak rowniez ksiadz. Wielka réznorodnos¢ tych osob i
srodowisk to olbrzymi plus, ogrom wiedzy i wymiany pomystéw, uwag oraz doswiadczen. Aby utatwi¢ dostep
- spotkania organizowane byty w godzinach popotudniowych.

Gtownym celem tych spotkan byto zwigkszenie wptywu na okreslanie kierunkéw rozwoju i planowanych do
realizacji strategicznych dziatan w ramach tworzonej LSR. Uczestnicy spotkan pracowali i wypowiadali si¢ z
niezwyklym zaangazowaniem, udzielajac bardzo waznych spostrzezen. Zakres tematyczny spotkan
konsultacyjnych stanowit w szczegolnosci analiz¢ potrzeb rozwojowych i potencjatu danego obszaru, a takze
propozycje celow oraz rezultatow nowej strategii. Kazde ze spotkan prowadzone byto metodami aktywnymi
uwzgledniajacymi dyskusje, pracg indywidualng i warsztatowa.
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Udzial mieszkancow poszczegolnych gmin/miast w konsultacjach spolecznych
dotyczacych tworzenia nowej LSR w 2022 r.
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

Spotkania konsultacyjne, jak i spotkania Zespotu Roboczego moderowane byly przez pana Damiana Deca,
certyfikowanego trenera i animatora z Instytutu Inspiracji z Wroclawia. Wszystkie dane oraz wnioski z 14
spotkan zamieszczono w 14. raportach i raporcie podsumowujacym. Dzigki konsultacjom w kazdej gminie udato
si¢ ustali¢ priorytetowe grupy docelowe, najwazniejsze problemy, potrzeby i wyzwania oraz sporzadzi¢ Analizg
SWOT i wyznaczy¢ cele, nastgpnie wszystko to wykorzystano do opracowania tej strategii.

2. Analiza zebranych wnioskéw z konsultacji

Dokonano doktadnej analizy przyjecia badz odrzucenia wnioskow z konsultacji z mieszkancami. Nie wszystkie
potrzeby/pomysty wpisuja si¢ w PS WPR 2023-2027 i nie mogg by¢ sfinansowane. W sumie uwzgledniono 95
rekomendacji, natomiast odrzucono 43 rekomendacje. Ponadto 3 rekomendacje przyjeto czesciowo z uwagi na
ich konstrukcj¢. Analizy dokonali cztonkowie Zespotu Roboczego ds. opracowania LSR wraz z pracownikami
biura LGD, cztonkami Zarzadu LGD oraz ekspertami. Wiele uwag i rekomendacji nie stanowig zadan dla LGD,
wiele z nich nalezy przekaza¢ Samorzadom. Najczesciej pojawiajacymi si¢ problemami mieszkancow, ktore
zostaty odrzucone to uwagi dotyczace komunikacji wiejskiej i miejskiej, jej brak lub ubogi rozktad jazdy oraz
potrzeba utworzenia centrow integracji dla mtodziezy. Te uwagi nie zostaty uwzglednione, poniewaz nie jest to
zadanie dla LGD. Kolejne odrzucone uwagi i rekomendacje to zbyt mata ilo§¢ chodnikéw, modernizacja
szpitala, brak publicznej toalety, skrzyneczki na zazalenia i pomysty w szkotach, dziatania miedzyszkolne i
wymiana mi¢dzynarodowa uczniow, staba infrastruktura drogowa, wandalizm i hatas, bezpieczenstwo, brak
imprez dla mlodziezy, budowa/modernizacja basenéw, bezdomnos¢, staby zasigg telefoniczny, brak toru do
nauki jazdy samochodem, modernizacja miejsc sportowych, hala sportowa, instalacja kamer, zbyt mato ztobkéw
i przedszkoli, przeciwdziatlanie dewastacji zabytkow, rozbudowa opieki spotecznej, niewykorzystany potencjat
kamieniotomu w Mikotajowicach, problemy z gospodarka wodng i kanalizacjg, niewystarczajace narzedzia i
metody promocji miasta, brak wsparcia dla rozwoju flagowych imprez zwigzanych z wydobyciem ztota.

Przyjeto 95 rekomendacji, wynika z nich, ze lokalna spotecznos¢ wskazuje potrzebe wsparcia i pomocy w takich
obszarach jak: ekologia, rozwoj turystyki i promocji lokalnych zasobow oraz rozwdj aktywnosci spotecznej, w
tym wzmacnianie lokalnych Lideréw i wspotpraca z nimi. Planowane w LSR dziatania bedg mogty opierac si¢
o edukacje ekologiczng, jednak do podejmowania duzych dziatan sa przeznaczone inne programy krajowe i
unijne. Natomiast potrzeby zwiagzane z rozwojem turystyki znalazty odzwierciedlenie w celu C.1. Zachowanie
oraz promocja krajobrazu i dziedzictwa obszaru Partnerstwa Kaczawskiego, a potrzeby zwigzane z
aktywnoscig spoteczng w celu C.3. Aktywizacja mieszkancow regionu Partnerstwa Kaczawskiego. Idac
dalej, potrzeba stymulowania rozwoju przedsigbiorczosci i lokalnych firm oraz potrzeba wsparcia lokalnej
spolecznosci w zakresie tworzenia agroturystyk i innych form dziatalnosci, znalazly swoje miejsce w celu C.2.
Przeciwdzialanie marginalizacji regionu Partnerstwa Kaczawskiego. Z analizy wnioskow z konsultacji
wynika réwniez, ze jest ogromna potrzeba zadbania o mlodziez, seniord6w i osoby z niepetnosprawnosciami.
Mieszkancy zglaszali ich niedostateczng integracje i aktywizacj¢. Ponadto wskazywano na potrzebe
organizowania inicjatyw i spotkan dla wszystkich mieszkancow, integracje¢ i uswiadamianie ich o warto$ci
regionu. Kolejne potrzeby i uwagi to: wigcej rozwigzan dla osob z niepelnosprawnosciami, Sciezki rowerowe i
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piesze, produkty lokalne, potrzeba rozwijania dziatan samopomocowych i wolontariackich, ktore angazuja
réznorodne grupy spoleczne, edukacja regionalna, niewystarczajaca infrastruktura turystyczna. Wnioski te
réwniez majg przetozenie w celach LSR i ich przedsigwzigciach. Cata analiza w formie tabeli zamieszczona jest
w Raporcie z realizacji Planu Wtaczenia Spolecznosci zgodnie z opisem procesu przygotowania LSR.
Wynikiem przeprowadzonej analizy wnioskow z wszystkich konsultacji jest opracowanie celow LSR,
przedsiewzig¢ i wskaznikow.

3. Partycypacja w realizacji LSR

Partycypacyjny charakter LSR to nie tylko kwestia wspdlnie opracowanego dokumentu, ale i jego dalsza,
wspolna, oddolna realizacja. LGD jest organizacja, ktéra jest odpowiedzialna za realizacj¢ catego procesu, ktory
jest mocno otwarty. Kazdy mieszkaniec, organizacja czy firma z obszaru moga zosta¢ cztonkiem LGD.
Wszelkie dziatania i spotkania dostepne sg dla wszystkich mieszkancow i podmiotéw, niezaleznie od tego czy
sa czlonkiem LGD. Wyjatkiem s wizyty studyjne, gdzie pierwszenstwo maja czlonkowie. Stanowi to
sprawiedliwy przywilej dla naszych dziataczy, ktorzy optacaja sktadki i uczestnicza w Walnych Zebraniach
Cztonkéw. Aby nie wykluczy¢ zadnej z grup w niekorzystnej sytuacji ani zadnej innej grupy, LGD przewiduje
alternatywne, przystepne kanaty komunikacji: indywidualne smsy (indywidualny system powiadamiania),
indywidualne rozmowy telefoniczne, tworzenie matych grup na komunikatorze WhatsApp/Messenger,
spotkania on-line (mtode mamy, osoby z odleglych miejscowosci, osoby z niepelnosprawnosciami, mtodziez
uczaca si¢), konto na Tik Toku, wzmocnienie wspdtpracy z GOPS-ami, MOPS-ami, Os$rodkami Kultury,
Klubami Seniora, bibliotekami, szkotami, pracownikami Urzedéw Gmin/Miast odpowiedzialnych za promocje
i rozwdj lokalny. Ponadto LGD przeprowadza¢ bedzie sondaze sprawdzajace, czy przekazy/wiadomosci sa
odbierane i rozumiane, a jesli okaze si¢, ze wynik bedzie negatywny, wprowadzone zostang
zmiany/usprawnienia, wazny tu bedzie glos lokalnej spotecznosci, w tym cztonkéw LGD.

Partycypacyjny sposob przygotowania i realizacji LSR jest kwestig fundamentalng. LGD przede wszystkim
pragnie dotrze¢ z informacja o LSR do jak najwigkszej liczby mieszkancoéw obszaru, w tym do mlodziezy i
seniorow, a takze zmobilizowaé biernych dotychczas interesariuszy do realizacji strategii. Cennym
stanowiskiem jest tu glos pracownikéw biura LGD, ktérzy nauczeni do§wiadczeniem z poprzedniego okresu
programowania, zgodnie stwierdzaja, ze to dzigki ciekawym i atrakcyjnym wydarzeniom animacyjnym,
mieszkancy najlepiej dowiadujg si¢ o LGD i LSR, poznajg pracownikdéw biura oraz zawigzuja cenne kontakty
z innymi uczestnikami wydarzenia, a potem che¢tnie wspolnie pracujg i uczestniczag w zyciu spolecznym na
obszarze swojej miejscowosci i/lub Partnerstwa Kaczawskiego. LGD w ten sposob, na wstepie kazdego
wydarzenia, moze przedstawi¢ swoje dotychczasowe osiagnigcia i budowaé przez to tak potrzebna
wiarygodnos$¢ i zaufanie. Dlatego w tej strategii bardzo duzy nacisk potozony zostanie na animacje, zwlaszcza
grup oso6b w niekorzystnej sytuacji oraz wlaczanie mlodziezy w zycie publiczne. Dodatkowo LGD skorzysta z
lokalnego radia i TV. Informowanie rozpoczeto juz na etapie przygotowan do spotkan w ramach wsparcia
przygotowawczego. Maile, plakaty na stronie internetowej i Facebooku, ale przede wszystkim indywidualne
rozmowy telefoniczne i prosby o rozpowszechnianie informacji od LGD — to podstawa dobrej komunikacji.
Spotkania doradcze w biurze, organizowanie spotkan aktywizacyjnych i spotkan informacyjno-konsultacyjnych
w terenie stanowi bardzo dobrg i sprawdzong praktyke. LGD od lat wspolpracuje ze swoimi cztonkami, ktdrzy
chetnie dzielg si¢ swojg wiedza, doswiadczeniami, celami, zadaniami i zasobami. LGD réwniez pomaga w
dystrybuowaniu informacji od mieszkancoéw i instytucji nt. waznych wydarzen poprzez rozsytanie maili i
zamieszczanie informacji w mediach spotecznosciowych.

Utrzymanie zaangazowania lokalnej spolecznosci na etapie wdrazania LSR to jedna z najwazniejszych kwestii,
ktora zwigzana jest z realizacjg strategii i o ktora LGD zadba. Pracujac nad strategig wspolnie podjeto decyzje,
ze jednym z jej celow bedzie aktywizacja lokalnej spotecznosci, co jest nicocenionym narzgdziem aktywnosci i
energii mieszkancow. Dzigki takim dzialaniom wzmacnia¢ 1 pielegnowaé bedziemy zaangazowanie
mieszkancoéw, ich motywacjg, wspotodpowiedzialno$¢, aktywnos¢, poczucie przynaleznosci do grupy i
wzajemne zaufanie oraz wiedze¢. Dobrg praktyka bedzie wysytanie SMS-owych podzigkowan za udzial w danym
wydarzeniu. Zadbamy w ten sposob o relacje, docenimy poswigcony czas i zachecimy do dalszych dziatan.
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Ponadto osoby zadowolone ze swojego otoczenia, miejsca zamieszkania, spotkan i istniejgcych udogodnien —
sg bardziej zwigzane z lokalng spotecznoscig. Dbamy o partnerskie podejscie do podmiotéw z obszaru objetego
LSR, dlatego cenimy otwarte konsultacje nowych pomystow mieszkancow obszaru LGD np. przy okazji zmiany
LSR. Takie pomysty i koncepcje mozna zglasza¢ do biura LGD na biezaco. ZaplanowaliSmy wiele
pozytecznych dziatan, dzigki ktérym utrzymamy zaangazowanie spoteczno$ci. Pracownicy biura LGD sa
otwarci na poznawanie nowych osob/przedstawicieli organizacji i che¢tni, by wzmacnia¢ relacje z juz
poznanymi. Dzigki dotychczasowym dzialaniom zarzadu i biura LGD, relacje miedzy cztonkami LGD oraz
miedzy cztonkami a biurem LGD, juz oparte sag na poglebionym partnerstwie i skutecznej komunikacji.
Kontaktowanie/kojarzenie cztonkéw LGD nawzajem ze soba to podstawa naszej pracy, dzigki czemu nawigzuja
si¢ nowe znajomosci, cenne projekty i dziatania. Wszystko to potwierdza inkluzywny charakter dziatalnosci
LGD.

ROZDZIAL. 1IV. ANALIZA POTRZEB I POTENCJALU LSR

Analiza SWOT

Celem analizy jest zidentyfikowanie mocnych i stabych stron, szans oraz zagrozen, ktére maja wptyw na rozwdj
obszaru. Analiza skupia si¢ na czterech obszarach: mocnych stronach, stabych stronach, szansach oraz
zagrozeniach. Mocne i slabe strony to wewnetrzne czynniki, ktore wplywaja na rozwdj obszaru, a szanse i
zagrozenia to zewnetrzne czynniki, ktére wptywaja na funkcjonowanie obszaru LGD.

Tab. 2. Analiza SWOT LGD Partnerstwo Kaczawskie.

Mocne strony

Stabe strony

- wyjatkowe walory przyrodnicze 1 krajobrazowe
obszaru,

- bogactwo geologiczne regionu - wystepowanie
surowcoOw naturalnych, takich jak kruszywa,
wapienie, granit, bazalt, piaskowiec, ztoto, agaty oraz
hupek,

* rosngca atrakcyjnos¢ turystyczna KWW  oraz
rozpoznawalno$¢  marki  Krainy = Wygastych
Wulkanow,

- atrakcyjnos¢ lokalizacyjna oraz dobra infrastruktura
komunikacyjna (blisko$¢ autostrady, granicy polsko -
czeskiej , blisko$¢ duzych miast),

- bogate dziedzictwo kulturowe i historyczne regionu,

- dobre przyktady wdrozen
wykorzystujacych innowacje w turystyce,
*rosngca pula komercjalizowanych  produktow
lokalnych, produkowanych w spos6b masowy i
nieprzemystowy,

- stala oferta w Centrum Nauk o Ziemi Sudecka
Zagroda Edukacyjna,

rozwigzan

- zagrody edukacyjne z szeroka oferta mozliwosci
spedzania czasu wolnego,

- szkoly, centra kultury i biblioteki na terenie catego
Partnerstwa, stuzace jako podstawowe punkty
integracji spolecznej,

- zdywersyfikowana dziatalno$¢ gospodarcza, bgdaca
podstawa lokalnych rynkow pracy.

- niewielki

- malejacy potencjat demograficzny obszaru Partnerstwa (w

tym odptyw ludzi miodych),

- niska aktywno§¢ NGO i mieszkancow w dziataniach na

rzecz  rozwoju  lokalnego  (np. niski  odsetek

sformalizowanych kot gospodyn wiejskich),

- biale plamy na terenie LGD (gminy, ktore nie korzystaja ze

srodkéw LSR),

- niedostatecznie rozwinigta infrastruktura rekreacyjno—

turystyczna (baza noclegowa, w tym agroturystyczna; oferta
obiektow wartych odwiedzenia; narzgdzia do badania ruchu
turystycznego; system promocji , w tym z wykorzystaniem
innowacyjnych technologii),

- degradacja dziedzictwa kulturowego,
- brak informacji o dostgpnosci obiektow i miejsc dla osob

niepetnosprawnych,

- niedostateczna ilo$¢ ofert skierowanych do mlodziezy, oraz

0s0b starszych i 0s6b z niepetnosprawno$ciami,

- niskie umiejetnosci lideréw wiejskich w zakresie IT,
- brak wykorzystania nowych technologii jako narzedzi

promocji,

odsetek dziatalnosci gospodarczych
ukierunkowanych na obshuge ruchu turystycznego; brak
ustug typu well-being,

- niedobor aktywno$ci gospodarczej z zakresu zielonej

gospodarki,

- nierdbwnomierny rozwoj dziatalnosci rolniczej na obszarze

Partnerstwa,

- konkurencja pomigdzy liderami lokalnymi i widoczne

podziaty polityczne w regionie,

- wystepowanie podzialow oraz rozbiezno$¢ interesow,

wynikajace z przynalezno$ci do réznych powiatéw oraz
obszaréw aglomeracyjnych ZIT,

- stabo funkcjonujacy transport publiczny na terenie

partnerstwa jako cato$ci oraz w odniesieniu do powiazania
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terendow  wiejskich z miastami (negatywny efekt
powiatowych siatek potaczen),

- niska $wiadomos¢ wystepujacego bogactwa przyrodniczego
oraz Kkorzysci plyngcych z marki Geoparku wsréd
spotecznosci lokalnych,

- wystepujace problemy spoteczne (dtugotrwate bezrobocie i
relatywnie trudna sytuacja na rynku pracy wzgledem
regionu, patologia, alienacja czgsci grup mieszkancow,
uzaleznienia itd),

- akty wandalizmu wobec istniejgcej infrastruktury.

Szanse Zagrozenia
" rozw6j branzy turystycznej i spedzania czasu - niestabilno§¢ systemu finansowania JST w Polsce,
wolnego, powodujaca ograniczanie wydatkow na cele rozwojowe,

- dostgpnosé¢ srodkéw dotacyjnych, w tym programéw
rzagdowych, pozwalajacych na rozwijanie lokalnych
potencjalow, w tym wykorzystanie dziedzictwa do
tworzenia nowych funkc;ji,

- rozw0j turystyki aktywnej bazujacej na dziedzictwie
kulturowym i przyrodniczym oraz geoturystyki,

- trudnosci w wykorzystaniu przez polskie JST $rodkow
finansowych ze zrédel zewnetrznych, wynikajace z braku
mozliwosci zapewnienia wspotfinansowania,

- nieuzyskanie statusu geoparku UNESCO dla regionu,
- zwigkszenie peryferyjno$ci regionu,

- ucieczka turystow z duzych miast i hoteli w zacisze " wprowadzenie niekorzystnych uregulowan prawnych,
agroturystyk i pensjonatow, hamujacych aktywnos$¢ spoteczng i przedsigbiorczosc,
- systematyczny wzrost zapotrzebowania na produkty | - rosngca inflacja,
ckologiczne i lokalne, - wojna w Ukrainie i jej konsekwencje,
© uzyskanie certyfikatu UNESCO, ‘ nagte zmiany na regionalnym rynku pracy — wzrost
- mozliwosci wykorzystania nowoczesnych technologii bezrobocia,

do rozwoju i promocji obszaro6w wiejskich, w tym w

; . o . : febienie kr kli , d i
kontekscie tworzenia rozwigzan smart village, poglebienic kryzysu klimatycznego, - gospodarczego 1

- rosngca tatwos$¢ dotarcia do indywidualnego klienta spolecznego, ] ) .
oferty turystycznej, dzicki mediom " pogorszenie si¢ stanu $srodowiska naturalnego — katastrofy
spoteczno$ciowym i reklamie internetowej, ckologiczne,
- rosngce znaczenie rolnictwa ekologicznego, - poglebienie negatywnych zjawisk spotecznych
- przywracanie pofaczen kolejowych w regionie, (wykluczenie, polaryzacja, samotno$¢, przestgpczosc,
- inwestycje w S$ciezki rowerowe - Cyklostrada wandalizm).

Dolnoslaska.

Wyniki spotkan konsultacyjnych oraz analiz podsumowanych ponizej, wskazujg na istnienie wielu wspolnych
problemow, wyzwan i potrzeb spotecznosci lokalnych na obszarze LGD. Przedstawione rekomendacje i wnioski
zostaly wykorzystane do opracowania strategii rozwoju obszaru uwzgledniajac potrzeby i oczekiwania
mieszkancoéw oraz specyfike poszczegdlnych gmin.

1. Zagospodarowanie przestrzenne/uklad osadniczy z uwzglednieniem planéw odnowy miejscowosci

Obszar Lokalnej Grupy Dziatania Partnerstwo Kaczawskie zlokalizowany jest wéréd dwoch duzych osrodkow
urbanistycznych: Legnicy i Jeleniej Gory i1 potozony jest na gtdownych szlakach komunikacyjnych (droga
ekspresowa S3, autostrada A4 i krajowa 5). Poza Legnica i Jelenig Gora procesy umiarkowanej suburbanizacji
widoczne sg wokot Ziotoryi, Jawora oraz w mniejszym stopniu Bolkowa. Dla gmin i miast zlokalizowanych w
korytarzu drogi ekspresowej S3 i drodze krajowej nr 5 (w przyszlosci na odcinku Bolkow-Jelenia Gora jako
droga ekspresowa S5) pojawila si¢ mozliwo§¢ wykorzystania lub wzmocnienia kolejnego impulsu rozwojowego
poprzez rozwdj terendw inwestycyjnych. W wyznaczaniu podmiejskich terendw inwestycyjnych, ktore moga
zdywersyfikowac rynek pracy, powinna jednak towarzyszyc¢ refleksja zwigzana z konfliktem funkcji: Umozliwi
ona bowiem myslenie o transporcie publicznym w innej konfiguracji niz dostgpnos¢ w skali powiatu.
Wypracowanie spdjnego transportu publicznego przy wspotpracy trzech ZIT-6w (Jelenia Géra—Legnica oraz
Walbrzych—Legnica) moze si¢ okaza¢ korzystne dla wszystkich trzech ZIT-6w, wzmocni bowiem otwarcie
obszaru dla jego mieszkancow (rynek pracy, edukacja, wigksza oferta zaje¢ pozalekcyjnych), turystow, grup
mieszkancéw wykluczonych transportowo (mtodziez, kobiety oraz seniorzy). Wyzwaniem pozostaje kwestia
dostepnosci komunikacji publicznej w osi réwnoleznikowej (wschdd-zachdd), ktore mozna probowaé rozwigzac
poprzez wspotprace powiatu ztotoryjskiego i1 jaworskiego (Zlotoryja—Jawor). turystyczna funkcja gospodarcza
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czy funkcja mieszkaniowa. Integracja obszaru oraz
wzmocnienie jego dostepnosci w transporcie
publicznym z gltéwnych osrodkéw subregionalnych
wojewoOdztwa dolnoslaskiego powinny by¢ jednym z
priorytetow w ramach strategii ponadlokalnych

Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Lejm

Aglomeracji Jeleniogorskiej, Aglomeracji ) .' * Wroclaw
Walbrzyskiej i Legnicko-Glogowskiego Obszaru . L

Interwencji. Poprawa dostgpnosci transportowej ‘%S}

wpisuje si¢ w polityke Unii Europejskiej oraz , Walbrzych

Krajowa Polityke Miejska wspierajaca m.in. w
ramach Zintegrowanych Instytucji Terytorialnych e
(ZIT) miasta w celu zwigckszenia i poprawy transportu obszary wiejskie
publicznego oraz zwigzanej z nim infrastruktury. e dil S

Kraina Wygaskych Wulkandw

Dalszym krokiem moze by¢ honorowanie wspolnych

biletbw u réznych przewoznikéw. Integracja  Zrédlo: Raport Smart Village wzmacnianie potencjatow
transportowa moze byé elementem  strategii terytorialnych LGD Partnerstwo Kaczawskie, 2022.

ponadlokalnej w ramach ZIT.

W procesie budowania strategii zwrocono uwage na ide¢ koncepcji Smart Village, w ramach ktérej wpisuje
si¢: zrownowazony rozwoj, poprawa jakosci zycia, podniesienie standardu ustug publicznych, lepsze
wykorzystanie zasobéw przy mniejszym wptywie na S$rodowisko, rozwigzania oparte na potrzebach i
potencjale danego obszaru. LGD Partnerstwo Kaczawskie w ramach koncepcji Smart Village posiada
potencjal do generowania innowacji dotyczacych: aplikowania do mi¢dzynarodowych sieci, prowadzenia
agroturystyk pod zamoznego klienta, umiejetnosci pozyskiwania srodkdw zewnetrznych, integracji stabiej
rozwinigtych obszaréw wiejskich z osrodkami wzrostu, poszukiwanie impulso6w rozwojowych pobudzajacych
mate i $rednie miasta na terenach
wiejskich.  Zwrécono  rowniez
uwage na zachowanie i ochrong
harmonijnego krajobrazu
kulturowego, ktory ma zasadniczy

miana wiadzy

: wyludnianie  § zrvnicm‘yvklimatu wplyw na podtrzymywanie rozwoju
= 3 : " spoteczno-gospodarczego obszaru
' : : : LGD w dluzszym horyzoncie
s i L czasowym. Podczas warsztatow
konsultacyjnych zbadano réwniez
trendy, jakie beda oddziatywac na
LGD w perspektywie 2023-2027,

) ktore zostaly zaprezentowane w
Zrédio: Wyniki badania: Jakie zjawiska/trendy niezalezne od nas bedg
w istotny sposob wplywaé¢ na rozwdj obszaru LGD Partnerstwo
Kaczawskie w najblizszych 5 latach, Mentimeter, 2022.

przedstawionym zestawieniu.

2. Stan infrastruktury w kontekscie potrzeb rewitalizacji jako kompleksowego procesu spotecznego,
gospodarczego, Srodowiskowego, przestrzenno-infrastrukturalnego

We wszystkich spotkaniach konsultacyjnych mieszkancy wskazywali potrzebe inwestowania w infrastrukture
publiczna: rekreacyjna, turystyczng i kulturalng oraz dostosowania jej dla os6b z niepetnosprawnosciami.
Bardzo czesto zwracano uwagg na zdewastowane miejsca wypoczynku i integracji mieszkancow i turystow. W
wigkszosci gmin wskazywano na brak miejsca spotkan dedykowanych mtodziezy, mimo, Ze istnieja centra
kultury lub biblioteki, mtodziez ma ograniczony dostegp lub brak mozliwosci korzystania z tych przestrzeni.
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W kazdej gminie na obszarze LGD dziatajg centra kultury badz centra biblioteczne: Centrum Kultury, Sportu i
Turystyki w Swierzawie, Centrum Kulturalno- Biblioteczne Gminy Bolkéw, Centrum Biblioteczno - Kulturalne
w Wojcieszowie, Zlotoryjski Osrodek Kultury i Rekreacji, Centrum Kultury w Paszowicach, Gminna Biblioteka
Publiczna w Msciwojowie z/s w Targoszynie, Gminny O$rodek Kultury i Sportu - Krotoszyce, Gminny Os$rodek
Kulturalno-Edukacyjny w Mgcince, Centrum Biblioteczno-Kulturalne w Wadrozu Wielkim, Gminne Centrum
Kultury 1 Biblioteka im. Zenona Bernackiego w Pielgrzymce, Gminna Biblioteka Publiczna w Rui, Gminna
Biblioteka Publiczna w Zagrodnie, Centrum Kultury i Biblioteka Gminy Ztotoryja w Rokitnicy, Gminny
Osrodek Kultury i Sportu w Legnickim Polu.

Przy czgsci z nich prowadzone sa zajecia kulturalno-edukacyjne, dedykowane zazwyczaj dzieciom i mtodziezy
ze szkot podstawowych, czesto w zakresie potkolonii lub zaje¢ na ferie zimowe. Coraz czgsciej obserwuje sie,
ze osrodki te przygotowuja statg oferte warsztatow i spotkan integracyjnych dla senioréw. Jednak oczekiwania
mieszkancéw sg wieksze i chetnie wzigliby udziat w systematycznych spotkaniach tematycznych, szczegolnie
ukierunkowanych na zainteresowania miodziezy. Podczas konsultacji bardzo czgsto wybrzmiewaly potrzeby
dostosowania infrastruktury publicznej na cele wypoczynku, rekreacji i spotkan integracyjnych wszystkich grup
wiekowych.

3. Charakterystyka gospodarki/przedsiebiorczosci oraz branz z potencjalem rozwojowym

Na obszarze LGD mozna zaobserwowac rosnacg ilo$¢ podmiotéw gospodarczych. W ciggu analizowanych
pieciu lat liczba podmiotéw zatrudniajacych do 9 osob wzrosta o 892, natomiast liczba podmiotow w
pozostatych przedziatach zmalata tacznie o 37. Szczegdty wzrostu i spadku liczby podmiotéw gospodarczych
na obszarze LGD obrazuje ponizsza tabela. Udzial przedsiebiorstw zatrudniajacych mniej niz 50
pracownikow (8669 przedsiebiorstw) na obszarze LSR w liczbie mieszkancéw LSR wedlug stanu na
koniec 2020 r zgodnie z metodologia wyliczenia zawartg w kryterium nr 5.7 regulaminu konkursu na
wybor LSR wynosi - 2,30%.

Tab. 3. Podmioty gospodarki w rejestrze REGON wg klas wielkoSci zatrudnienia.

Podmioty gospodarki w rejestrze REGON wg klas wielko$ci zatrudnienia 2015 2020
0 — 9 oséb 7565 8457
10 — 49 os6b 241 212
50 — 249 osob 37 30
250 — 999 os6b 3 2
1000 i wiecej osob 0 0
Razem 7846 8701

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

Obszar dziatania LGD charakteryzuje si¢ nie tylko potencjalem wzrostu podmiotéw gospodarczych, ale rowniez
ich ré6znorodnoscia. Postugujac sie Polska Klasyfikacja Dziatalno$ci mozna zauwazy¢, ze trzema sekcjami, w
ktorych dziatato najwigcej podmiotéw gospodarczych w 2020 roku byly: sekcja G - Handel hurtowy i
detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wiaczajac motocykle, w tym 1517 os6b fizycznych
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, sekcji F - Budownictwo, w tym 1359 0s6b fizycznych prowadzacych
dzialalno$¢ gospodarcza i sekcji C - Przetworstwo przemystowe, w tym 607 osoéb fizycznych prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza.

Podmioty dziatajace w sekcji I - Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ushugami gastronomicznymi (177),
Sekcja P — Edukacja (121) i Sekcja R — Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja (59) stanowig tylko
4,10% ogodlnej liczby podmiotéw gospodarczych. Liczba osob fizycznych prowadzacych dziatalnosé
gospodarczg w branzy czasu wolnego wg powyzszych kodow PKD stanowi tylko 6,01% w stosunku do ogolne;j
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liczby o0sob prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg na obszarze LGD Partnerstwo Kaczawskie. To bardzo
niewiele zwlaszcza, ze branze te majg kluczowe znaczenie dla rozwoju regionu pod katem turystycznym.

Raport z lipcowych Warsztatow “Trendy, kreatywnos¢, wizerunek” w 2022 r. wskazuje, ze w odwotaniu do
koncepcji lokalizacyjnych terenéw wiejskich w przypadku gmin wchodzacych w sktad LGD Partnerstwo
Kaczawskie, mamy do czynienia z lokalizacjami podmiejskimi oraz posrednimi pomiedzy terenami
podmiejskimi a peryferyjnymi, co ma wptyw na aktywizowanie endogenicznych (wewnetrznych) czynnikow
rozwoju, jak 1 wykorzystanie egzogenicznych (zewnetrznych). Potozenie w stosunku do gléwnych osrodkow
miejskich, ciagow komunikacyjnych oraz atrakcji turystycznych znalazlo swoje odzwierciedlenie w
wykonanym przez uczestnikéw warsztatdéw modelu funkcjonalno-przestrzennym LGD, ktory ktadzie nacisk na
turystyke, jako glowny czynnik rozwoju terytorium LGD.

Model funkcjonalno-przestrzenny [ [
\ “Sog LG D Pa rnerstwo KaczaWSk|e @ miasto w gminie miejsko-wiejskiej
A4 &

Y mwA4wm autostrada
' w G 3w droga ekspresowa
S 5w droga ekspresowa planowana
—wmm—x linia kolejowa
, linia kolejowa (planowane odbudowa) —
komunikacja + atrakcja turystyczna

1~ '
“'g = . : ' - —  $ciezki rowerowe (w planach)
A :
(\ Grodziec \“ A najwazniejsze obiekty geologiczne
\ :
i kopalnia zlota
-).o;(;\ '*‘(ﬁ //OQ?- a‘p azniejsze pata
Ly najwazniejsze patace
\ Ziot o Legnickie Pole™ a4/ : ciiini
\~ S3 O % najwazniejsze zamki
Ostrzyca aW( MO ~—~ i bkl ke
/Organy najwazniejsze obiekty sakralne
Wielistawskie

wieze widokowe
galerie artystyczne
winnice

muzyka na zywo

targowisko lokalnych
produktéw rolnych

—

\ F produkt sieciowy

sita oddziatywania o$rodka miejskiego
sita oddziatywania Dobkowa (edukacyjno-aktywizacyjna)

/%/ rdzen Krainy Wygastych Wulkanéw — turystyka butikowa

gastronomia

AXeoexaGorEESL» Bo

kemping

tereny inwestycyjne

Zrédlo: Raport Smart Village wzmacnianie potencjaléw terytorialnych LGD Partnerstwo Kaczawskie, 2022.

Tereny inwestycyjne koncentruja si¢ w pétnocnej czgsci obszaru i sa zwigzane z pozytywnym oddziatywaniem
Legnicy, wezlow na autostradzie A4 oraz terenow inwestycyjnych Legnickiej Specjalnej Strefy Ekonomiczne;j.
Na potudniu na teren LGD oddziatuje strefa inwestycyjna promieniujaca z Jeleniej Gory i jej strefy podmiejskie,
m.in. terendw wchodzacych w sklad Kamiennogorskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej Malej
Przedsigbiorczosci. Gminy, przez ktore przebiegaja gtéwne szlaki komunikacyjne (droga ekspresowa S3,
autostrada A4 i krajowa 5) maja tez potencjal rynkowy swojej oferty turystycznej. Istnieje mozliwosé
uzupetnienia istniejacej bazy turystycznej (glownie rodzinne agroturystyki i pensjonaty o standardzie
butikowym) o kempingi o réznym standardzie zagospodarowania, przystepne cenowo réwniez dla mniej
zamoznego turysty czy rodzin z dzie¢mi. Obecnie najstabiej rozwiniety od strony turystycznej, posiadajacy
charakter rolniczy, obszar pétnocno-wschodni ma potencjal do wykreowania si¢ na zaplecze rekreacyjne dla
mieszkancéw Wroclawia 1 Legnicy. Dodatkowg szansa rozwoju dla tych terendw moze by¢ wzmocnienie
rolniczej i pozarolniczej przedsigbiorczosci przez wigksza integracje tych obszaré6w z rdzeniem Krainy
Wygastych Wulkanow m.in. poprzez wspolng promocje produktow i ushug.

W poprzedniej LSR 2016-2023 wykazano stabg rozpoznawalnos$¢ marki ,,Kraina Wygastych Wulkanow” . Brak
nowoczesnego, wspolnego 1 spdjnego systemu informacji i promocji turystycznej, skupiajacej oferte
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warsztatowa, noclegowa 1 gastronomiczng przedsiebiorcéOw z terenu Partnerstwa Kaczawskiego. W ciggu 8 lat
mozna zauwazy¢ pozytywne zmiany dzicki stworzonej przez Stowarzyszenie Kaczawskie stronie internetowej
www.gorykaczawskie.pl. To, co okre$lane jest w licznych publikacjach zwigzanych z funkcjonowaniem branzy
turystycznej jako innowacyjny element wspodtczesnego marketingu — na naszym obszarze funkcjonuje juz od
dawna i jest to element, ktory wyr6znia nas na tle konkurencyjnych regionéw turystycznych. Strona jest zrodlem
cennych informacji o obszarze i skupia w jednym miejscu oferty turystyczne (noclegowe, gastronomiczne,
warsztatowe, zabytki, geopunkty) oraz na biezaco aktualizowany jest kalendarz wydarzen.

Obecnie Centrum Nauki o Ziemi Sudecka Zagroda Edukacyjna jest punktem informacji turystycznej w
Geoparku KWW. Nadal brak jest jednolitego narzedzia do badania ruchu turystycznego na obszarze LGD.
Liczbe turystow odwiedzajacych obszar LGD mozna wykaza¢ analizujagc dane z miejsc biletowanych,
udostepnione przez Sudecka Zagrode Edukacyjna w Dobkowie, Zamek Grodziec, Zamek Swiny, Muzeum
Bitwy Legnickiej w Legnickim Polu oraz Koéciot Sw. Jana i Katarzyny w Swierzawie. Mimo bardzo
atrakcyjnego pod wzgledem turystycznym obszaru, nadal w regionie stabo rozwinigta jest baza noclegowa.

Tab. 4. Liczba obiektow hotelarskich w powiatach z podzialem na rodzaj na koniec 2022 r.

Obszar Pensjonat Schronisko Mlodziezowe Hotel Inne obiekty
Powiat jaworski 4 1 4 2
Powiat legnicki 2 2 2 1
Powiat zlotoryjski 5 2 1 0
Razem 11 5 7 3

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z Centralnego Wykazu Obiektéw Hotelarskich (Rejestr CWOH,).

Na obszarze objetym LSR znajduje si¢ 26 zarejestrowanych obiektow hotelarskich. Wsrod obiektow
hotelarskich dominujg pensjonaty. W ostatnich latach baza noclegowa na obszarze LGD znacznie si¢ poprawita.
Pojawily si¢ nowe obiekty noclegowe oferujace rozne standardy zakwaterowania, od budzetowych po bardziej
ekskluzywne. Mozna tu znalez¢ pokoje jedno- i dwuosobowe, a takze apartamenty, ktore zapewniajag wygodne
miejsce do wypoczynku. Ma to zwiagzek z rozwijajacg si¢ turystyka w regionie Gor i Pogorza Kaczawskiego
oraz niekwestionowanym wsparciem w ramach LSR na lata 2016-2023, gdzie dofinansowanie na rozw6j bazy
noclegowej otrzymato az 17 obiektow.

Tab. 5. Obiekty w poszczegolnych gminach posiadajace zaplecze sportowo — rekreacyjne w 2021 r.

IO Basen Zabiegi feiill;iliigliitacyj ne :rl)l]‘g(s)ti;cczzl?llgli)a(;lgzgaery
Gmina siatk(’)vs"ki ll'lb kryty Silownia | Sauna | Solarium SPA (masaze, e T >
Loy fizykoterapia) rolki)
Bolkéw 0 0 0 0 0 0 0 0
Paszowice 1 0 0 0 0 0 0 1
Krotoszyce 0 1 0 1 0 1 1 0
Legnickie Pole 0 0 2 0 0 0 0 0
Swierzawa 1 0 0 0 1 0 0 1

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie udostepnionych danych z Banku Danych Lokalnych.

Tylko w 5 gminach w LGD znajdujg si¢ obiekty z niewielkim zapleczem sportowo-rekreacyjnym. Tylko w
jednym obiekcie znajduje si¢ basen kryty, natomiast zaden nie posiada basenu otwartego. Tylko 2 obiekty
posiadaja wypozyczalnie sprzetu turystycznego, a tylko jeden oferte zabiegow rehabilitacyjnych. Ta
inwentaryzacja pokazuje, ze oferta regionu nie wpisuje si¢ jeszcze w nowy trend turystyki zdrowotnej,
skierowanej szczegolnie do turysty niepetnosprawnego.

Przeprowadzona analiza uwarunkowan dla strategii Partnerstwa Kaczawskiego wsrod trendow turystycznych
wskazuje: cyfrowy nomadyzm, turystyke napedzang przez zachowania ludzi w sieciach spotecznosciowych
(oznaczania lokalizacji, polubienia, hasztagi), rezerwacje za posrednictwem platform internetowych oraz
wprowadzanie transakcji bezgotdwkowych w prawie kazdej sytuacji. Niestety nie kazdy lokalny przedsigbiorca
jest gotowy na mozliwosci wykorzystania nowoczesnych technologii informacyjno- komunikacyjnych, dlatego
tez niezbedne jest wsparcie szkoleniowe przedsigbiorcoOw z branzy spedzania czasu wolnego.
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Rozwoj Partnerstwa Kaczawskiego osiggany bedzie dzigki zwigkszaniu sily jego produktu turystycznego,
w szczegllnosci w zakresie turystyki $rednio- 1 krétkookresowej oraz zwigkszaniu atrakcyjnosci osiedlencze;j
miast 1 obszarow wiejskich, przy zachowaniu waloréw krajobrazowych obszaru Partnerstwa. W procesie
wlaczenia spotecznego, przy opracowaniu diagnozy obszaru, mieszkancy akcentowali turystyke, jako gtéwny
czynnik rozwoju LGD Partnerstwa Kaczawskiego, uzupetiony przez dystrybucje produktéw rolnych i
spozywczych.

4. Rynek pracy wraz z charakterystyka grup pozostajacych poza rynkiem pracy

Istotnym problemem dotykajacym gminy obszaru LSR jest narastajace bezrobocie. Liczba zarejestrowanych
bezrobotnych mieszkancéw 14 gmin z obszaru LSR na koniec 2020 roku wynosita 3404 osoby, wsrod ktérych
przewazaty kobiety. Zgodnie z metodologia wyliczenia wskaznika zawarta w Kkryterium nr 5.2 w
regulaminie konkursu na wybér LSR - udzial liczby bezrobotnych zarejestrowanych (3404) na obszarze
LSR w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym na obszarze objetym LSR wg stanu na koniec 2020 r.
wynosit 3,90%.

Tab. 6. Liczby bezrobotnych zarejestrowanych i liczba ludno$ci w wieku produkcyjnym na obszarze
Partnerstwa Kaczawskiego wg stanu na koniec 2020 r.

R 2
) % 2 g = = = z
< 2 A < = .g = £3 o N = 2= 2 =
S | :| 5| 5| 2|5/ E|S|=|G|E|3|5| 5 |82 B
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Liczba
bezrobotnvch 634 74 99 167 156| 161 250 81 471 130 184 | 232 478 287 3404
Y
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15-59 lat kobiety, | 6 118 |2 104 | 3209 (3202 | 25112670 | 2783| 1508| 4561| 2403| 2150| 3 155| 8849 | 4438 | 49 662
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mezczyzni

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie udostepnionych danych przez PUP w Jaworze, PUP w Zlotoryi i PUP w
Legnicy.

W 2020 roku stopa bezrobocia dla naszego obszaru wynosita 6,85%, czyli wiecej niz na Dolnym Slasku - 5,6%
i zmniejszata si¢ sukcesywnie od 2015 roku do 2019 roku, natomiast zaobserwowany wzrost w 2020 roku
zwigzany jest zapewne z pandemia Covid -19 oraz spowodowanym przez to kryzysem gospodarczym.

Stopa bezrobocia na obszarze LGD w latach 2015-2020

9,30%
8,36%
7,20% ° 6,85%
\ 6,69 % 5,990/0 9 (1}
X
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

Pozyskane, aktualne dane z Urzedow Pracy z obszaru LGD, pozwolity zdiagnozowa¢ bezrobotnych z podziatem
na grupy oraz osoby bedgce w szczegblnej sytuacji na rynku pracy w 14 gminach LGD na koniec 2022 r. W
stosunku do liczby zarejestrowanych bezrobotnych ogétem w 2022 roku 53,32% stanowity kobiety. 13,37%
grupy bezrobotnych stanowity osoby mtode do 25 roku zycia. Az 89,53% to mieszkancy wsi, z ktérych 4,03%
posiadato gospodarstwo rolne. Bezrobocie jest ztozonym problemem spotecznym, ktory dotyka roézne grupy
ludzi, w tym rowniez kobiety, szczegolnie te po urodzeniu dziecka. Z badan wynika, ze ponad 35% kobiet nie
podjeto zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Wiele kobiety staje przed trudno$ciami zwigzanymi z utrzymaniem
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rownowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym. Majg na to wpltyw pewne czynniki spoteczne, min.
wysokie oczekiwania wobec rdl rodzicielskich, presja spoteczna i brak odpowiedniej polityki prorodzinnej. W
trakcie konsultacji czgsto wskazywano na potrzebe wsparcia kobiet w powrocie do zycia zawodowego.

Tab. 7. Bezrobotni zarejestrowani ogolem oraz z podzialem na grupy na koniec 2022 r.

Bezrobotni zarejestrowani z podzialem na grupy w 2022r. Ogélem % :X bti}:tl; %
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych ogétem: 2999 1599 53,32%
- w tym zamieszkali na wsi 2685 89,53% 1191 44.36%
- w tym posiadajacy gospodarstwo rolne 121 4,03% 6 4,96%
- w tym osoby w okresie do 12 miesi¢cy od dnia ukonczenia nauki 235 7,84% 136 57,87%
- w tym kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka 567 18,91% 567 100%
- w tym osoby bedace w szczegolnej sytuacji na rynku pracy:
osoby do 25 r.z. 677 22.57% 401 13,37%
dtugotrwale bezrobotne 1396 46,55% 742 24.74%
korzystajace ze $wiadczen pomocy spotecznej 51 1,70% 24 0,80%
posiadajace co najmniej 1 dziecko do 6 r.z. 695 23,17% 544 18,14%
posiadajace co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 r.z. 10 0,33% 8 0,27%
niepetosprawni 252 8,40% 136 4,53%

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie udostepnionych danych przez PUP w Jaworze, PUP w Zlotoryi i PUP w
Legnicy.

Analizujac poziom bezrobocia na obszarze Partnerstwa Kaczawskiego oraz dane z poszczegdlnych powiatow,
mozna stwierdzi¢, ze dodatkowego wsparcia w znalezieniu pracy lub poprawie swojej sytuacji zawodowej
wymagaja kobiety, szczeg6lnie matki posiadajace co najmniej 1 dziecko do 6 r.z., osoby dlugotrwale bezrobotne
oraz mtodziez do 25 r.z. LGD w ramach dziatan animacyjnych, operacji wlasnych dedykowanych mtodziezy i
kobietom oraz szkolen aktywizujacych moze przyczyni¢ si¢ do wzrostu kompetencji tych oséb, rowniez
zawodowych, ktore zwigkszaja ich szanse na rynku pracy. Ponadto w ramach lokalnych kryteriow wyboru
oceniajgc wnioski w zakresie podejmowania pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej, LGD bedzie premiowac
osoby z grup 0s6b w niekorzystnej sytuacji, min. kobiety i mtodziez do 25 r.z.

5. Dzialalnos$¢ sektora spolecznego, w tym integracja i rozwoj spoleczenstwa obywatelskiego

Na koniec 2022 r. w Krajowym Rejestrze Sgdowym zarejestrowanych byto 346 organizacji pozarzadowych z
obszaru LGD Partnerstwo Kaczawskie, wsrod ktorych przewazaja organizacje zarejestrowane w KRS. W
kazdej gminie bardzo dobrze funkcjonuja Ochotnicze Straze Pozarne, ktore stanowia az 18% ogétu wiejskich
organizacji spotecznych na obszarze LGD. Wiele z nich ma dtugoletnig tradycj¢ oraz migdzynarodowe sukcesy
w zawodach starych sikawek konnych, co przyczynito si¢ min. do otwarcia w 2022 r. przez OSP Granowicach
i Klub Sportowy ,,Rodlo” Izby Pamigci Pozarniczo— Sportowe;.

Weciaz malg popularnoscia cieszg si¢ nowe Kota Gospodyn Wiejskich rejestrowane w Agencji Restrukturyzacji
i Modernizacji Rolnictwa - na obszarze LGD mamy ich zaledwie 33. W niektorych gminach wiejskich
(Megcinka, Zagrodno) nie ma ani jednego. Natomiast w gminie miejsko-wiejskiej Swierzawa jest ich az 10, co
$wiadczy o tym, ze w prawie kazdym sofectwie funkcjonuje takie koto. Wiele z tych kot aktywnie uczestniczy
w dedykowanych konkursach i wydarzeniach na obszarze LGD, Dolnego Slaska i Polski. Istnieje potrzeba
dalszej edukacji i wsparcia kobiet wiejskich w tym zakresie, aby nauczy¢ je narzedzi (np. cyfrowych i
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innowacyjnych) i mozliwosci finansowania swojej dziatalnosci spotecznej oraz aktywizowania i integrowania
swoich srodowisk lokalnych.

Ilo$¢ dziatajacych organizacji zwigzana jest z wysoka swiadomoscig obywatelska, checig pozyskiwania zrodet
zewngtrznych na rzecz lokalnych spoteczno$ci oraz wzrostem roli trzeciego sektora w polityce lokalne;.

Tab. 8. Wykaz organizacji spolecznych na obszarze LGD Partnerstwo Kaczawskie na dzien 30.04.2023r.

Organizacje pozarzadowe Stowarzi:zenia KGW
Gmina zarejestrowane w KRS zarej?evs‘sii,rosvane zarejestrowane | L.acznie
. w Krajowym w gminie
Stowarzyszenia | OSP Fundacje w St.arostw1e Rejestrze KGW
Powiatowym
Bolkéw 12 10 4 2 1 29
Mecinka 11 5 0 3 0 19
Msciwojéw 9 4 2 2 3 20
Paszowice 5 0 1 3 17
Wadroze Wielkie 7 5 3 1 1 17
Pielgrzymka 16 6 3 0 4 29
Wojcieszéw 9 1 1 3 0 14
Zagrodno 3 6 5 3 0 17
Zlotoryja wiejska 11 2 1 1 3 18
Miasto Zlotoryja 48 1 7 14 0 70
Swierzawa 15 8 5 2 10 40
Krotoszyce 9 4 0 1 1 15
Legnickie Pole 18 3 3 2 4 30
Ruja 5 3 0 0 3 11
razem 181 63 34 35 33 346

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS, KRS, ARIMR i rejestréw starostw powiatowych.

Niestety powyzsze statystyki nie przektadaja si¢ jednak na aktywno$¢ i umiejetnosci w pozyskiwaniu srodkow
zewnetrznych. Tylko kilka najwiekszych organizacji pozyskuje $rodki z funduszy zewnetrznych. Wiekszo$¢
organizacji lokalnych pozyskujaca $rodki z LGD, czy w ramach konkurséw na zadania publiczne, wcigz
wymaga wsparcia ze strony samorzadu lokalnego lub Biura LGD. Nieliczne organizacje lokalne sa samodzielne
- np. Stowarzyszenie “Nasze RIO”, Stowarzyszenie Kaczawskie i maja na swoim koncie projekty
dofinansowane ze $rodkéw rzadowych, unijnych (Erasmust) czy Funduszy Wyszehradzkich. Pozostate
stowarzyszenia i fundacje pozyskujg niewielkie dotacje w ramach zadan publicznych na szczeblu wojewodzkim,
powiatowym 1 gminnym oraz $rodki z Programu “Dziataj Lokalnie” koordynowanego przez Stowarzyszenie
Kaczawskie. Wciaz istnieje ogromna potrzeba wsparcia merytorycznego lokalnych liderow w zakresie
funkcjonowania formalno-prawnego organizacji pozarzadowych oraz w zakresie pozyskiwania funduszy i
aktywizacji mieszkancow, szczegolnie mtodych ludzi oraz senioréw, w tym osob z niepetnosprawnos$ciami.

6. Problemy spoleczne, ze szczegélnym uwzglednieniem problemow ubéstwa i wykluczenia spolecznego
oraz skala tych zjawisk

Wsréd najwazniejszych problemow spotecznych, ktorym chociaz w matym stopniu chcemy przeciwdziataé za
posrednictwem dziatan zaplanowanych w LSR, sa powszechne we wszystkich spoteczenstwach ubostwo i
wykluczenie spoteczne. Przeciwdziata¢ ubdstwie mozemy jedynie za pomocg systematycznego rozwoju
spoteczno-gospodarczego regionu oraz poprzez stwarzanie szans na tworzenie nowych miejsc pracy i dostgpu
do podstawowych potrzeb. Duzym problemem na obszarach wiejskich jest poczucie wykluczenia spolecznego,
ze wzgledu na wiek i zamieszkanie na obszarach peryferyjnych, bez dostepu do komunikacji publicznej i ushug
edukacyjno-kulturalnych. Wykluczenie spoleczne prowadzi réwniez do ograniczonego dostgpu do pracy,
edukacji formalnej, opieki zdrowotnej, mieszkania i innych podstawowych potrzeb, co utrwala nierownosci
spoteczne. Rozwigzanie tych problemdéw spolecznych wymaga kompleksowego dziatania ze strony instytucji
rzadowych i samorzadowych, a Lokalna Strategia Rozwoju moze te dziatania jedynie wspierac.
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Jedng z przyczyn wykluczenia spotecznego mieszkancow obszarow wiejskich upatruje si¢ w zjawiskach zmian
demograficznych i starzejgcego si¢ spoteczenstwa, migracji mtodych ludzi do miast, a w konsekwencji
wyludniania si¢ obszarow wiejskich. Podobnie dzieje si¢ na obszarze LGD Partnerstwo Kaczawskie.

Liczba mieszkancow obszaru LGD w latach 2015-2020

84000 833507 83243 83016 :

83 000 52508 §1958

82 000

81,000 79740
80 000

79 000

78 000

77 000
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

Liczba mieszkancow obszaru LGD wg danych GUS na koniec 2020 roku wynosita 79 740 osob i zmalata o
4,51% wzgledem 2015 roku. Podobne tendencje widoczne sa w wigkszosci gmin objetych LSR. W poréwnaniu
statystyk z 2015 1 2020 roku, tylko w 4 gminach zwickszyla si¢ liczba mieszkancow: Krotoszyce, Legnickie
Pole, Me¢cinka oraz w gminie Paszowice, gdzie przyrost wyniost najwigcej bo 3,56%. Ma to zwigzek min. z
bezposrednim sgsiedztwem aglomeracji Legnicy i Jawora. Najwicksze ubytki odnotowano w gminach:
Zagrodno -8,03%, Ruja - 7,76%, oraz miescie Ztotoryja - 7,59%.

Tab. 9. Liczba mieszkancow obszaru LSR na koniec 20151 2020 r.
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2015 | 10716 | 3263 | 5179| 4971 | 4125| 3988 | 4680 | 2666 | 7683 | 4001 | 3760| 5404 | 15951| 7120 83507
2020 | 9942 | 3302| 5188 | 5068 | 4053 | 4130 | 4356| 2459 | 7233 | 3858 | 3500 4970 | 14739 | 6942 | 79 740
% |-722 |+1,20|+0,17 |+1,95 |-1,75 |+3,56 |-6,92 |-7,76 |-5,86 |-3,57 |-6,92 |-8,03 |-7,59 |-2,5 |-4,51
Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

Przyrost naturalny w latach 2013-2020 r.

.....................................
...............................
................-....
.-.......................
...............

Zrédlo danych: Bank Danych Lokalnych, Glowny Urzqd Statystyczny

Utrzymujaca si¢ tendencja spadkowa, a takze ujemny przyrost naturalny odnotowany w ostatnich latach w
wigkszosci gmin pozwala prognozowac, ze liczba ludno$ci bedzie si¢ nadal zmniejszaé, co jest rowniez

zauwazalne w wojewodztwie 1 kraju.
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Tab. 10. Przyrost naturalny i saldo migracji stan na 2020 r.

Gmina Przyrost Przyrost naturalny Saldo Saldo migracji na
naturalny na | na 1000 ludnoSci migracji 1000 ludnosci

Bolkow -48 -4,8 -29 -2,9
Krotoszyce -5 -1,5 1 0,3
Legnickie Pole -47 -9,02 16 3,1
Mecinka -19 -3,75 7 1,4
Msciwojow -19 -4,67 -19 -4,7
Paszowice -11 -2,69 45 11,0
Pielgrzymka -23 -5,25 -25 -5,7
Ruja -48 -19,36 12 4,8
Swierzawa -48 -6,63 7 1,0
Wadroze Wielkie -26 -6,69 -3 -0,8
Wojcieszow -30 -8,44 -22 -6,2
Zagrodno -31 -6,2 -42 -8,4
Zlotoryja Miasto -121 -8,14 -91 -6,1
Zlotoryja Wiejska -13 1,87 -42 -6,0

Zrédlo danych: Bank Danych Lokalnych, Gtéwny Urzqd Statystyczny

Konsekwencje ujemnego salda migracji i przyrostu naturalnego mozna zauwazy¢ w strukturze wieku
produkcyjnego ludnosci obszaru LGD. Zgodnie z metodologia wyliczenia wskaznika zawarta w kryterium
nr 5. 6 w regulaminie konkursu na wyboér LSR - Saldo migracji na obszarze LSR wg stanu na koniec 2020
r. wynosi 5. Od 2015 roku obserwuje si¢ spadek udziatu os6b w wieku przedprodukcyjnym oraz produkcyjnym,
na rzecz wzrostu udziatu os6b w wieku poprodukcyjnym. Trend ten jest oznaka starzejacego si¢ spoteczenstwa,
zjawiska, ktore jest juz bardzo widoczne na obszarze LGD.

Ludnos$¢ wg ekonomicznych grup wieku w 2020 r.

w wieku poprodukcyjnym 18015
w wieku produkcyjnym 47455
w wieku przedprodukcyjnym 14270
0 10000 20000 30000 40000 50000

Zrédlo danych: Bank Danych Lokalnych, Gtéwny Urzqd Statystyczny.

W strukturze wiekowej analizowanego obszaru w 2020 r. najliczniejsza grupe mieszkancoéw stanowita ludnos¢
w wieku produkcyjnym — 47 455 0s6b (59,51% ogdtu mieszkancoéw), co pomimo zwigkszajacej si¢ liczby osob
w wieku poprodukcyjnym $wiadczy o rozwojowym potencjale demograficznym. Dla ludnosci w wieku
przedprodukcyjnym grupe przewazajaca stanowig mezczyzni, natomiast w grupie ludnosci w wieku
poprodukcyjnym przewazaja kobiety.

Wspolezynnik obcigzenia demograficznego osobami starszymi na obszarze LSR obrazuje ponizszy wykres.
Udziat seniorow na obszarze LGD wynosit w 2020 r. 26,74%. Z danych statystycznych wynika, iz jest to
wielko$¢ bardzo zblizona w odniesieniu do wojewddztwa dolnoslaskiego, gdzie wielkos¢ ta wynosi 29,3%
ludnosci i w odniesieniu do obszaru Polski 28,1%. Problemy demograficzne, lokalnej gospodarki i rynku pracy
przekladaja si¢ na sytuacje w zakresie realizowania polityki spotecznej na obszarze LGD Partnerstwo
Kaczawskie. W skali obszaru LGD liczba 0s6b objetych pomoca spoteczng w 2020 r. byta rowna 4 429 0s6b,
co w stosunku do poprzedniej strategii i analiz z 2013 roku jest bardzo pozytywna zmiang, bo wowczas pomoca
objetych byto 11 248 mieszkancow.
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Wspolczynnik obciazenia demograficznego osobami starszymi
w 2020 roku [%]
POLSKA 28,10
DOLNOSLASKIE 29,30
OBSZAR LGD 26,74
2500 2550 26,00 26,550 27,00 27,50 28,00 28,50 29,00 29,50

Zrédlo danych: Bank Danych Lokalnych, Gtéwny Urzqd Statystyczny.

Zgodnie z metodologia wyliczenia wskaznika zawarta w kryterium nr 5.4 w regulaminie konkursu na
wybor LSR - udzial liczby 0s6b korzystajacych ze srodowiskowej pomocy spolecznej na obszarze LSR w
liczbie mieszkancéw obszaru wynosi 4,38.

Z przeprowadzonej analizy wynika, Ze $rednio okoto 5,5% spoteczenstwa objetego LSR korzystalo z pomocy
spolecznej w 2020 r., z czego najwigcej bo ponad 8% w gminach Msciwojow, Ruja i Wojcieszow. Jest to o
ponad 7,5% mniej niz w 2013 r. Widoczny spadek liczby mieszkancoéw korzystajacych z pomocy spoleczne;j
wynika z pewnoscig ze spadku bezrobocia i wzrostu liczby nowych firm. Najczestszymi powodami udzielania
pomocy spolecznej na terenie obszaru LGD sg: dtugotrwata Iub cigzka choroba, ubdstwo, niepelnosprawnos¢,
bezrobocie oraz bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa

domowego.

Tab. 11. Liczba oso6b korzystajacych z pomocy spolecznej na obszarze LSR na 31.12.2020 r.
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ludnosci 9942 | 3302 | 5188 | 5068 | 4053 | 4130 | 4356 2459| 7233 3858 | 3500 4970| 14739| 6942 79 740
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

Gminy Wojcieszow i Swierzawa znalazly sie na li§cie gmin zagrozonych trwala marginalizacja, w zwiazku
z czym kryterium nr 5.1 liczba gmin zagrozonych trwala marginalizacjq objetych LSR wynosi 2. Zgodnie
z metodologia wyliczenia wskaznika w kryterium nr 5.3 w regulaminie konkursu na wybér LSR - §rednia
arytmetyczna wskaznika G gmin objetych obszarem LSR wg stanu na koniec 2020 r. wynosila 1640,28 z}
(dochéd podatkowy na obszarze LSR).

Niekorzystna sytuacja spoleczno-gospodarcza oraz demograficzna, pokazana w powyzszej analizie oraz
zdiagnozowana w procesie konsultacji spolecznych, pozwolita na wyartykutowanie potrzeb osob w
niekorzystnej sytuacji: senioréw i1 0soéb z niepelnosprawnosciami, miodych ludzi do 25 r.z. oraz kobiet,
szczegolnie bezrobotnych. Potrzeby tych osob sa uwzglednione w LSR.
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Tab. 12. Grupy o szczegolnych potrzebach objete pomoca spoleczng na obszarze LGD w latach 2020-
2022.

i x . ., Liczba kobiet
Ilo$¢ osob . . . 2 Liczba seniorow .
. Liczba oséb Liczba osob . samotnie
L IZAREIRIS N korzystajacych z niepelnosprawnych o0 G chowujacych
Swiadczen na ystajacy . P P y korzystajacych z Wy e
. pomocy spolecznej korzystajacych z dzieci
podstawie wydanych . . pomocy .
ROK decyzji do 25 r.z. pomocy spolecznej spolecznej korzystajacych z
pomocy spolecznej
£ £S5 £ £E5 E £ 5 E E
s | 83 | & | 22 | £ | &% 2 2
2 z = 2 2 =2 2 z =2 2 2
2020 3272 1731 424 258 908 437 617 175
2021 2850 1437 383 223 896 423 633 170
2022 2789 1995 380 218 754 372 608 156

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

7. Zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnos¢ dla oséb z niepelnosprawnosciami lub
ludzi mlodych oraz zasada rownosci kobiet i mezczyzn

W obszarze objetym LSR mieszkancy z niepelnosprawno$ciami z kazdej z gmin maja mozliwosci uczestniczy¢
w tzw. WTZ - Warsztatach Terapii Zajgciowej, ktore sg bardzo istotne z punktu widzenia edukacji oraz
aktywizacji dorostych osob niepetnosprawnych. LGD badata dostgpnos¢ dla osob z niepetnosprawnosciami w
zakresie zapewnienia réwnego dostepu do edukacji, zatrudnienia, infrastruktury oraz bazy turystycznej. Z
przeprowadzonych konsultacji i analizy wynika, ze powinny by¢ eliminowane bariery architektoniczne,
dostepnosci informacji i komunikacji oraz inne przeszkody uniemozliwiajace pelne uczestnictwo tych oséb w
spoleczenstwie. W ramach tej zasady partnerzy LGD podjeli dziatania majace na celu poprawe dostgpnosci i
zapewnienie réwnych szans dla os6b z niepelnosprawnosciami poprzez przygotowanie Sudeckiej Zagrody
Edukacyjnej, a takze bazy noclegowej i gastronomicznej dostepnej pod wzgledem architektonicznym. Pojawity
si¢ tez projekty tablic promocyjnych i materiatow promocyjnych dla 0séb niedowidzacych lub niewidomych.
Przeprowadzona zostala inwentaryzacja bazy noclegowej pod wzgledem dostepnosci dla osob z
niepetlnosprawnosciami, niestety tylko nieliczne obiekty posiadaja informacje o tym, ze sg w pelni dostosowane
do 0sdb z niepetnosprawnosciami.

Tab. 13. Obiekty wyposazone w udogodnienia dla oséb niepelnosprawnych ruchowo.

Gl;lli:?&l:;:(:?;ej Pochylnia Winda przystosowana dla oséb | Parking z wyznaczonymi miejscami dla
S Tl wjazdowa niepelnosprawnych ruchowo 0sob niepelnosprawnych ruchowo
Bolkow 1 0 0

Paszowice 0 0 1

Krotoszyce 0 1 1

Legnickie Pole 0 0 1

Zlotoryja 0 1 1

Swierzawa 1 0 1

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych zebranych.

LGD w nowym okresie bedzie premiowac projekty gwarantujace dostepnos$¢ infrastruktury publicznej i
obiektow turystycznych dla oséb z niepelnosprawno$ciami, a takze same te osoby, jezeli zdecydujg si¢ na
aplikowanie o $rodki na dzialalno$¢ gospodarcza. Prowadzone sa prace nad zakladka do strony
www.gorykaczawskie.pl, w celu zebrania wszystkich istotnych informacji dla 0séb z niepelnosprawnosciami i
dostepnych dla nich bazy gastronomicznej, noclegowej oraz poszczegodlnych ustug i atrakcji, a takze dostepu do
geostanowisk.
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http://www.gorykaczawskie.pl/

LGD chce rowniez przestrzega¢ zasade rownosci szans i niedyskryminacji wobec mtodych ludzi w zwigzku z
ich wlgczeniem w proces zarzadzania LSR poprzez wprowadzenie zapisow w statucie o wigczeniu do Zarzadu
mtodych osob do 25 r.z., a takze poprzez zaproszenie mtodziezy do aktywnego udziatu w dedykowanej operacji
wlasnej.

8. Dziedzictwo kulturowe i zabytki

Na terenie gmin wchodzacych w sktad “LGD Partnerstwo Kaczawskie” znajduje si¢ 2 859 zabytkow
znajdujacych sie¢ w gminnej ewidencji zabytkow, w tym 668 znajdujacych si¢ w rejestrze zabytkéw. Ponadto na
terenie Partnerstwa udokumentowano 1832 stanowiska archeologiczne. Wigksza cze$¢ zabytkow stanowig
budynki mieszkalne, mieszkalno-gospodarcze i gospodarcze. Posrdd pozostalych zabytkow najwiecej jest
obiektow sakralnych (koscioty, kaplice, cmentarze) oraz patacow, parkoéw i zespotéw dworskich, patacowych i
folwarcznych. Niewielka cz¢$¢ stanowia budynki publiczne (najczgsciej ratusze, urzedy i remizy strazackie),
zabytki inzynieryjne (glownie mosty i wiadukty) oraz zabytki przemystowe i kolejowe.
Liczba zabytkéw w rejestrze zabytkéw

Inne

Zabytki -y Kos$ciél/Kaplica
archeologiczne ° 15%
9% Obiekt Sakralny/Zespot
Sakralny
3%
Zamek
Zielen komponowana 2%
o
12% Palac/Zespét
Palacowy
9%
Cmentarz Dwor
12% 2%
Budynek mieszkalny
11%
Budowla Budynek gospodarczy/Zespot Gospodarczy
2 OA] 1 6 0/0

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z Rejestru zabytkow.

Wiele z nich wymaga gruntownych remontdéw, odnowienia i/lub zabezpieczenia przed dalsza degradacja.
Niestety samorzady oraz wlasciciele prywatni nie dysponuja odpowiednimi $rodkami finansowymi na ten cel,
a przepisy regulujace ochrone zabytkoéw nie sg dostosowane do dzisiejszych realiow. Poprawy w ochronie tych
zabytkow upatruje si¢ w mozliwo$ciach pozyskania srodkow z Lokalnej Strategii Rozwoju, dlatego mieszkancy
czgsto zwracali na to uwage podczas konsultacji oraz w nowym rzadowym programie odbudowy zabytkow
,»Polski Lad dla kultury".

Liczba zabytkow na terenie gmin objetych LSR
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z Rejestru zabytkow.
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Z zebranych danych wynika, Zze imponujgco duzo zabytkdw,
gtownie budynkow mieszkalno-gospodarczych 1 zatozen
gospodarczych, posiada gmina Wadroze Wielkie, a nastgpnie
gmina Bolkéw z najwigksza liczba stanowisk archeologicznych
i kosciotéw oraz gmina Paszowice.

O ile tatwiej pozyska¢ $rodki na stynne zamki, palace czy
koscioly, o tyle trudniej znalezé wsparcie finansowe na
prywatne zabytki. Zabudowania gospodarcze, folwarki czy
domy szachulcowe stanowig najwigksza grupe zabytkow — 16%
i sg waznym elementem dziedzictwa kulturowego obszaru LSR.
Przez ich zachowanie i odrestaurowanie mozemy chroni¢ i  Fot. Chatka Zimorodka w Proboszczowie,
przekazywac przysztym pokoleniom unikalng historig, tradycje  odrestaurowanie domu szachulcowego
i kulture regionu. Zabytki w Krainie Wygastych Wulkanow sg ~ wspolfinansowane w ramach LSR 2016-2023,
wyjatkowe pod wzgledem architektury, detali konstrukcyjnych

S i charakteru. Ich obecnos¢ w ,,kaczawskim” krajobrazie
nadaje unikalny charakter regionu, doceniany bardzo

przez turystow. Jednym ze sposobow na ich uratowanie
jest wykorzystanie ich w turystyce. Nadanie nowych
funkcji takim budynkom niewatpliwie przyczynia si¢ do
rozwoju lokalnej gospodarki, tworzenia miejsc pracy w
sektorze turystycznym oraz wzrostu dziatan ustugowych
1 handlowych wokét tych zabytkow. LGD od poczatku
‘W wspiera zachowanie dziedzictwa i premiuje operacje
dl skupiajgce si¢ na odrestaurowaniu zabytkow, w zwigzku
= czym moze pochwali¢ si¢ wieloma dobrymi

mn;uénr SR DIOCOM & ,...Lf p——— = = _ -
przyktadami, na ktérych mogg wzorowac si¢ kolejni

Fot. Sudecka Zagroda Edukacyjna w Dobkowie, L . .
] . . beneficjenci zaplanowanych przedsiewzigc.
archiwum Stowarzyszenia Kaczawskiego

9. Atrakcyjnos$é turystyczna obszaru i jej potencjal

Atrakcyjnos¢ turystyczna i kapital spoteczno-gospodarczy, budowane od blisko 20 lat na obszarze LGD, bazuja
glownie na wyjatkowych zasobach przyrodniczych. Przewazajgca cz¢$¢ obszaru Krainy Wygastych Wulkanéw
objeta jest roznymi formami ochrony przyrody: Obszarem Natura 2000 Gory i Pogérze Kaczawskie, Parkiem
Krajobrazowym Chetmy wraz z jego otuling oraz 10 rezerwatami przyrody. Wsrdd 14 gmin tworzacych LGD
w trzech gminach (Ms$ciwojow, Ruja, Wadroze Wielkie) nie ma zadnego z obszarow chronionych. Lacznie
obszary chronione sa3 w 78% gmin (dane Generalnej Dyrekcji Ochrony  Srodowiska,
https://geoserwis.gdos.gov.pl). Zgodnie z metodologia wyliczenia wskaznika zawartg w kryterium nr 5. 8
w regulaminie konkursu na wybor LSR - forma ochrony przyrody objetych jest co najmniej S0% gmin
objetych LSR.

Obszar objety LSR posiada bardzo duzy potencjat rozwoju turystyki, ktory w duzej mierze jest spowodowany
ponizszymi czynnikami:

1. Przyroda i krajobrazy: Gory i Pogorze Kaczawskie charakteryzujg si¢ malowniczymi krajobrazami,
pigknymi lasami, wzniesieniami i rzekami. Region oferuje wiele szlakow turystycznych, ktore umozliwiaja
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piesze  wedrowki 1 jazd¢ rowerowas,
umozliwiajac turystom odkrywanie urokéw
przyrody, w tym wygaste wulkany. Kluczowa
inwestycja w infrastruktur¢  turystyczng
zrealizowang na terenie 4 gmin terenu LGD byla
budowa S$ciezek rowerowych po duktach Eie
le$nych, tzw. SingleTracki. Single tracki to
coraz popularniejsze w roéznych regionach,

jednokierunkowe szlaki rowerowe. Trasy
zostaly stworzone w taki sposob, aby nawet
poczatkujacy mogli z nich skorzystac. Czgs¢ z
nich jest odpowiednia nawet dla dzieci, tacznie
wybudowano 70 kilometrow tras rowerowych typu single-track. Kaczawskie Single tracki to 8 tras,
potaczonych w 4 petle: Dwa wawozy, Pod Grzybkami, Gozdno 1, Gozdno 2, Zielonki, Pod Ostrzyca,
Ostrzyca, Dluzek. Migjsce startu jest rowniez miejscem zakonczenia trasy. W ramach projektu wybudowano

Fot. Kaczawskie Single Tracki, Urzqd Gminy w Pielgrzymce

dwie wieze: na goérze Zawadnej w Gminie Swierzawa, na goérze Diuzek w Wojcieszowie i platformy
widokowej na punkcie widokowym Okole. Widoki przypadna do gustu najbardziej wymagajacym turystom.

2. Zabytki i historia: region jest bogaty w zabytki i §lady
historyczne. Znajduja si¢ tu Sredniowieczne zamki,
ruiny twierdz, kosScioty i patace, a takze wicle
stanowisk archeologicznych, ktore przyciagaja
mito$nikéw historii.

3. Gornictwo 1 kultura: region ma bogatg histori¢
gornictwa. Istnieja réwniez muzea gornicze, ktore
opowiadaja o tradycjach i dziedzictwie gorniczym
regionu. Ponadto lokalna kultura i tradycja sa czgsto
eksponowane przez ro6znego rodzaju festiwale,
koncerty 1 imprezy.

4. Agroturystyka i lokalne produkty: obszar Gor i
Pogorza  Kaczawskiego  oferuje  mozliwosci
skorzystania z agroturystyki, gdzie tury$ci moga
doswiadczy¢ zycia wiejskiego, uczestniczy¢ w pracach
gospodarstw rolnych i degustowac lokalne produkty, np. sery, miody, wedliny, przetwory owocowe czy piwa
rzemieslnicze.

Fot. Zamek S’winy, archiwum LGD

5. Bogata oferta warsztatowa dla turystow (przede wszystkim rodzin z dzie¢mi) sprawia, ze coraz czgsciej
turysci z duzych aglomeracji wybieraja region jako miejsce na spgdzenie urlopu.

6. Rozwijajgca si¢ baza noclegowa oraz zaplecze gastronomiczne: w regionie znajduje si¢ kilka obiektow
noclegowych oraz gastronomicznych o bardzo wysokiej jakosci, dostepne sg réwniez schroniska
mtlodziezowe.

7. Aspiracja regionu do Swiatowej Sieci Geoparkéw UNESCO: otrzymanie certyfikatu nada obszarowi prestiz
oraz rang¢ mi¢dzynarodowa.

Pozyskanie informacji o frekwencji w atrakcjach turystycznych jest powaznym problemem. Wiaze sig¢ to
zarowno z naturg samych atrakcji, jak i obowigzujacym stanem prawnym. Tylko cze$¢ atrakcji udostepnianych
jest odptatnie, co pociaga za soba biletowanie odwiedzjacych i tym samym stwarza mozliwo$¢ tworzenia baz
statystycznych. Dotyczy to przede wszystkim muzedéw 1 niektorych zabytkéw. Dane statystyczne odno$nie
frekwencji podawane przez powyzsze placowki wymagaja interpretacji. Sama liczba odwiedzajacych w ciggu
roku i jej zmiany nie objasniaja przyczyn wzrostu lub spadku frekwencji.
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Rozwoj innowacji i technologii cyfrowych mozna zauwazy¢ rowniez w turystyce, w zwigzku z czym obiekty
turystyczne wykorzystuja je aby wzbudzi¢ ciekawos$¢ i zainteresowanie potencjalnego turysty. Przektada sie to
znaczaco na zyski i trafia w gusta os6b w okreslonej grupie wiekowej, czego przyktadem jest Kosciot Sw. Jana
i Katarzyny w Swierzawie, ktory zanotowat wzrost ruchu turystycznego w latach 2020-2022, w zwigzku z
wprowadzeniem na terenie kosciota iluminacji $wietlnych oraz audio przewodnikow w polskiej i czeskiej wersji
jezykowej w formie urzadzen numerycznych wraz ze stuchawkami, darmowej aplikacji na telefon oraz gogli
wirtualnej rzeczywistosci ze spacerem po kosciele ukazujacym czgsciowe rekonstrukcje malowidet $ciennych.
Uzyskane dane w ponizszej tabeli wyraznie ukazuja wzrost ruchu turystycznego w jednych z najwazniejszych
obiektach turystycznych w regionie. Znaczacy wzrost o 100% odwiedzajacych zanotowal w ostatnim roku
Zamek Grodziec. Natomiast dobrym wynikiem rozpoczat swoja dziatalnosé w czerwcu 2022 r. Zamek Swiny,
gdzie w ciggu 4 miesigey sprzedano 10 000 biletow. Wyrazny wzrost turystow odnotowano rowniez w Muzeum
Bitwy Legnickiej w Legnickim Polu, ktére w 2022 roku odwiedzito o 2930 wigcej 0sob niz w 2020 r. Wplyw
na nizszg liczbe turystow w 2020 r. niewatpliwie miata pandemia, w zwiazku z odgérnym nakazem zamkniecia
takich obiektéw. W 2022 roku rowniez w Centrum Informacji Turystycznej w Ztotoryi odnotowano wzrost
odwiedzajacych miasto, az o0 54 % wzgledem roku poprzedniego. Do znacznego wzrostu ruchu turystycznego
przyczynita si¢ z pewno$ciag wspolna zintensyfikowana promocja obszaru pod marka Geoparku Kraina
Wygastych Wulkanéw przez LGD Partnerstwo Kaczawskie i Stowarzyszenie Kaczawskie, ktore wspolnymi
projektami zaczety proces od przygotowania w 2019 r. dokumentacji aplikacyjnej Geoparku do Swiatowej Sieci
Geoparkéw UNESCO, a nastepnie zaangazowaly si¢ w spelnianie jej standardow i wymogdéw. Sama wizyta
misji ewaluacyjnej UNESCO w 2021 r. wzbudzita duze zainteresowanie i zwigkszong aktywno$¢ innych
interesariuszy Geoparku — min. lokalne samorzady, nadle$nictwa, media ——

lokalne i regionalne, a nawet ogolnopolskie. Intensywny rozwoj regionu
pod markag Geoparku KWW dostrzeglta tez Dolno$lagska Organizacja
Turystyczna, Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze oraz wiele
innych instytucji, w tym naukowych zapraszajac do swoich wydarzen
przedstawicieli Geoparku. W 2021 r. LGD Partnerstwo Kaczawskie zostato
wyrdznione i docenione przez Zarzad Gléwny Polskiego Towarzystwa
Turystyczno-Krajoznawczego - na wniosek Zarzadu PTTK Jawor z
Prezesem Leszkiem Drabczykiem. Zarzad Gléwny PTTK przyznal dla
LGD Medal "Za pomoc i wspélprace", ktory jest jednym z najwyzszych
odznaczen w kraju, przyznawanym zastuzonym osobom, instytucjom i
organizacjom.

Tab. 14. Liczba os6b odwiedzajacych w obiekty turystyczne w latach 2020-2022.

Obiekt przystosowany dla turysty

Obiekt turystyczny niepelnosprawnego 2020 2021 2022
Zamek Bolkow X 47 663 57 681
Zamek Grodziec X 49 600 50 000
Zamek Swiny X 10 000
Muzeum Bitwy Legnickiej w Legnickim
Polu TAK 1910 3368 4840
Kosciot Sw. Jana i Katarzyny w
Swierzawie X 1645 1840 2000
Sudecka Zagroda Edukacyjna w Dobkowie TAK 3891 6974 4346
Baszta Kowalska w Ztotoryi X 900 1577 2170
Muzeum Ztota w Ztotoryi X 3245
Kopalnia Ztota w Ztotoryi X 6455

razem 105 609 81 140 73 356

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych udostepnionych przez obiekty turystyczne.

Analizie poddano przy okazji dostepnos¢ tych obiektow dla 0sob z niepetnosprawnosciami ruchowymi. Tylko
dwa obiekty z wyzej wymienionych sa dostepne dla oséb niepelnosprawnych. W Sudeckiej Zagrodzie
Edukacyjnej w Dobkowie, mimo starej zabudowy, zostal wybudowany podjazd do gtownego budynku i
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zakupiony schodotaz umozliwiajgcy osobom poruszajacym si¢ na wozkach dostanie si¢ w gorne czgsci wystawy.
Zwiedzanie Muzeum Bitwy Legnickiej jest mozliwe dla 0sob poruszajgcych si¢ na wozkach tylko w czesci,
ktora znajduje si¢ na dole. Jezeli chodzi o Zamek Grodziec to mozliwy jest tylko wjazd wozkiem na teren
dziedzinca zamkowego, podobnie jest na Zamku Swiny i Zamku Bolkow. Wjazd wozkiem do Kosciota Sw. Jana
i Katarzyny jest utrudniony z uwagi na stopnie. Aby wej$¢ na Baszte Kowalskg 1 zwiedzi¢ Muzeum Zlota
niezbgdne jest pokonanie schodow, natomiast aby zwiedzi¢ kopalni¢ Ziota trzeba pokonaé¢ podesty. Brak
dostepnosci wynika z pewnoscia z faktu, ze s3 to obiekty zabytkowe lub specyficzne (Kopania Ztota), ktore
cigzko dostosowac w sposob umozliwiajacy poruszanie si¢ osobom z niepelnosprawnoscia.

Duze zainteresowanie regionem widoczne jest rowniez w sieci, duzg popularnoscia cieszy grupa na Facebooku
poswigcona regionowi - Grupa Gory i Pogorze Kaczawskie Kraina Wygastych Wulkandw, do ktorej zapisato sie
juz 8 000 osob. Dzigki tej grupie na Facebooku, turystom i mieszkancom udostgpnia si¢ miejsce, gdzie moga
wymienia¢ si¢ informacjami, planowa¢ wycieczki, zadawac pytania i dzieli¢ si¢ swoimi do§wiadczeniami i
zdjeciami. Takie spotecznosci online sa niezwykle pomocne w budowaniu wigzi miedzy turystami i lokalnymi
mieszkancami, a takze w promowaniu regionu jako atrakcyjnego celu podrézy. Moderator Zbigniew Moson
udostepnia w tej grupie informacje o ciekawych szlakach turystycznych, miejscach wartych odwiedzenia,
restauracjach serwujacych lokalne dania oraz innych atrakcjach turystycznych w regionie, a takze zacheca do
tego innych cztonkow. Moderator grupy organizuje rowniez rajdy i wydarzenia, ktére umozliwiajg turystom
poznanie si¢ osobiscie i wspolne odkrywanie urokow regionu. Dzigki temu w sieci powstata bogata baza miejsc
wartych odwiedzenia oraz gotowych tras wycieczek, a rosngca aktywnos¢ jej cztonkow oraz frekwencja na
rajdach potwierdza, ze ro$nie $wiadomo$¢ mieszkancow i turystow o wyjatkowych walorach tego obszaru.
Ponadto moderator przeprowadzit ankiete w dniach 13.04.2023 r. - 09.05.2023 r. wérdd cztonkow grupy z
pytaniem czego oczekujesz w regionie Gor i Pogdorza Kaczawskiego podczas swego pobytu, w ktorej uzyskano
1,1 tys. odpowiedzi.

Czego oczekujesz w regionie Gor i Pogorza Kaczawskiego podczas swego pobytu?

SMACZNEGO JEDZENIA OPARTEGO NA KUCHNI REGIONALNEJ; 6%
NIEZADEPTANYCH SCIEZEK ; 15%

CIEKAWYCH WYCIECZEK ; 7%

CIEKAWYCH ZABYTKOW ; 7%

UNIKALNEJ PRZYRODY ; 13%

SPOKOJU! ; 9%

OZNAKOWANYCH SCIEZEK ; 9% WIDOKOW; 12%

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z ankiety

Na podstawie danych ankiety dotyczacej oczekiwan w regionie Gor i Pogdrza Kaczawskiego, mozna wysunac¢
nastgpujace podsumowanie, ze istnieje duza grupa osob, ktore poszukujg mniej uczeszczanych i mniej znanych
szlakéw turystycznych z malowniczymi widokami, aby odkry¢ nieznane miejsca i uniknaé thumow. Wiaze sie
to bezposrednio z oczekiwaniem zanurzenia si¢ w wyjatkowej przyrodzie, bogactwie flory i fauny oraz
mozliwoscia wypoczynku w spokoju z daleka od miejskiego zgielku. Z drugiej jednak strony turysci oczekuja
dobrze oznaczonych szlakow turystycznych, ktore utatwiajg poruszanie si¢ i zwiedzanie regionu, oferty
réznorodnych wycieczek i atrakcji, ktore pozwolg im odkrywaé region w interesujacy sposob. Chcg mieé
mozliwos¢ eksploracji réznych aspektéw regionu i zapewnienia sobie ciekawych doswiadczen, szczegdlnie
zalezy im na zwiedzaniu zamkow, ko$ciotow, muzeow i innych miejsc o wartos$ci historycznej. Uzupelieniem
oczekiwan turystow jest oferta gastronomiczna, oparta na kuchni regionalnej — duza cz¢s$¢ respondentow ceni
sobie mozliwo$¢ degustacji lokalnych dan i potraw opartych na kuchni regionalnej. Wartoscig dla nich jest
gastronomiczne do$wiadczenie i poznawanie miejscowej kultury kulinarnej. Odpowiedzi te wskazujg na jasne
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trendy w turystyce i oczekiwania wobec naszego regionu, ktore w
duzej czeSci mogg zostaé spelnione poprzez wdrozenie
zaplanowanych w strategii przedsigwzi¢¢ - ukierunkowanych w
duzej mierze na zrbwnowazong turystyke.

Dodatkowo, na Facebooku powstaly inne grupy tematyczne
nawigzujgce do regionu, ktore sg platformg do promowania
lokalnych atrakcji i ushlug czasu wolnego oraz lokalnych
produktéw. Kluczem do sukcesu grup na Facebooku jest aktywne
moderowanie, udzielanie odpowiedzi na pytania turystow oraz
promowanie pozytywnego i otwartego dialogu. Dzigki temu

mozna budowac¢ spotecznos$¢ turystyczng, ktdra wspiera rozwdj  Fot. Salamandra plamista, archiwum
Krainy Wygastych Wulkanéw jako popularnego miejsca do  Stowarzyszenia Kaczawskiego
odwiedzenia.

Niestety, bogata oferta turystyczna skupia si¢ gtownie na potudniowo-zachodniej czes$ci obszaru na obszarze
Gor 1 Pogorza Kaczawskiego, co przyczynia si¢ do podziatu obszaru na dwie cze$ci. Mieszkancy gmin
p6tocnych w bardzo niskim stopniu wykorzystuja posiadane zasoby kulturowe, geologiczne i historyczne do
promocji swojej miejscowosci czy gminy. Te obszary sg typowo rolnicze, wigc jest szansa na rozwdj zagrod
edukacyjnych i tworzenia oferty sprzedazy swiezych produktéw rolnych. Posiadany potencjat w tym zakresie
bardzo mocno wzmocni oferte turystyczng catej LGD i zrownowazy postrzeganie tej czgsci obszaru LGD jako
stabiej rozwinietej. W najblizszej przyszto$ci nadal wazne bgdzie promowanie catego regionu pod marka
Geopark Kraina Wygastych Wulkanéw oraz wsparcie infrastruktury turystycznej, ustug czasu wolnego,
szczegolnie bazy noclegowej i gastronomicznej oraz stworzenie nowych punktow informacji turystycznej. W
tym celu istotne beda: dywersyfikacja atrakcji, wspotpraca z lokalng spotecznosécia, monitorowanie ruchu
turystycznego oraz edukacja turystow i mieszkancow w kierunku zrownowazonej turystyki. Przestrzeganie tych
zasad i podejmowanie dziatan na rzecz zrownowazonego rozwoju turystyki przyczynia si¢ do zwigkszania
potencjatu turystycznego obszaru objetego LSR.

10. Obszary wiejskie, ze szczegélnym uwzglednieniem rolnikéw, domownikéw oraz mieszkancow
obszaréw wiejskich z obszaréow po PGR

Na opisywanym obszarze objetym LSR dominuje urozmaicona struktura rolnicza. Jest to spowodowane
zréznicowaniem typow gleb oraz zmiennym krajobrazem (w tym gérskim oraz podgorskim). Najczgsciej
spotykane gleby to gleby brunatne. Miejscami wystepuja rowniez gleby bielicowe, ptowe, murszowe oraz
rdzawe.

W potudniowej czgsci LGD dominuja mate i $rednie gospodarstwa rolne, natomiast na poéinocy LGD, gdzie
rolnictwo jest bardzo dobrze rozwinigte spotyka si¢ wieloobszarowe gospodarstwa specjalistyczne.
Najwazniejszymi uprawami sa zboza, szczeg6lnie pszenica, jeczmien i rzepak. W zachodniej czes$ci obszaru
uprawia si¢ rowniez kukurydzg. Ponadto, uprawia si¢ rowniez ziemniaki, buraki cukrowe, rosliny pastewne, a
takze warzywa i owoce. W regionie istniejg rowniez gospodarstwa sadownicze, ktore specjalizujg si¢ w
produkcji jablek, sliwek 1 innych owocow hodowanych rowniez w szklarniach. W zakresie hodowli zwierzat
dominuje chow bydla migsnego oraz trzody chlewnej. Mozna réwniez spotka¢ gospodarstwa zajmujace si¢
hodowla drobiu, krow mlecznych, owiec i koni. Rolnicy czgsto wykorzystujg naturalne pastwiska i faki do
wypasu zwierzat, co sprzyja utrzymaniu wysokiej jakosci produktéw zwierzecych.

Rolnictwo na tereniec LGD staje rowniez przed wyzwaniami zwigzanymi z ochrong $rodowiska i
zrownowazonym gospodarowaniem zasobami naturalnymi. Coraz wigkszg role odgrywa rolnictwo ekologiczne,
ktore staje si¢ coraz bardziej popularne wsérdd lokalnych rolnikéw. Ponadto, rolnictwo jest takze waznym
czynnikiem ksztattujacym krajobraz i walory przyrodnicze regionu. Potudnie LGD, z uwagi na potozenie na
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Pogorzu i Gorach Kaczawskich, charakteryzuje si¢ licznymi terenami zielonymi, takami, pastwiskami i lasami,
ktore pelnig istotng funkcje ekologiczng i turystyczna.

Waznym elementem, ktory przyczynit sie¢ do stanu rolnictwa obszaru LGD jest fakt, ze wickszos¢ gmin z
obszaru LGD z wylaczeniem miast: Ztotoryja, Swierzawa, Wojcieszow i Bolkow sa terenami po PGR. Zebrane
dane z gmin pozwolity oszacowa¢ odsetek mieszkancoéw z obszaré6w po PGR w stosunku do liczby mieszkancow
LGD ogétem na koniec 2020 r., ktory wynosi 15,32%. W miejscowosciach, w ktorych upadty PGR-y pojawito
si¢ ubostwo, a skutki zatamania tego sektora produkcji nadal odczuwalne sg w regionie.

11. Rolnictwo i rynek rolny

Rolnictwo na obszarze LGD jest bardzo rozwinigte, o czym
$wiadczy duza powierzchnia gospodarstw rolnych.
Przewazajg gospodarstwa mate o powierzchni od 1 do 5
hektara, ktore najczesciej sa gospodarstwami rodzinnymi
ukierunkowanymi na zaspokajanie wlasnych potrzeb oraz
na mala lokalng dystrybucje. Takich gospodarstw jest na
obszarze dzialania LGD 1558 i stanowig 41,04% ogodtu.
Szczegdlowa liczbe gospodarstw i ich powierzchni w
podziale na gminy obrazuje ponizszy wykres. Gminy z
potocnej czesci LGD maja typowo rolniczy charakter, a
wynika to z obszarowego potozenia, klasy i rodzaju gleb.
Gminy na potudniu, polozone na terenach gorskich, maja
stabiej rozwinigte rolnictwo dlatego tez gorski charakter
rejonu pozwala rozwija¢ si¢ gminom pod katem turystycznym - baza noclegowa i gastronomiczna.
Rozpoznawalno$¢ regionu pod marka Geopark KWW jest szansa dla potnocnej czesci obszaru na tworzenie
nowych baz noclegowych np. agroturystyk i ofert turystycznych np. zagréd edukacyjnych oferujacych
atrakcyjne formy aktywnosci dla turysty. W analizie uwarunkowan zewnetrznych realizacji przyszlej strategii
LGD Partnerstwo Kaczawskie w prawdopodobnym scenariuszu uwarunkowan zewnetrznych strategii mozna
przeczytaé, ze poszukiwana jest przez turystow nowos¢ i unikatowos$¢ w formach spedzania wolnego czasu,

uciekajgc od masowej rozrywki i rekreacji. Pandemia COVID 19 wytyczyta nowe trendy w turystyce - zamiast
duzych, ttocznych hoteli — agroturystyka usytuowana w malowniczym, cichym, wiejskim krajobrazie z dala od
zgietku i1 zattloczonych miast. Turysta oczekuje traktowania indywidualnego i szuka spersonalizowanej oferty
stworzonej specjalnie dla niego. Oferta noclegu z mozliwoscig korzystania z produktéw prosto z pola i
przyrzadzenia sobie z nich positku, opieka nad zwierzgtami i pomoc w pracach w gospodarstwie dla wielu 0sob
stanowia aktywng forme wypoczynku anizeli cigzka prace. Zmiany w upodobaniach turystow wynikaja tez ze
wzrostu $wiadomosci ekologicznej i zywieniowej oraz checi dbania o $srodowisko naturalne. Doceniane sa
produkty wytwarzane ekologicznie i zakupione prosto z pola.

GOSPODARSTWA ROLNE WG GRUP OBSZAROWYCH UZYTKOW ROLNYCH
W GMINACH LGD NA KONIEC 2020 R.

do 1 ha wlacznie; 52
15 ha i wiegcej; 912

1 -5 ha; 1558

10 - 15 ha; 284

5-10 ha; 797

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.
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Wyniki przeprowadzonej ankiety dla rolnikow z obszaru LGD wykazaly, Ze sg oni zainteresowani ,,wyjsciem”
poza swoje gospodarstwo do potencjalnego klienta oraz czuja potrzebg lgczenia sit i wspdlnych pomystow z
innymi gospodarstwami. Aktualnie wspolna sprzedaz i promocja swoich produktow odbywa si¢ na ,, Targu pod
wulkanem”, ktory jest potencjalem i wielkim krokiem ku tancuchom dostaw — na ktore rolnicy z obszaru LGD
nie sg jeszcze gotowi. Wsrod badanych rolnikow 52,69% wykazalo che¢¢ skorzystania z zakresu wsparcia w
ramach nowej LSR, jakim jest zalozenie lub rozwoj agroturystyki, a 42,1% z zakresu jakim jest zagroda
edukacyjna.

Wraz z rozwojem turystycznym regionu i zmieniajgcymi si¢
trendami w kierunku turystyki slow rosnie zapotrzebowanie
na baz¢ noclegowa. Wzrost zainteresowania turystow
spedzaniem czasu w spokojnych, malowniczych miejscach, z
dala od zgietku miast, prowadzi do rozwoju agroturystyki i
wigjskich osrodkéw wypoczynkowych. Turystyka wiejska
jest atrakcyjna dla oso6b poszukujacych autentycznego
doswiadczenia wiejskiego zycia, kontaktu z naturg,
tradycyjnego sposobu produkcji zywnoS$ci oraz aktywnosci na
$wiezym powietrzu. Tego rodzaju turystyka przyczynia si¢ do > g ¢
ozywienia gospodarczego i zachgca do rozwoju lokalnych  For. Lawendowy Taras w Dobkowie, budowa
spoteczno$ci wiejskich. Na terenie LGD zaobserwowano w  domku wspétfinansowana w ramach LSR 2016-
2020 roku wzrost gospodarstw agroturystycznych, tylko o 10 2023, archiwum LGD

szt. w stosunku do roku 2013 r. Jest to niewielki wzrost w

stosunku do pozostatych obiektow noclegowych i wynika szczego6lnie z braku mozliwosci pozyskiwania dotacji
na ten rodzaj dziatalnosci. LGD w ramach PROW 2014-2020 nie mogta wspiera¢ rolnikow w tym zakresie, co
ma si¢ zmieni¢ w nowej perspektywie.

Tab. 15. Liczba gospodarstw agroturystycznych lata 2013 i 2020.
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2013 10 0 8 6 2 5 0 12 0 4 51
2020 14 1 4 4 2 10 4 0 21 0 0 0 1 61

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

Baza noclegowa, w tym agroturystyczna bardzo dobrze jest rozwinigta w gminach potudniowych potozonych
ponizej Jawora: Bolkéw, Paszowice i Swierzawa. Niestety, potnocne gminy: Ruja, Wadroze Wielkie, i Zagrodno
nie posiadaja na swoim terenie agroturystyk mimo, ze sg to typowo rolnicze tereny wigc mate gospodarstwa
mogtyby w ten sposdb wykorzysta¢ swoj potencjal.

Roéwniez tylko na poludniu LGD rozwingly si¢ nowe formy edukacji nieformalnej w matych gospodarstwach
rolnych w postaci zagroéd edukacyjnych. Ich oferta dedykowana jest wszystkim grupom wiekowym, réwniez
osobom z niepelnosprawno$ciami, w tym niewidomym i niedowidzacym. Funkcjonuje tu 5 zagrod
edukacyjnych, ktore realizujg zajecia dydaktyczne oparte o wlasne zasoby rolnicze. Sg to:

- Ogréd Doswiadczen Pszczelich przy Gosciicu Kapella w Podgérkach, gmina Swierzawa,

- Zagroda Edukacyjna Cicha Bartna w Bolkowicach, gmina Paszowice,

- Ziolowa Zagroda Edukacyjna ,,Zielony Wulkan” w Rzeszowku, gmina Swierzawa,

- Galeria pod Aniotem w Dobkowie, gmina Swierzawa,

- ,,Dom chleba” Gospodarstwo Ekologiczne ,,Serce” w Radzimowicach, gmina Bolkow.
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W jednym obicekcie dostepna jest oferta dedykowana miodziezy z Osrodka Wychowawczego. Zajecia
edukacyjne w gospodarstwach rolnych przynoszg wymierne korzys$ci dla dwoch sektorow: rolnictwa i
szkolnictwa oraz sg uzupethieniem oferty czasu wolnego. Rozw¢j istniejacych i powstawanie nowych zagrod
edukacyjnych, edukujacych szczegdlnie w zakresie ekologii, dziedzictwa kulinarnego oraz starych rzemiost jest
bardzo waznym czynnikiem rozszerzania oferty turystycznej dla rozwoju Geoparku Kraina Wygastych
Wulkanow i nadawania nowych pozarolniczych funkcji malym gospodarstwom rolnym.

Tab. 16. Tematyka zaje¢ oferowanych w zagrodach edukacyjnych na obszarze LGD

Tematyka zajoé Ogrod doéw'iadczel'l Cicha Zielony Galeria pod Dom
pszczelich Bartna wulkan Aniolem Chleba
Edukacja regionalna X X X X
Ekologia X X X X X
Ginace zawody X X X
Kuchnia domowa X X
Przetworstwo spozywcze X
Przyroda X X X X X
Rekodzielo artystyczne X X X
Rolnictwo i zajecia gospodarskie X X X X
Tradycyjna zywnosé X X X
Zajecia rekreacyjne X X X
Zajecia sportowe X X
Zwyczaje i obrzedy X X X X

Zrédlo: Opracowanie wiasne wg danych z www.zagrodaedukacyjna.pl

W rezultacie, rozw¢j turystyki slow i wzrost zapotrzebowania na baz¢ noclegowa nawiazujacg do sielskich
klimatow wsi oraz zainteresowanie oferta zagrod edukacyjnych przyczynit si¢ w naszym regionie do rozwoju
pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych, dywersyfikacji dochodéw mieszkancow i tworzenia
nowych miejsc pracy oraz ozywienia spolecznosci wiejskich. Obserwuje si¢ dalsze zapotrzebowanie na takie
miejsca, w zwigzku z tym zaplanowano wsparcie dla matych gospodarstw rolnych w kierunku tworzenia lub
rozwijania agroturystyk i zagroéd edukacyjnych.

12. Produkty lokalne, tradycyjne i regionalne

Na obszarze LGD Partnerstwo Kaczawskie obserwuje si¢ istotny
element kulturowy, jakim sg produkty lokalne, wykonywane
recznie, metodami domowymi i rzemie$lniczymi. Produkowane w
sposob niemasowy i nieprzemystowy. Prym wiodg miody (gmina
Swierzawa, gmina Msciwojow, gmina Paszowice, gmina
Pielgrzymka, gmina Bolkow, gmina Ruja, gmina Legnickie Pole),
maki i makarony (gmina Bolkow, gmina Wadroze Wielkie), dzemy
i soki (gmina Paszowice, gmina Pielgrzymka), winnice na
unikatowych, powulkanicznych glebach (gmina Zagrodno, gmina

Zlotoryja, gmina Swierzawa), lokalne piwo (gmina Bolkow, gmina S5 ; . .
Swierzawa, gmina Legnickie Pole), sery (gmina Bolkéw) oraz ~ Fot. Geopdtka z produktami lokalnymi
ceramika, w tym stynne kaczawskie anioly (gmina Swierzawa,  Sfinansowanymi w ramach LSR 2016-
gmina M$ciwojow, gmina Bolkéw). Kwestia produktu lokalnego i 2023, archiwum LGD
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jego dalszy rozwoj stwarza w regionie szans¢ na poprawe stanu ekonomicznego oraz moze mie¢ bardzo
pozytywny wpltyw na efekty srodowiskowe i spoteczne. Moze by¢ kluczem do rozwoju regionu i szansg dla jego
mieszkancéw. Rozwdj marki Geoparku Kraina Wygastych Wulkandéw oraz rozwoj trendow zwigzanych z
zapotrzebowaniem na produkty ekologiczne stanowig szanse wskazane w Raporcie podsumowujacym spotkania
konsultacyjne na obszarze LGD Partnerstwo Kaczawskie, ktore zorganizowane zostaty migdzy sierpniem i
wrzesniem 2022 r. Lokalni producenci sg wspierani przez LGD poprzez realizacj¢ projektow i innych inicjatyw
(“Marki Dolnego Slaska - tworzone z pasja”, organizacja Kaczawskich Jarmarkéw Bozonarodzeniowych,
zamawianie produktow przez LGD oraz kojarzenie ze sobg wytworcoOw i wspotpraca zwigzana z wyjazdami np.
na targi turystyczne czy wizyty studyjne). Perspektywa tych dzialan promocyjnych oraz realizacja projektu
partnerskiego w zakresie promocji i wsparcia dystrybucji produktow lokalnych moze by¢ duza szansg dla
nowych produktow, szczegdlnie rolnych o wysokiej jakosci oferowanych przez mate gospodarstwa z poétnocno-
wschodniej cze$ci obszaru LGD.

13. Obszar edukacji formalnej i nieformalnej zwiazanej z umiej¢tnosciami i kompetencjami

Formalna edukacja dorostych opiera si¢ na oficjalnych programach ksztatcenia oferowanych przez instytucje
takie jak uczelnie, uniwersytety i inne placéwki ksztalcenia zawodowego. Obszar LSR obejmuje gminy, w
ktorych nie funkcjonujg tego typu placowki. Dorosli chcacy w sposob formalny zdoby¢ wyksztatcenie lub
podnies¢ kwalifikacje zawodowe zmuszeni sg poszukiwa¢ placowek ksztalcenia w wiekszych miastach (np.
Legnica, Jelenia Gora, Watbrzych, Wroctaw). W miastach powiatowych na terenie LSR (Jawor, Ztotoryja) moga
funkcjonowa¢ instytucje, organizacje czy prywatne placowki oferujgce kursy i doszkolenia zawodowe,
jezykowe i kompetencyjne (np. Powiatowy Osrodek Szkolenia Nauczycieli).

Edukacja pozaformalna odnosi si¢ do réznych form
ksztalcenia i uczenia si¢, ktore nie sg zwigzane z
tradycyjnym systemem edukacji formalnej. Na obszarze
objetym LSR realizujg ja przede wszystkim organizacje
pozarzadowe. W miar¢ dostgpnosci funduszy zewnetrznych
realizuja one warsztaty szkoleniowe, kompetencyjne i
animacyjne. Waznym podmiotem realizujacym tego typu
edukacje jest sama Lokalna Grupa Dziatania, ktora w

M8 ramach realizacji poprzedniej strategii prowadzita np.
e i warsztaty dla lideréw wiejskich czy udzielita grantu
Fot. Oferta edukacyjna we Wsi Czaple — Wiosce  gtowarzyszeniu Kaczawskiemu na realizacie Akademii

Piasku i Kamienia, archiwum Fundacji Heron Edukatorow

Oferta edukacyjna dla dorostych powinna by¢ dostosowana do réoznorodnych potrzeb i oczekiwan uwzgledniajac
réznice w poziomie wyksztalcenia, zainteresowaniach i poszukiwanych umiejetnosciach i kompetencjach. W
gminach wiejskich i matych miastach takiej oferty brakuje. W obszarze edukacji pozaformalnej brakuje
ciaglosci, warsztaty i szkolenia realizowane sa w sposob incydentalny, dorazny (w zaleznos$ci od dostepnosci
funduszy zewngtrznych). Brak odpowiednich $rodkoéw finansowych na rozwdj i realizacje programow
edukacyjnych dla dorostych ogranicza dostgpnos¢ i jakos¢ oferowanej edukacji.

W zakresie edukacji formalnej dzieci i mlodziezy na terenie objetym LSR znajduje si¢ 21 przedszkoli
publicznych oraz 6 przedszkoli niepublicznych, 36 szkot podstawowych oraz 3 szkoty ponadpodstawowe w
Ztotoryi i Bolkowie.

Ponadto w regionie dziatajg dwa centra edukacji oferujagce warsztaty dla grup zorganizowanych oraz dla osob
indywidualnych:
- Centrum Nauk o Ziemi Sudecka Zagroda Edukacyjna w Dobkowie prowadzone przez organizacje
pozarzadowa Stowarzyszenie Kaczawskie oraz
- Centrum Edukacji Ekologicznej i Krajoznawstwa “Salamandra” nalezace do Dolnoslaskiego Zespotu Parkow
Krajobrazowych.
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Dopetieniem edukacji nieformalnej sa warsztaty dla
dzieci, mlodziezy oraz dorostych prowadzone przez
ponad 30 podmiotéw w regionie (zsieciowane badz tez
dzialajace indywidualnie).

Pomimo bogatej oferty zaje¢ w ramach edukacji
nieformalnej podczas spotkan z mieszkancami z obszaru
objetego LSR czesto pojawiala si¢ potrzeba wsparcia oraz
dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy. Przede wszystkim w
konteks$cie zagospodarowania im czasu wolnego, w tym
tworzenia przestrzeni do jego spegdzania oraz dzialan,
ktore moga podejmowac. Istotnym aspektem byla tez
potrzeba rozwijania kompetencji osob pracujacych z
mlodzieza, rozwijania dzialan animacyjnych i
bezposredniej pracy z mlodymi ludzmi w ich
spotecznosciach lokalnych.

Fot. Edukacja w Sudeckiej Zagrodzie Edukacyjnej w

Dobkowie, archiwum Stowarzyszenia Kaczawskiego

14. Zasady zréwnowazenia Srodowiskowego

Kwestie srodowiska naturalnego poruszane byly na kazdym spotkaniu konsultacyjnym we wszystkich gminach
lezacych na obszarze LSR. Zwracano uwage m.in. na: nielegalne wysypiska $mieci, staba jako$¢ powietrza
(smog), wycinki laséw, zanieczyszczenia rzek i ciekow wodnych. W tym konteks$cie mieszkancy zwracali
uwage na potrzebe inwestycji w odnawialne zrodia energii, modernizacje¢ infrastruktury, takiej jak sieci
wodociggowe czy kanalizacyjne, oraz rozbudowe systemow przeciwpowodziowych. Przedstawione propozycje
obejmowaty rowniez dziatania na rzecz edukacji ekologicznej i promowania proekologicznych postaw wsrod
spotecznosci lokalnych. W opinii mieszkancéw kluczowe znaczenie dla rozwoju obszaru LGD bgdzie miato
wpisanie Geoparku Kraina Wygastych Wulkanéw do Swiatowej Sieci Geoparkéow UNESCO. Istotne w
najblizszej przysztosci moze by¢ poszerzenie dziatan informacyjno-promocyjnych budujacych swiadomosé
mieszkancow regionu w tym zakresie oraz Scista wspotpraca wszystkich interesariuszy Geoparku. Jest to istotne
z punktu widzenia zrownowazonego srodowiska, poniewaz to wlasnie zrownowazony rozwdj regionu oraz
poprawa Zycia jego mieszkancow jest gtownag idea jaka przys$wieca Swiatowym Geoparkom UNESCO
opierajagcym swoje dziatania na agendzie ONZ “Agenda na Rzecz Zrownowazonego Rozwoju 2030”.

W powyzszym kontekscie LGD moze dziata¢ w kilku kierunkach, ale przede wszystkim promowac i wspierac
projekty majace na celu szeroko pojety zrownowazony rozwoj regionu, w tym ochron¢ biordéznorodnosci,
poprawe zarzadzania odpadami w regionie, lepsza efektywnos$¢ energetyczna, zrbwnowazong turystyke oraz
edukacje i podnoszenie §wiadomosci ekologicznej jego mieszkancow.

W zgodzie z idea zrownowazenia $rodowiskowego na
terenie LGD — w Nowej Wsi Wielkiej powstal Sudecki
Dom Nasion. To spoleczna inicjatywa shuzaca
przechowywaniu i wymianie nasion, gléwnie lokalnych i
tradycyjnych odmian ro$lin. Organizowane sa tu
spotkania  oraz = warsztaty = dotyczace  zbioru,
przechowywania i rozmnazania nasion, a takze tworzenia
ogrodoéw permakulturowych. Dom Spotkan Tworczych
,Ptasia Dolina” to miejsce spotkan 1 wymiany
doswiadczen w obszarze przyrody, kultury i sztuki oraz
ogrodnictwa  naturalnego, a takze  warsztaty

przyrodnicze, r¢kodzielnicze, z tworzenia naturalnych  For Sudecki Dom Nasion, archiwum LGD
ogrodow oraz zbioru i przechowywania nasion.
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ROZDZIAL V. SPOINOSC, KOMPLEMENTARNOSC I SYNERGIA

Strategia dla Partnerstwa Kaczawskiego zostala poddana analizie oraz kompleksowej weryfikacji w zestawieniu
z kluczowymi dokumentami strategicznymi na poziomie krajowym, regionalnym oraz lokalnym.

Plan Strategiczny dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 zostal opracowany w odpowiedzi na potrzeby
polskiego rolnictwa i obszarow wiejskich, wpisujac si¢ we Wspo6lng Polityke Rolng Unii Europejskiej (WPR).
Strategia dla Partnerstwa Kaczawskiego bedzie realizowac Interwencje: 1.13.1. LEADER / Rozwdj Lokalny
Kierowany przez Spolecznosé, ukierunkowang na budowanie lokalnej tozsamosci bazujacej na aktywizacji
spolecznej i przy wykorzystaniu miejscowych zasobow w sposob zapewniajacy najlepsze zaspokojenie potrzeb
spolecznos$ci wiejskich, w tym poprzez wykorzystanie wiedzy, innowacji i rozwigzan cyfrowych, wpisujac si¢
w 8. cel szczegolowy WPR: promowanie zatrudnienia, wzrostu, wlaczenia spolecznego i rozwoju
lokalnego na obszarach wiejskich, w tym biogospodarki i zréwnowazonego le$nictwa. Cele i
przedsiewzigcia wpisane w LSR sga w pelni zgodne z zatozeniami oraz celami okreslonymi w PS WPR na lata
2023-2027 oraz z celami Strategii Rozwoju Wojewodztwa Dolnoslaskiego 2030, a takze z deklarowanymi
celami Zintegrowanych Strategii Terytorialnych dla obszarow Aglomeracji Walbrzyskiej, Aglomeracji
Jeleniogorskiej oraz Legnicko-Gtogowskiego Obszaru Funkcjonalnego, ktore nie majg jeszcze ostatecznie
zatwierdzonych dokumentow.

Najwazniejszym dokumentem strategicznym dla Wojewddztwa Dolnoslaskiego jest Strategia Rozwoju
Wojewodztwa Dolnoslaskiego 2030, ktéra okresla cele, priorytety i dzialania dla rozwoju catego regionu.
Poréwnujac obszary tematyczne i cele obu strategii, potwierdziliSmy istnienie wspolnych obszaré6w wsparcia i
celow wzajemnie si¢ uzupeliajacych. Jest wiele punktow stycznych, ktorymi mozna potaczy¢ nasze
przedsiewzigcia P.3.3. Animowanie aktywnosci 0sob w niekorzystnej sytuacji oraz P.3.4. Poprawa dostgpu do
matej infrastruktury publicznej w celu C.3. Aktywizacja mieszkancow regionu Partnerstwa Kaczawskiego
wpisuje si¢ w Cel operacyjny 2.2. Rozwdéj i modernizacja regionalnej infrastruktury publicznej z
uwzglednieniem potrzeb oséb z niepelnosprawnosciami i starszych, Przedsiewzigcia: 2.2.1. Wspieranie
inwestycji w infrastrukture sportowo-rekreacyjng oraz 2.2.3. Rozwdj i dostosowanie infrastruktury publicznej
do uwarunkowan spoleczno-demograficznych, w szczegolnosci do potrzeb 0sob z niepetnosprawnosciami,
stabszych i starszych.

ZidentyfikowaliSmy réwniez mozliwosci synergii i wspolpracy migdzy strategiami. Obejmuja one wspolne
projekty, programy wsparcia, wymiane wiedzy i zasobow, aby poprzez realizacje LSR i catego celu C.1.
Zachowanie oraz promocja krajobrazu i dziedzictwa obszaru Partnerstwa Kaczawskiego przyczynic si¢
do osiggniecia celu strategii Dolnego Slaska — Cel 4. Odpowiedzialne wykorzystanie zasobéw i ochrona
waloréw Srodowiska naturalnego i dziedzictwa Kkulturowego, Cel operacyjny 4.1. Poprawa stanu
srodowiska, Przedsiewzigcia: 4.1.2. Wspieranie edukacji ekologicznej w oparciu o zasoby lokalne
(infrastrukturalne, przyrodnicze i kulturowe), 4.1.3. Rekultywacja i zagospodarowanie terenow
poprzemystowych i powydobywczych oraz 4.2.4. Wzmocnienie potencjatu uzdrowiskowego i turystycznego, w
tym rozwdj nowych gatezi turystyk, a takze Cel operacyjny 4.1. Ochrona obiektow i terenéw, Przedsiewziecie
4.4.4. Wsparcie przedsigwzie¢ stuzgcych rozwojowi kultury i dziedzictwa kulturowego w regionie dziedzictwa
kulturowego. Angazujac partneréw LGD oraz instytucje na szczeblu wojewodzkim do wsparcia przedsiewzigé
w naszej LSR szczegolnie w obszarze P.1.2. Wsparcie dziatan na rzecz rozwoju zrownowazonej turystyki oraz
P.1.3. Wzmacnianie tozsamosci lokalnej i promocja marki Geoparku Kraina Wygastych Wulkanow
zmierzajacych do uzyskania statusu Geoparku UNESCO 1 utrzymania go, osiggniemy wigksza synergiczng
korzy$¢ 1 zrownowazony rozwoj nie tylko dla Partnerstwa Kaczawskiego, ale i dla catego wojewddztwa
dolnoslaskiego.

W nowej perspektywie lokalne grupy dziatania moga by¢ rowniez beneficjentami trzech funduszy:
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego+, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji, w zwigzku z czym poddano analizie powigzanie naszej LSR z Programem
Funduszy Europejskich dla Dolnego Slaska 2021-2027, jako jednego z narzedzi realizacji Strategii Rozwoju
Wojewoddztwa Dolnoslaskiego 2030. Interwencja Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2030 bedzie
stanowila uzupehienie wsparcia EFRROW na obszarze LGD i moze realizowac¢ cele i przedsiewzigcia LSR.
C.1. Zachowanie oraz promocja krajobrazu i dziedzictwa obszaru Partnerstwa Kaczawskiego wpisuje si¢

w priorytet FEDS.02 Fundusze Europejskie na rzecz Srodowiska na Dolnym Slgsku, natomiast cele: C.2.
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Przeciwdzialanie marginalizacji regionu Partnerstwa Kaczawskiego oraz C.3. Aktywizacja mieszkancéw
regionu Partnerstwa Kaczawskiego wpisujg si¢ w priorytet FEDS.05 Fundusze Europejskie na rzecz
zréwnowazonego rozwoju spolecznego na Dolnym Slgsku, FEDS.06 Fundusze Europejskie blizej mieszkaricow
Dolnego Slgska, FEDS.07 Fundusze Europejskie na rzecz rynku pracy i wlgczenia spotecznego na Dolnym
Slgsku oraz FEDS.01 Fundusze Europejskie na rzecz przedsiebiorczego Dolnego Slgska.

Gminy z obszaru LGD Partnerstwo Kaczawskie tacznie tworzg powigzanie mniejsze niz NUTS3. Niniejsza LSR
obejmuje swoja interwencja czesci podregionow jeleniogodrskiego, walbrzyskiego oraz legnicko-gtogowskiego,
stad tez zbadaliSmy spojnosc¢ i komplementarnos¢ z projektami tych ZIT, ktore przedstawiliSmy w ponizszej
tabeli.

Cele LSR wpisuja si¢ rowniez w cele Strategii 14 gmin partnerskich i wykazuja z nimi wysoki stopien zgodnosci
i komplementarnosci.

Tab. 17. Zgodno$S¢ celow i przedsiewzie¢ Lokalnej Strategii Rozwoju z Zintegrowanymi Inwestycjami

Terytorialnymi objetymi obszarem LSR.

Lokalna Strategia
Rozwoju dla Partnerstwa
Kaczawskiego

Zintegrowane
Inwestycje
Terytorialne
Aglomeracji
Jeleniogorskiej

Zintegrowane Inwestycje
Terytorialne Legnicko-
Glogowskiego Obszaru

Funkcjonalnego

Zintegrowane Inwestycje
Terytorialne Aglomeracji
Walbrzyskiej

Cele / Przedsiewziecia / Priorytety / Dzialania

Cel 1. Zachowanie oraz
promocja krajobrazu i
dziedzictwa obszaru
Partnerstwa Kaczawskiego
P. 1.1. Wsparcie dzialan na
rzecz zachowania zasobow
przyrodniczych i kulturowych
regionu

P. 1.2. Wsparcie dziatan na
Zecz r0Zwoju zréwnowazonej
turystyki

P. 1.3. Wzmacnianie
tozsamosci lokalnej i
promocja marki Geoparku
Kraina Wygastych Wulkanéw

Cel strategiczny 3.
Wzmocnienie
potencjalu
spolecznego,
turystycznego,
przyrodniczego i
Kkulturowego AJ
Dziatanie:
Zwigkszenie
atrakcyjnosci AJ
jako miejsca
zamieszkania, pracy
i wypoczynku

Cel strategiczny 2.
Konkurencyjna gospodarka
LGOF

Priorytet 6. Zintegrowana
promocja LGOF

Dziatanie 6.2 Promocja walorow
turystycznych obszaru

Cel strategiczny 3. Ochrona i
zréwnowazone wykorzystanie
zasobow Srodowiska naturalnego
Priorytet 9. Zachowanie waloréw
przyrodniczych

Dziatanie 9.1 Udost¢pnianie
terenoéw atrakcyjnych przyrodniczo

Cel strategiczny: Zintegrowana i
nowoczesna Aglomeracja
Waltbrzyska o zrownowaZonej
przestrzeni dajgcej podstawy do
stabilnego

i zgodnego 7 oczekiwaniami
mieszkarncow wzrostu
gospodarczego i rozwoju
spolecznego

Priorytet 5. Rozwdj terytorialny
Dziatanie F5.1. Wzmocnienie
atrakcyjnosci turystycznej i oferty
kulturalnej obszaru

Dziatanie F5.2. Poprawa jakosci i
bezpieczenstwa srodowiska
zamieszkania i przestrzeni
publicznej

Cel 2. Przeciwdzialanie
marginalizacji regionu
Partnerstwa Kaczawskiego
P. 2.1. Stymulowanie
przedsigbiorczoscei i
innowacyjnosci

P. 2.2. Wsparcie branzy czasu
wolnego

P. 2.3. Stymulowanie
pozarolniczych funkcji
matych gospodarstw rolnych

Cel strategiczny 3. Ochrona i
zrownowazone wykorzystanie
zasobow Srodowiska naturalnego
Priorytet 5. Dywersyfikacja i
wzmacnianie gospodarki LGOF
Dziatanie 5.1 Rozwijanie turystyki
jako

wschodzacej branzy gospodarczej
Dziatanie 5.3 Rozwijanie
przedsigbiorczosci i aktywizacja
bezrobotnych

Priorytet 1.Rozwéj gospodarczy
Dziatanie 1.2. Tworzenie
atrakcyjnych warunkow
inwestowania i rozwoju
przedsigbiorstw

Cel 3. Aktywizacja
mieszkancéw regionu
Partnerstwa Kaczawskiego
P.3.1. Przygotowanie i
wdrazanie koncepcji
inteligentnych wsi

P.3.2. Ksztattowanie
$wiadomosci obywatelskiej
P. 3.3. Animowanie
aktywnosci osob w
niekorzystnej sytuacji

P. 3.4. Poprawa dostgpu do
matej infrastruktury
publicznej

Cel strategiczny 3.
Wzmocnienie
potencjalu
spotecznego,
turystycznego,
przyrodniczego i
kulturowego AJ
Dziatanie:
Zwigkszenie
aktywnosci
mieszkancow AJ w
sferze spotecznej i
edukacyjnej

Cel strategiczny 1. Poprawa
jakosci zycia mieszkancow w
oparciu

0 nowoczesne ushlugi publiczne
Priorytet 3. Budowanie oferty w
obszarze czasu po pracy dla
mieszkancow

Dziatanie 3.1 Rozwijanie oferty
sfery kultury

réwniez na bazie dziedzictwa
Dziatanie 3.2 Rozwijanie oferty
sportowe; i
rekreacyjno-wypoczynkowe;j

Priorytet 4. Spoleczenstwo
Dziatanie F4.5. Promowanie
wilgczenia spotecznego i
przeciwdzialanie przejawom
ubdstwa

Priorytet 5. Rozwdj terytorialny
Dziatanie F5.2. Poprawa jakoSci i
bezpieczenstwa srodowiska
zamieszkania i przestrzeni
publicznej

Priorytet 5. Rozwdj terytorialny
Dziatanie F5.2. Poprawa jakosci i
bezpieczenstwa Srodowiska
zamieszkania i przestrzeni
publicznej

Zrodlo: opracowanie wiasne.
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Synergi¢ i komplementarnos¢ migdzy celami LSR dla Partnerstwa Kaczawskiego potwierdza uzupehnianie si¢ celu
C.1. Zachowanie krajobrazu i dziedzictwa obszaru Partnerstwa Kaczawskiego z celem C.2. Przeciwdzialanie
marginalizacji regionu Partnerstwa Kaczawskiego poprzez dbato$¢ o zachowanie krajobrazu i dziedzictwa
obszaru przyczyniajacg si¢ do przeciwdziatania marginalizacji regionu. Unikalne walory krajobrazowe i kulturowe
mogg stanowi¢ podstawe do rozwoju réznorodnych dziatan, takich jak rozwdj turystyki, w tym geoturystyki i
branzy czasu wolnego, a takze promocje¢ lokalnych produktow, i tworzenie nowych miejsc pracy zwigzanych z
dziedzictwem i przyroda. Poprzez zwiekszenie atrakcyjnosci regionu, mozna przyciagna¢ inwestycje, poprawic
jako$¢ zycia mieszkancow i zmniejszy¢ ryzyko marginalizacji. Natomiast uzupehienie si¢ celu C.1. Zachowanie
krajobrazu i dziedzictwa obszaru Partnerstwa Kaczawskiego z celem C.3. Aktywizacja mieszkancéw regionu
Partnerstwa Kaczawskiego potwierdzaja zaplanowane przedsiewzigcia zwigzane z zachowaniem krajobrazu i
dziedzictwa oraz inicjatywy nakierowane na wzmacnianie tozsamosci lokalnej i promocja marki Geoparku KWW,
ktére moga stanowi¢ podstawe dla aktywizacji mieszkancow regionu. Poprzez promowanie $wiadomosci i
szacunku do lokalnych waloréw, mozna zacheca¢ mieszkancéw do zaangazowania si¢ w inicjatywy spoteczne,
dzialania kulturalne, czy rozwijanie lokalnych przedsiebiorstw i zagrod edukacyjnych opartych na dziedzictwie i
tradycji. To z kolei przyczyni si¢ do zwigkszenia zatrudnienia, wzrostu spoteczno$ci lokalnych i wzmocnienia wiezi
spotecznych. Wzajemne uzupehianie si¢ celow LSR potwierdza réwniez fakt, Zze poprzez ochrone¢ i promocje
krajobrazu oraz dziedzictwa obszaru, mozna jednocze$nie dziata¢ na rzecz przeciwdziatania marginalizacji i
aktywizacji mieszkancow. Zaplanowane wsparcie dziedzictwa lokalnego, rozwdj turystyki zréwnowazonej,
promowanie lokalnych produktow i kultury oraz tworzenie zagrod edukacyjnych i wsparcie branzy czasu wolnego,
moga wspolnie przyczynic si¢ do osiggniecia tych celow. Wspolpraca roznych podmiotdow, takich jak samorzady
lokalne, organizacje spoteczne, przedsigbiorcy i mieszkancy, jest kluczowa dla skutecznego realizowania strategii
1 tworzenia synergii miedzy celami.

Dziatania innych podmiotéw, ktore sa komplementarne wobec naszej LSR, moga wnosi¢ warto$¢ dodang poprzez
réznorodne korzysci. Inne podmioty (JST, NGO, prywatne przedsigbiorstwa) korzystajac z innych funduszy
europejskich lub wsparcia ze §rodkéw rzadowych i lokalnych, moga przyczyni¢ si¢ do finansowania projektow
zwigzanych z realizacjg LSR, w przedsiewzigciach, ktore wcigz beda wymaga¢ wsparcia z uwagi na niski limit
dostepnych srodkéw lub wspiera¢ te elementy, ktorych nie mozna sfinansowac z przyczyn formalnych. Inne
podmioty moga wnosi¢ warto$¢ dodang rowniez poprzez dostarczanie ekspertyzy i wiedzy w zakresie roznych
dziedzin, takich jak rozwoj regionalny, turystyka, geologia, archeologia, ochrona $rodowiska, edukacja czy
innowacje. To moze wspomoc opracowanie i realizacje innowacyjnych projektéw w tej strategii oraz zapewnic jej
skuteczne zarzadzanie. Dziatania innych podmiotéw, réwniez tych o randze regionalnej i krajowej, moga
przyczyni¢ si¢ do promocji Geoparku KWW oraz jego waloréw i unikalnego dziedzictwa. Poprzez wspodlne
dziatania promocyjne, udziat w wydarzeniach regionalnych czy kampanie marketingowe, obszar moze zyska¢
wigksza widoczno$¢ 1 zainteresowanie zarOwno ze strony mieszkancow, jak i1 turystow czy potencjalnych
inwestorow. Warto$¢ dodana tej strategii wynikajaca z dziatan innych podmiotéw zewngtrznych zalezy od ich
zaangazowania, specjalizacji i wspolpracy. Wspoéldziatanie z réznymi partnerami moze przyczyni¢ si¢ do
osiggnigcia wigkszych efektow synergii, zwigkszenia zasobow, pomocy w rozwoju spoleczno-gospodarczym
obszaru oraz wzmocnienia spotecznosci lokalnej. Komplementarno$¢ i synergia pomiedzy wszystkimi unijnymi
funduszami majacymi wptyw na wdrozenie Lokalnej Strategii Rozwoju dla Partnerstwa Kaczawskiego moga
przynies¢ szereg korzysci, min. moga zapewni¢ dodatkowe zrodta finansowania dla przedsiewzig¢ w LSR, ktore
moga uzupetniaé si¢ i przyczyniaé si¢ do zrownowazonego rozwoju obszaru. Synergia migdzy funduszami na
rozw0j regionalny: infrastrukture, kulture czy ochrong srodowiska moze pozwoli¢ na zrealizowanie projektow i
dziatan o wigkszym zakresie i wplywie na rozne aspekty rozwoju spoleczno-gospodarczego Partnerstwa
Kaczawskiego.

Trzy cele szczegdlowe sa ze soba komplementarne, poniewaz dotycza rozwoju podstawowych sfer dziatalno$ci
cztowieka — pracy i czasu wolnego, w ktorym istotna jest jego aktywnos$¢ spoteczna. Wsparcie finansowe tej
aktywnosci spoteczno-gospodarczej w sposoéb odmienny od innych instrumentow wsparcia, daje gwarancje

spelniania zasad podejscia Leader oraz mozliwo$¢ realizacji projektow realizowanych w sposob oddolny, nie
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zdominowany przez sektor publiczny, ani zadng inng grupg interesu. Inkluzywno$¢ LGD na nowych czlonkow oraz
otwarto$¢ na nowe inicjatywy czy szybkie reagowanie na zmiany daje szans¢ na zrOwnowazony rozwoj regionu z
wykorzystaniem innowacyjnych i komplementarnych dziatan.

Realizacja LSR z zastosowaniem podejscia Leader ma pozytywny wplyw na rozwoj spoleczny Partnerstwa
Kaczawskiego i wzrost potencjalu mieszkancow LGD, przede wszystkim poprzez aktywne zaangazowanie
lokalnych spotecznosci w proces podejmowania decyzji dotyczgcych rozwoju ich regionu w trakcie tworzenia i
wdrazania strategii oraz monitorowania jej efektow. Dziatania te sprzyjaja budowaniu zaufania, wzmocnieniu
poczucia przynaleznos$ci i wigzi spotecznych oraz rozwijaniu umiejetnosci organizacyjnych i przywodztwa oraz
niewatpliwie przyczyniajg si¢ do budowaniu kapitatu spotecznego poprzez rozwijanie sieci kontaktow, partnerstw
1 wspolpracy miedzy roéznymi cztonkami spotecznosci. Tworzenie sieci 1 wymiana wiedzy umozliwiaja
rozwigzywanie problemow wspolnych dla spotecznosci, promowanie dialogu, solidarnosci i wzajemnego wsparcia.
W strategii zadbano réwniez o rozwdj umiejetnosci i kompetencji dla mieszkancow z uwzglednieniem os6b w
niekorzystnej sytuacji, dla ktorych dedykowane bedg dziatania animacyjne i1 cale operacje wlasne w
przedsiewzigciach P.2.1. Stymulowanie przedsiebiorczosci i innowacyjnosci, P.3.2. Ksztaltowanie
$Swiadomosci obywatelskiej oraz P.3.3. Animowanie aktywnoSci 0os6b w niekorzystnej sytuacji. Ma to na celu
rozwijanie umiejetnosci i kompetencji cztonkow lokalnych spotecznos$ci oraz zwickszenie ich szans na rozwoj
zawodowy, podnoszenie jakosci zycia i zdobycie nowych mozliwo$ci zatrudnienia. Inicjatywa Leader promuje
innowacyjne podejscie do rozwoju lokalnego, zachecajac do tworzenia i wdrazania nowatorskich rozwigzan w
r6znych dziedzinach, w zwigzku z tym realizacja celow LSR ma stworzy¢ warunki do rozwoju przedsigbiorczosci,
transferu wiedzy, budowania sieci wspotpracy i wymiany doswiadczen miedzy cztonkami spotecznosci lokalne;j,
co przyczyni si¢ do rozwoju nowych produktdéw, ushug i technologii. Dziatania podejmowane w ramach strategii z
pewnoscia przyczynig si¢ wigc nie tylko do ozywienia gospodarczego, ale i spolecznego. Dzigki strategii
mieszkancy beda mieli mozliwo$¢ tworzenia i rozwijania wlasnych przedsigbiorstw, inicjowania projektow o
charakterze lokalnym i promocji lokalnych produktéw czy ushug. To przyczynia si¢ do wzrostu zatrudnienia,
zwigkszenia dochodéw i wzmocnienia ekonomicznego potencjalu spotecznosci. Wszystkie powyzsze elementy
oparte na mocnym filarze dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego skupiaja si¢ na zrownowazonym rozwoju,
wlaczajac ochrong tego dziedzictwa oraz innowacyjne formy jego promocji w rozwoju spoteczno-gospodarczym.

Wdrazanie podej$cia Leader na obszarze Partnerstwa Kaczawskiego, w sposob odmienny od innych instrumentéw
wsparcia, bedzie promowac otwarto$¢ na nowatorskie pomysty i rézne partnerstwa beneficjentéw, bedzie wspierac
inicjatywy obejmujace rozne sektory i obszary tematyczne, tworzac synergiczne efekty i wzmacniajac w ten sposob
wspotprace migdzy roznymi spotecznosciami. W rezultacie brak dominacji sektora publicznego da szanse na
wigksza partycypacje obywateli w procesach decyzyjnych, budowaniu lokalnych partnerstw i angazowaniu si¢ w
zrownowazony rozwoj uwzgledniajac réwnoczesne wzgledy ekonomiczne, spoteczne i srodowiskowe. Dzieki
temu, realizacja projektéw w ramach strategii moze przyczyni¢ si¢ do harmonijnego rozwoju spotecznosci lokalne;j,
zachowania dziedzictwa kulturowego i $rodowiska naturalnego, a takze tworzenia trwatych miejsc pracy i
zrownowazonej gospodarki.

ROZDZIAL VI. CELE I WSKAZNIKI

1. Cele

Celem Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR) jest stymulowanie i wspieranie rozwoju lokalnej spotecznos$ci oraz
poprawa warunkéw zycia mieszkancow. LSR ma na celu identyfikacj¢ istniejacych problemow i wyzwan, a
nastgpnie opracowanie planu dziatan majgcego na celu ich rozwigzanie. Gtoéwne cele LSR sg precyzyjnie okreslone
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w odpowiedzi na zdiagnozowane potrzeby spotecznosci lokalnej, a przy ich definiowaniu uwzgledniane sg
specyficzne lokalne zasoby, ktore moga by¢ zaangazowane w procesie realizacji.

Wyszczegdlniono trzy gltowne cele (C), a w ramach kazdego z nich wyodrgbniono odpowiadajagce im
przedsiewzigcia (P):

Tab.18. Cele i przedsiewziecia na lata 2023-2027.

P.1.1. | Wsparcie dzialan na rzecz zachowania zasobéw przyrodniczych i kulturowych regionu

P.1.2. | Wsparcie dzialan na rzecz rozwoju zrownowazonej turystyki

P.1.3. | Wzmacnianie tozsamosci lokalnej i promocja marki Geoparku Kraina Wygastych Wulkanow

P.2.1. | Stymulowanie przedsiebiorczosci i innowacyjnosci

P.2.2. | Wsparcie branzy czasu wolnego

P.2.3. | Stymulowanie pozarolniczych funkcji malych gospodarstw rolnych

P.3.1. | Przygotowanie i wdrazanie koncepcji inteligentnych wsi

P.3.2. | Ksztaltowanie §Swiadomosci obywatelskiej

P.3.3. | Animowanie aktywno$ci 0s6b w niekorzystnej sytuacji

P.3.4. | Poprawa dost¢epu do malej infrastruktury publicznej

Powyzsze cele zostaly zdefiniowane w oparciu o wyniki przeprowadzonych konsultacji spotecznych oraz analize
potrzeb i potencjalu obszaru Partnerstwa Kaczawskiego (przedstawionych kolejno w rozdziatach III i 1V).
Przedsigwzigcia stanowig zbidr dziatan i operacji prowadzacych do osiagnigcia poszczegdlnych celow. Sa
skonstruowane w taki sposob, aby uwzglednia¢ zardwno potrzeby spotecznosci lokalnej, jak i wyzwania i szanse
wynikajace z analizy sytuacji lokalnej. Dzigki temu strategia efektywnie odpowiada na potrzeby i potencjal obszaru.
Dodatkowo adekwatno$c¢ i efektywnos¢ gwarantuje obrana metodyka pracy nad strategia: cele, przedsiewzigcia i
wskazniki opracowywat Zespot Roboczy przy wsparciu ekspertow.

W trakcie konsultacji mieszkancy Partnerstwa Kaczawskiego silnie i wielokrotnie wyrazali potrzebe ochrony i
promocji unikatowego krajobrazu przyrodniczo-kulturowego oraz dziedzictwa regionu. Pojawilo si¢ rowniez wiele
gloséw zwigzanych z kwestia wzmacniania tozsamosci lokalnej. Z przeprowadzonych analiz wynika, ze obszar
LGD posiada unikalne walory geologiczne, zasoby kulturowe i przyrodnicze oraz réznorodnos$¢ ekosystemow. To
stanowi potencjal do rozwoju zrownowazonej turystyki, stworzenia atrakcyjnej oferty przyciagajacej zarowno
okolicznych mieszkancow, jak i turystow z zewnatrz. Istnieje tez mozliwos¢ wspotpracy z instytucjami kultury i
ochrony przyrody w celu dalszego rozwoju i promocji dziedzictwa obszaru. Cel 1 doskonale odzwierciedla
powyzsze potrzeby i potencjaly. Do celu przypisano trzy przedsigwzigcia:

49



Grupa docelowg tego przedsiewzigcia bedg wiasciciele zabytkow 1 miejsc cennych przyrodniczo, mieszkancy
obszaru LGD i turys$ci. Przedsiewzigcie bedzie realizowane w ramach konkursu w zakresie: ochrona dziedzictwa
kulturowego lub przyrodniczego polskiej wsi oraz animacji podmiotow z obszaru LGD do wspotpracy z innymi
podmiotami i przygotowania projektéw ukierunkowanych na innowacje. Do przedsiewzigcia przyporzadkowano
dwa wskazniki: liczba wspartych obiektow zabytkowych oraz liczba wspartych obiektow przyrodniczych.
Przedsiewzigcie ma wesprzec i zacheci¢ wladcicieli zabytkow i miejsc cennych przyrodniczo do podejmowania
dziatan na rzecz ich zabezpieczenia i ochrony. Animacja podmiotéw z obszaru LGD do wspoélpracy z innymi
podmiotami oraz projektowanie innowacyjnych rozwigzan pozwoli na wylonienie projektow, ktore w sposob
skuteczny i dlugotrwaty beda prowadzity do zachowania zasobdw przyrodniczych i kulturowych regionu.

Grupe docelowa tego przedsigwzigcia stanowi¢ beda mieszkancy obszaru LGD ze szczegblnym uwzglednieniem
mtodziezy, seniorow, 0sob z niepelnosprawnosciami, 0sob w niekorzystnej sytuacji, liderzy lokalni oraz turysci.
Przedsiewzigcie bedzie realizowane poprzez konkurs w zakresie: ochrona dziedzictwa kulturowego lub
przyrodniczego polskiej wsi oraz animacj¢ podmiotow z obszaru LGD do wspdtpracy z innymi podmiotami z
obszaru LGD w celu skojarzenia partnerow do projektow realizowanych w partnerstwie. Do przedsiewzigcia
przyporzadkowano jeden wskaznik: liczba wspartych obiektow turystycznych. Przedsigwzigcie ma na celu
wsparcie rozwoju zréwnowazonej turystyki poprzez ochron¢ dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego.
Wspotpraca migdzy podmiotami z obszaru LGD umozliwi skutecznag realizacje projektéw turystycznych,
przyczyniajac si¢ do rozwoju regionu i zaspokajania potrzeb réznych grup spotecznych.

Grupe docelowa tego przedsigwzigcia stanowi¢ beda mieszkancy obszaru LGD z uwzglednieniem mtodziezy,
senior6w, 0sob z niepetnosprawnosciami, liderzy lokalni, producenci lokalni i rekodzielnicy, podmioty tworzace
marke lokalng oraz turysci. Przedsiewziccie bedzie realizowane poprzez projekt grantowy w zakresie: ochrona
dziedzictwa kulturowego lub przyrodniczego polskiej wsi, animacj¢ podmiotow i mieszkancow z obszaru LGD do
udzialu w projekcie grantowym, projekty partnerskie, w tym migedzynarodowy oraz animacje podmiotéw z obszaru
LGD do wspolpracy z innymi podmiotami spoza LGD i kraju w celu skojarzenia partnerow do projektow
partnerskich, w tym projektu migdzynarodowego. Do przedsiewzigcia przyporzadkowano trzy wskazniki: liczba
grantow udzielonych na wzmacnianie tozsamosci lokalnej i/lub promocje marki Geoparku, liczba projektow
partnerskich rozwijajacych marke lokalng oraz liczba projektow wymiany doswiadczen realizowanych we
wspotpracy z innymi geoparkami. Realizacja powyzszego przedsiewzigcia ma na celu wzmocnienie tozsamosci
lokalnej i promocja marki Geopark Kraina Wygastych Wulkanow. Zaangazowanie mieszkancow i podmiotow
lokalnych w projekty grantowe, partnerskie oraz animacje przyczyni si¢ do ochrony dziedzictwa kulturowego i
przyrodniczego regionu, a takze umocni marke lokalng, a poprzez jej promocj¢ przyciagnie turystow. Ogromne
znaczenie bedzie tu mialo wzmacnianie tozsamosci lokalne;.

Cel zostal opracowany przez Zespot Roboczy w oparciu o zebrany material z wszystkich konsultacji i spotkaf,
podczas ktorych lokalna spoteczno$¢ wskazata na wyzwania zwigzane z brakiem miejsc pracy, ograniczonymi
mozliwo$ciami rozwoju oraz niedostateczng infrastrukturg. Z analizy SWOT wynika, Ze region boryka si¢ z
problemami zwigzanymi z niskim rozwojem gospodarczym, ograniczonymi mozliwosciami zatrudnienia oraz
niedostateczng infrastrukturg, ktore przyczyniajg si¢ do jego marginalizacji. Ta z kolei moze powodowa¢ nasilajacy
si¢ odptyw ludnosci. Do tego celu przyporzadkowano 3 przedsigwzigcia:
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Grupe docelowg tego przedsiewzigcia stanowig potencjalni wnioskodawcy, mieszkancy obszaru z uwzglednieniem
mlodziezy, seniorOw, 0s0b z niepelnosprawno$ciami, kobiet. Adresatami sa takze producenci lokalni,
rekodzielnicy, przedsigbiorcy z branzy czasu wolnego oraz inne podmioty mogace mie¢ wptyw na wzmocnienie
marki lokalnej. Przedsiewzigcie nastawione jest na innowacj¢ w powigzaniu ze zdiagnozowanymi problemami.
Przedsiewzigcie bedzie realizowane poprzez operacj¢ wlasng w zakresie: ksztalttowania swiadomosci obywatelskiej
0 znaczeniu zrownowazonego rolnictwa, gospodarki rolno-spozywczej, zielonej gospodarki, biogospodarki, ze
wsparciem rozwoju wiedzy i umiej¢tnosci w zakresie innowacyjnosci, cyfryzacji lub przedsigbiorczo$ci, oraz
konkurs w zakresie: rozw6j przedsigbiorczo$ci, w tym rozwoj biogospodarki lub zielonej gospodarki poprzez
podejmowanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne oraz animacje podmiotow i
mieszkancow z obszaru LGD do wspdlpracy z innymi podmiotami oraz przygotowania projektow
ukierunkowanych na innowacje. Do przedsiewzigcia przyporzadkowano dwa wskazniki: liczba nowopowstatych
firm lokalnych oraz liczba inicjatyw szkoleniowych/integracyjnych na rzecz branzy. Stymulowanie
przedsigbiorczos$ci i innowacyjnosci pozwoli na przeciwdziatanie marginalizacji regionu. Poprzez operacje wtasng
i konkursy zacheca si¢ mieszkancow do podejmowania dziatalno$ci gospodarczej oraz promuje rozwoj
biogospodarki i zielonej gospodarki. Wspolpraca i innowacyjne projekty przyczynia si¢ do wzrostu potencjatu
przedsigbiorstw lokalnych.

Grupe docelowa stanowi¢ beda lokalni przedsiebiorcy dzialajacy w branzy czasu wolnego i tury$ci. Przedsiewziecie
realizowane bedzie poprzez konkurs w zakresie rozwoj przedsiebiorczosci, poprzez rozwijanie pozarolniczej
dziatalnosci gospodarczej, animacje podmiotéw i mieszkancow z obszaru LGD do wspotpracy z innymi
podmiotami oraz przygotowanie projektow ukierunkowanych na innowacje. Do tego przedsiewzigcia
przyporzadkowano wskaznik: liczba wspartych firm lokalnych. Wsparcie branzy czasu wolnego pozwoli na rozwoj
atrakcji turystycznych regionu, zwigckszy baze noclegowo-gastronomiczng oraz wplynie na wzrost liczby turystow.
Efekty tego przedsigwzigcia przyczynia si¢ do zaspokojenia rowniez potrzeb mieszkancow zwigzanych z
zaplanowaniem czasu wolnego dla swoich rodzin. Poprzez konkursy i animacje mieszkancow i podmiotow
lokalnych zachgca si¢ do rozwijania dzialalno$ci gospodarczej w tej branzy oraz do tworzenia innowacyjnych
projektow.

Grupe docelowa stanowi¢ b¢dg mate gospodarstwa rolne, ktore prowadza lub beda cheiaty utworzy¢ agroturystyke
lub beda chcialy utworzy¢ zagrode edukacyjng oraz turysci korzystajacy z tej oferty.

Przedsigwziecie realizowane bedzie poprzez konkurs zwigzany z rozwojem pozarolniczych funkcji matych
gospodarstw rolnych w zakresie: tworzenie lub rozwijanie gospodarstw agroturystycznych lub tworzenie zagrod
edukacyjnych. Do tego przedsiewzigcia przyporzadkowano nastgpujgce wskazniki: liczba wspartych zagrod
edukacyjnych i liczba wspartych gospodarstw agroturystycznych. Stymulowanie pozarolniczych funkcji matych
gospodarstw rolnych przyczyni sie do zwigkszenia atrakcyjno$ci turystycznej regionu oraz poprawi sytuacje
ekonomiczng wspartych gospodarstw. Konkursy zachgcaja mate gospodarstwa rolne do rozwijania agroturystyki i
tworzenia zagrod edukacyjnych.

Cel nr 3 réowniez jest odpowiedzig na zdiagnozowane podczas konsultacji potrzeby i na tej podstawie zostat
wypracowany przez Zespdl Roboczy. Mieszkancy Partnerstwa Kaczawskiego wyrazili potrzebg wigkszego
zaangazowania w sprawy lokalne oraz budowania $wiadomos$ci obywatelskiej. Wskazali rowniez na potrzebe
poprawy dostepu do infrastruktury publicznej. Obszar Partnerstwa Kaczawskiego posiada potencjat ludzki i
spoteczny, ktéry mozna wykorzysta¢ do aktywizacji mieszkancow i budowania lokalnej wspolnoty. Dodatkowo
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popularyzacja idei inteligentnych wsi oraz podejmowane przez instytucje na réznych szczeblach programy
aktywizacji osOb w niekorzystnej sytuacji moga przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia aktywno$ci mieszkancow oraz
podniesienia ich swiadomosci obywatelskiej i jakosci zycia. Do tego celu przyporzadkowano 3 przedsiewzigcia:

Grupa docelowa beda tu mieszkancy obszaru LGD ze szczegolnym uwzglednieniem mtodziezy, seniorow, 0sob z
niepelnosprawno$ciami, oséb w niekorzystnej sytuacji - kobiety, liderzy lokalni, JST, NGO oraz KGW.
Przedsigwzigcie bedzie realizowane poprzez przygotowanie koncepcji inteligentnej wsi, animacj¢ podmiotow i
mieszkancow z obszaru LGD do udzialu w projekcie grantowym przygotowania koncepcji i projektow
ukierunkowanych na innowacje. Wigzac si¢ to bedzie z ksztaltowaniem §wiadomos$ci obywatelskiej o znaczeniu
zrownowazonego rolnictwa, gospodarki rolno-spozywczej, zielonej gospodarki, biogospodarki, ze wsparciem
rozwoju wiedzy i umiejetnoSci w zakresie innowacyjnos$ci, cyfryzacji lub przedsiebiorczosci, a takze ze
wzmacnianiem programéw edukacji liderow zycia publicznego i spotecznego, z wylaczeniem inwestycji
infrastrukturalnych. Do tego przedsigwzigcia opracowano dwa wskazniki: liczba udzielonych grantow na
opracowanie koncepcji inteligentnych wsi oraz liczba udzielonych grantow na wdrozenie koncepcji inteligentnych
wsi. Przygotowanie koncepcji inteligentnej wsi pozwoli na rozwoj regionu i podniesienie $§wiadomosci
mieszkancow w zakresie zroOwnowazonego rozwoju, innowacyjnosci i cyfryzacji. Animacja podmiotéw i
mieszkancow do udziatu w projekcie grantowym umozliwi tworzenie innowacyjnych projektow i wdrazanie ich w
praktyce, a takze zaktywizuje lokalng spotecznosé.

Grupe docelowg stanowi¢ tu bedg mieszkancy obszaru LGD ze szczegdlnym uwzglednieniem mtodziezy, seniorow,
0sOb z niepelnosprawnosciami oraz 0osob w niekorzystnej sytuacji — kobiet, a takze liderzy lokalni, JST, NGO,
KGW. Przedsigwzigcie begdzie realizowane poprzez operacje wlasng, prejekt-grantewy oraz animacj¢ podmiotow i
mieszkancoéw z obszaru LGD do udzialu w—prejekeie—srantowsymr w celu przygotowania projektow
ukierunkowanych na innowacje. Do tego przedsigwzigcia opracowano dwa wskazniki: liczba inicjatyw
edukacyjnych wspierajacych lideréw lokalnych oraz hiezba—udzielonyeh—grantéw z zakresu ksztaltowania
$wiadomos$ci obywatelskiej] w zakresie innowacyjnos$ci, cyfryzacji i zrownowazonego rozwoju. Ksztaltowanie
swiadomosci obywatelskiej w obszarze zrownowazonego rozwoju, innowacyjnosci i cyfryzacji jest kluczowe dla
przysztosci regionu. Operacja wlasna eraz-prejekt-grantewy umozliwig edukacj¢ mieszkancow w tych obszarach
oraz wzmacnianie umiegj¢tnosci liderow lokalnych. Animacja podmiotow i mieszkancow zachgca do udziatu w

projeketegrantowym, co przyczyni si¢ do tworzenia innowacyjnych rozwigzan.

Grupg docelowa beda tu mieszkancy obszaru LGD ze szczeg6lnym uwzglgdnieniem mtodziezy, seniorow, osob z
niepelnosprawnosciami oraz osob w niekorzystnej sytuacji — kobiet, a takze liderzy lokalni, NGO, KGW.
Przedsiewzigcie bedzie realizowane poprzez operacje wlasne i animacj¢ mieszkancow z obszaru LGD zachecajaca
do udzialu w projekcie mlodziez, seniorow i osoby z niepelnosprawnosciami oraz kobiety, jako osoby w
niekorzystnej sytuacji. Do tego przedsiewzigcia opracowano wskazniki: liczba inicjatyw animujacych ludzi
miodych, liczba inicjatyw integrujacych senioréw i osoby z niepetnosprawnosciami oraz liczba inicjatyw
aktywizujacych $rodowiska kobiece. Animowanie aktywnos$ci os6b w niekorzystnej sytuacji jest istotne dla
wlaczenia spotecznego i1 poprawy jakosci zycia tych grup. Operacje wlasne umozliwig realizacje dzialan
nieinwestycyjnych, ktére pomoga wlaczy¢ osoby w niekorzystnej sytuacji. Animacja mieszkancéw z obszaru LGD
zacheci do udziatu w dedykowanych projektach, szczegolnie mtodziez, senioréw i osoby z niepetnosprawnosciami,
co przyczyni si¢ do ich aktywnosci spoleczne;.

52



Grupg docelowa beda tu mieszkancy obszaru LGD, w tym takze przedstawiciele grup osob w niekorzystnej sytuacji
oraz turySci. Przedsiewzigcie bedzie realizowane poprzez konkurs w zakresie poprawy dostepu do matej
infrastruktury publicznej oraz animacj¢ podmiotow z obszaru LGD do przygotowania projektow ukierunkowanych
na innowacje i poprawe¢ dostepu dla osob w niekorzystnej sytuacji — seniordw i 0sob z niepetnosprawnos$ciami,
oraz mtodziezy. Do tego przedsiewzigcia opracowano wskaznik: liczba wspartych obiektéw malej infrastruktury
publicznej. Poprawa dostepu do matlej infrastruktury publicznej ma kluczowe znaczenie dla komfortu i
bezpieczenstwa mieszkancoOw oraz atrakcyjnos$ci regionu dla turystow. Konkurs umozliwi wprowadzenie
innowacyjnych rozwigzan w obszarze infrastruktury publicznej. Animacja podmiotéw z obszaru LGD zacheca do
przygotowania projektow, ktore uwzgledniaja poprawe dostgpu dla oséb w niekorzystnej sytuacji, takich jak
seniorzy i osoby z niepetnosprawno$ciami, oraz mtodziezy.

2. Wskazniki mierzace stopien realizacji celow LSR

Aby oceni¢ stopien realizacji celow LSR, okre§lono adekwatne i mierzalne wskazniki, ktore sg przypisane do
poszczegblnych przedsigwzigé. Wskazniki te pozwalaja na monitorowanie postepdw w realizacji celow i
umozliwiaja ocene efektywnos$ci dziatan podejmowanych w ramach LSR. W ramach Planu dziatania LSR (zat. nr
2) ustalono harmonogram osiggania poszczegolnych wskaznikdéw produktu. Okreslono w nim konkretne terminy i
etapy realizacji przedsiewzie¢, ktore sa zwigzane z osigganiem tych wskaznikow. Harmonogram ten umozliwia
sledzenie postgpow 1 terminowego wdrazania dziatan, co przyczynia si¢ do skutecznej realizacji celow LSR.
Zgodnie z regulacjami prawnymi poziom wdrazania wskaznikow i budzetu bedzie mierzony w ramach kamieni
milowych w dwoch momentach: na 30 czerwca 2026 roku oraz na 31 grudnia 2027 roku.

W ramach LSR przewidziano cele i przedsigwzigcia szczegdlnie nastawione na innowacje, ktore sa powiazane ze
zdiagnozowanymi problemami spotecznosci lokalnej. Te cele maja na celu wprowadzenie nowatorskich rozwigzan
i technologii, ktore moga przyczyni¢ si¢ do poprawy jakos$ci zycia mieszkancow i zwigkszenia konkurencyjnosci
lokalnej spotecznosci. Przedsiewzigcia innowacyjne skupiajg si¢ na wykorzystaniu lokalnych zasobdw i potencjatu
do tworzenia nowych miejsc pracy, rozwijania przedsigbiorczosci oraz wdrazania nowych ustug i produktow.

W LSR uwzgledniono cele i przedsigwzigcia dedykowane ludziom mlodym, seniorom oraz osobom ze
zdefiniowanych grup znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji spotecznej. Te cele i przedsiewzigcia maja na celu
zapewnienie wsparcia i tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi i integracji tych grup spotecznych. Dziatania
podejmowane w ramach tych przedsigwzig¢ moga obejmowaé szkolenia, programy edukacyjne, aktywizacje
zawodowa oraz dostgp do specjalistycznych ustug i programéw socjalnych.

W ramach LSR przewidziano wsparcie dla rolnikéw i ich rodzin w zakresie dziatalnosci pozarolniczej. To wsparcie
ma na celu rozwijanie pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych poprzez tworzenie zagrod edukacyjnych
oraz tworzenie lub rozwijanie gospodarstw agroturystycznych, ktéorych z racji dynamicznego rozwoju
turystycznego regionu nadal brakuje.

W Planie Strategicznym dla Wspoélnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 ustanowiono zestaw obowigzkowych
wskaznikow rezultatu, a dla potrzeb wdrazania interwencji LEADER zostalo wybranych tylko 9. W strategii
okreslono, wigc 7 wskaznikow rezultatu, ktére sa adekwatne i mierzalne do okreslonych celéw LSR: R.1 PR
Poprawa realizacji celow dzigki wiedzy i innowacjom, R.27 Realizacja celéw srodowiskowych lub klimatycznych
poprzez inwestycje na obszarach wiejskich, R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich, R.39
Rozwdj gospodarki wiejskiej, R.40 Inteligentna przemiana gospodarki wiejskiej, R.41 PR Laczenie obszaréw
wiejskich w Europie, R.42 Promowanie wlgczenia spotecznego. Harmonogram osiggania poszczegodlnych
wskaznikow obrazuje tabela w zataczniku nr 1 “Cele i wskazniki”.
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ROZDZIAL VII. SPOSOB WYBORU I OCENY OPERACJI ORAZ SPOSOB USTANAWIANIA
KRYTERIOW WYBORU

1. Organizacja pracy LGD

LGD posiada juz duze doswiadczenie w wyborze i ocenie operacji sktadanych przez beneficjentow w okresach
programowania 2007-2013 1 2014-2020. W celu wyboru i oceny operacji realizowanych w Interwencji Leader,
W oparciu o przepisy unijne i krajowe odnoszace si¢ do wymagan, jakie musi spetni¢ LGD przy wyborze operacji,
dotychczas wypracowane formy wspotpracy i oceny, w tym procedury i regulaminy konkurséw zostang
dostosowane do nowych regulacji prawnych w powyzszym zakresie.

Kluczowym celem przyjetych procedur wyboru i oceny operacji oraz sposobu ustanawiania kryteriow wyboru
bedzie zapewnienie przejrzystosci, obiektywnosci, demokratycznos$ci oraz jawnos$ci podejmowanych decyz;ji.
Oparte na tych zasadach decyzje prowadzi¢ maja do wyboru operacji rozwigzujacych wskazane w ramach
konsultacji spotecznych i okreslone w niniejszym LSR problemy, wypracowane cele oraz spetia¢ w najwyzszym
stopniu przyjete wskazniki produktu i rezultatu.

Niniejsza strategie bedziemy realizowaé poprzez wsparcie operacji w ramach:

1) operacji realizowanych przez podmioty inne niz LGD w ramach konkurséw, w tym operacji w partnerstwie,
2) projektow partnerskich, w tym projekt migdzynarodowy,

3) projektow grantowych, w tym projektow grantowych na przygotowanie strategii inteligentnej wsi,

4) operacji wlasnych LGD, w ktorych beneficjentem i realizatorem operacji bedzie LGD.

Najwazniejszym zadaniem LGD bedzie animowanie mieszkancow do aktywnego udzialu w aplikowaniu o $rodki.
Zgodnie z planem komunikacji biuro LGD bedzie prowadzi¢ kampani¢ informacyjng na temat gtéwnych zalozen
LSR za pomoca narzgdzi internetowych i materiatow drukowanych, a takze prowadzac doradztwo bezposrednie
oraz organizujac szkolenia i spotkania animacyjne, w celu informowania mieszkancow o mozliwosci wigczenia
si¢ we wdrazanie LSR i rozpowszechniania informacji o efektach tej strategii. Termin naboru bedzie oglaszata
Lokalna Grupa Dzialania, po ustaleniu z Urzgdem Marszatkowskim. Wnioski do finansowania bgdzie wybierala
Rada LGD, oceniajac je pod wzgledem zgodnosci operacji z lokalng strategia rozwoju (LSR) oraz zgodnosci z
lokalnymi kryteriami wyboru. Tylko wnioski zgodne z LSR oraz osiggajace wskazane minimum punktowe w
ramach lokalnych kryteriow wyboru moga by¢ wybrane do finansowania i przestane do samorzadu wojewddztwa
w celu dalszej weryfikacji i podpisania umowy oraz jej rozliczenia.

Procedury maja regulowa¢ system odwotan od rozstrzygni¢¢ Rady LGD, proces przyjmowania i zmiany
kryteridw oraz obowigzujace wzory dokumentdw i pism zwigzanych z regulaminami konkursowymi, szczegolnie
dla projektow grantowych.

Wszystkie procedury dostgpne be¢da na stronie internetowej LGD przy zaktadce dotyczacej realizacji LSR.

W odpowiedzi na zmiany, potrzeby i rekomendacje z ewaluacji lub w celu zapewnienia skutecznej realizacji i
mozliwos$ci osiggnigcia glownych zalozen niniejsza Strategia moze podlega¢ aktualizacji. Aktualizacja LSR
przygotowywana bedzie z wykorzystaniem metod partycypacyjnych, zaktadajacych szeroki udzial spotecznosci
lokalnej w opracowaniu zmian. Proces aktualizacji Lokalnej Strategii Dzialania moze zosta¢ zainicjowany przez
Zarzad, Biuro, Rade, Komisje Rewizyjng oraz Zespot Roboczy ds. LSR. Proces aktualizacji LSR moze rowniez
zostaé zapoczatkowany na podstawie zalecen organdéw nadzoru i instytucji zarzadzajacych, wowczas Zarzad LGD
moze dokonywac stosownych korekt, ktore nie powoduja istotnych zmian co do celéw i przedsiewziec.

2. Kryteria wyboru operacji i sposéb ich ustanawiania oraz zmiany

Kryteria wyboru operacji uwzgledniaja wymogi okreslone w PS WPR na lata 2023-2027. Zostaly wypracowane
podczas warsztatow Zespotu Roboczego ds. opracowania LSR, a zatwierdzone przez Walne Zebranie Cztonkow
LGD oraz opierajg si¢ o analize obszaru LGD, a takze powigzane zostaly z przyjetymi celami i wskaznikami.
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Wszystkie opracowane kryteria wyboru operacji s mierzalne i adekwatne do analizy SWOT. Kryteria jako$ciowe
i podmiotowe zawierajg szczegdtowy opis wskazujgcy wymagania konieczne do ich spetnienia, a kryteria mierzalne
zawierajg jasny opis warunkujacy otrzymanie okreslonej liczby punktow.

LGD okreslita kryteria wyboru operacji o charakterze premiujagcym (rankingujacym), ktérych zastosowanie
zapewni najefektywniejszy wybor operacji najlepiej pasujacych do zaplanowanych przedsiewzigé i pozwoli
ukierunkowac wsparcie na operacje najpetniej odpowiadajace potrzebom obszaru LSR i wpisujace si¢ w specyfike
regionu. LGD dokonuje wyboru operacji w sposob zapewniajacy wzajemne powigzania i synergi¢ pomiedzy tymi
operacjami. LGD moze to osiagna¢ np. poprzez przeprowadzenie naboréw wnioskOw o przyznanie pomocy
obejmujacych cate przedsiewzigcie.

W celu wlasciwego ukierunkowania pomocy LGD bedzie premiowac operacje: objete oddolnymi koncepcjami
inteligentnej wsi, zapewniajace racjonalne gospodarowanie zasobami lub ograniczajgce presj¢ na srodowisko,
dedykowane dla wskazanych grup w niekorzystnej sytuacji, operacje realizowane w partnerstwie na obszarze LSR,
zintegrowane w celu kompleksowego zaspokojenia zdiagnozowanych potrzeb spotecznosci, innowacyjne na
poziomie LSR. Zaktada si¢ ponadto premiowanie operacji wykorzystujacych lokalne zasoby, ukierunkowanych na
podnoszenie wiedzy spolecznosci lokalnej w zakresie ochrony $rodowiska i zmian klimatycznych, operacje
wspierajace rozwoj nowych ushug turystycznych i czasu wolnego, ukierunkowane na wspotprace roznych sektorow
oraz deklarujacych tworzenie nowych miejsc pracy. Ponadto premiowani beda wnioskodawcy posiadajacy
doswiadczenie i/lub kwalifikacje zbiezne z planowang operacja, kobiety - szczegélnie do 25 roku zycia, oraz
wnioskodawcy deklarujacy udzial wlasny finansowy w realizacj¢ operacji wigkszy niz wymagany. LGD chce
premiowaé swoich czlonkow, ktorzy sa w strukturach stowarzyszenia, oraz wnioskodawcow korzystajacych z
bezplatnego doradztwa, a takze operacje realizowane na obszarze catego LGD.

Zmiany kryteriéw wyboru operacji dokonuje Zarzad LGD na wniosek Rady LGD, co najmniej 10% cztonkow
LGD, z wlasnej inicjatywy lub na podstawie wezwan Samorzadu Wojewodztwa. Propozycja zmian z
uzasadnieniem poddana jest zawsze konsultacjom spolecznym za pomoca dostgpnych kanatow komunikacji
online lub spotkan dedykowanych. W przypadku zmiany kryteriow wyboru beda one obowiazywacé dla
konkurséw ogloszonych po dniu zatwierdzenia zmian przez Samorzad Wojewodztwa.

Lokalne kryteria wyboru sg obiektywne, niedyskryminujace, przejrzyste i mierzalne oraz okreslaja zasady
punktowania.

Kryteria zostaty przygotowane w podziale na nastgpujace rodzaje operacji:
1) operacje realizowane przez podmioty inne niz LGD oraz operacje wlasne,
2) projekty grantowe, w tym osobne kryteria na projekty na przygotowanie koncepcji inteligentnej wsi.

LGD ustala minimum punktowe w wysokosci 25% catkowitej liczby punktow, o wartoéci zaokraglonej w dot.
Kazdy zakres operacji zawiera rowniez kryterium rozstrzygajace, ktore bedzie decydowato o miejscu na liscie w
sytuacji rownej ilosci punktow.

W przypadku, gdy dwie lub wigcej operacji uzyskato nadal taka sama liczbg punktéw, wyzsze miejsce na listach,
zajmuje ta operacja, ktorej dotyczy wniosek wezesniej ztozony w danym naborze.

Sktadane w trakcie naboru wnioski beda badane wedtug tych kryteriow za pomoca kart oceny wnioskow,
stanowigcych zalaczniki do Procedur oceny i wyboru operacji.

3. Kryterium innowacyjnoSci oraz kryterium operacji realizowanych w partnerstwie na obszarze LSR
Kryterium innowacyjnosci odnosi si¢ do stopnia innowacyjnosci projektow lub dziatan realizowanych w ramach

strategii. Innowacyjnos¢ odnosi si¢ do wprowadzania nowych rozwigzan lub podejs¢ w celu osiggniecia celow
projektu.
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Kryterium innowacyjnosci bedzie premiowane w ramach oceny zgodno$ci z lokalnymi kryteriami wyboru
projektéw, poniewaz innowacyjne projekty i podej$cia majg wigkszy potencjat do wprowadzenia pozytywnych
zmian i przyczyniania si¢ do rozwoju lokalnego.

Innowacyjno$¢ badana na poziomie LGD, aby zostata uznana za warto§ciowa i przyczyniajaca si¢ do rozwoju

lokalnego powinna wpisywac si¢ w definicje:

e nowego produktu i nowej ustugi - dla operacji komercyjnych i pozarolniczych funkcji matych gospodarstw,

e niestandardowych lub proekologicznych rozwiazan konstrukcyjnych, technologicznych, architektonicznych
lub/i partycypacyjne wykorzystanie powstatej infrastruktury (wspoipraca migdzysektorowa stuzaca realizacji
celow inwestycji, wykorzystanie potencjatu obiektu) - dla operacji z zakresu infrastruktury publicznej,

e nowych i/lub unikalnych rozwigzan w dziedzinie kultury, animacji, edukacji z wykorzystaniem nowych
technologii — dla operacji z zakresu wlaczenia spotecznego,

e niestandardowych sposobow wykorzystania lokalnych zasoboéw  przyrodniczych i kulturowych, z
uwzglednieniem pozytywnego wplywu na ich ochrong - dla projektow z zakresu ochrony dziedzictwa
kulturowego 1 przyrodniczego.

Udowodnienie innowacyjnos$ci bedzie leze¢ po stronie wnioskodawcy i wynika¢ ma z opisu operacji, ktdra oceniana
bedzie za brak lub istnienie innowacyjno$ci na obszarze catej LGD.

LGD w ramach planu komunikacji podejmie trud animacji podmiotéw z obszaru LSR do wprowadzania innowacji
w swoich projektach, szczegdlnie ujecia dzialan innowacyjnych w koncepcjach inteligentnej wsi w
przedsiewzigciu P.3.1. Przygotowanie i wdrazanie koncepcji inteligentnych wsi min. pokazujac dobre praktyki
podczas wizyt studyjnych ukierunkowanych na innowacje lub przygotowujac odpowiednig tematyke spotkan i
szkolen w tym zakresie. Innowacje powinny zawiera¢ wszystkie koncepcje inteligentnej wsi, ktore zostang
opracowane w ramach projektu grantowego, a nastepnie wdrazane w trybie projektu grantowego i duzych zadan
inwestycyjnych. Zaplanowane dzialania innowacyjne w tych koncepcjach powinny mie¢ na celu zwigkszenie
konkurencyjnosci i atrakcyjno$ci swoich miejscowosci, poprawe jakosci zycia mieszkancow oraz zrbwnowazony
rozwoj LGD.

Innowacje zostang réwniez wdrozone w realizacji operacji wlasnych w przedsigwzigciu P.3.3. Animowanie
aktywnosci os6b w niekorzystnej sytuacji, szczegolnie dla mlodych ludzi oraz w projektach partnerskich w
zakresie wzmacniania tozsamosci lokalnej i promocji marki regionu - P.1.3. Wzmacnianie tozsamosci lokalnej
i promocja marki Geoparku Kraina Wygaslych Wulkanéw. Wprowadzenie nowatorskich narzedzi
komunikacji i wsparcia grup docelowych, a takze zaplanowanie i realizacja koncepcji inteligentnej wsi z
innowacjami, w odpowiedzi na ich realne problemy i potrzeby, wptynie na warto§¢ dodang LSR oraz
zrownowazony rozwoj, czyli przyczynia si¢ do poprawy warunkoéw zycia mieszkancow, jednoczesnie zachowujac
rownowage z ekologia i sSrodowiskiem.

Niezwykle wazne jest, aby innowacje znalazly si¢ rowniez w projektach komercyjnych w konkursach
organizowanych w przedsigwzigciach P.2.1. Stymulowanie przedsi¢biorczosci i innowacyjnosci, P.2.2.
Wsparcie branzy czasu wolnego oraz P.2.3. Stymulowanie pozarolniczych funkcji malych gospodarstw
rolnych, w zwiagzku z czym waga tego kryterium bedzie duza a udowodnienie innowacyjnosci bedzie leze¢ po
stronie wnioskodawcy, ktory wykaze, ze jego produkt lub ustuga jest nowy na obszarze LSR. W zwiagzku z czym
LGD bedzie animowaé poszczegdlne grupy potencjalnych wnioskodawcow zainteresowane wsparciem do
poszukiwania w swoich pomystach biznesowych innowacyjnych rozwigzan, przynajmniej w skali LGD.

W celu stymulowania rozwoju spoteczno-gospodarczego regionu LGD bedzie wspiera¢ szczegolnie sieci
wspotpracy pomiedzy podmiotami z réznych sektorow wewnatrz, jak i na zewnatrz obszaru LSR, aby przy
wsparciu $rodowisk naukowych korzysta¢ z wymiany wiedzy, doswiadczen, innowacji technologicznych i
biznesowych. Samorzady i mieszkancy oczekuja, ze taka wspotpraca przyczyni si¢ do wzrostu konkurencyjnosci
marki Geoparku Kraina Wygastych Wulkan6éw, a przez to lokalnych przedsigbiorstw, sektora uslugowego,
wzrostu zatrudnienia oraz generowania nowych pomystow 1 rozwigzan. Dotychczasowa wspolpraca z
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instytucjami naukowo-badawczymi, a takze z innymi Geoparkami w Swiatowej Sieci UNESCO potwierdza, ze
dalsze inwestowanie w edukacj¢ i1 szkolenia to kluczowa metoda wdrazania innowacji. Poprzez organizacje
warsztatow, szkolen i wizyt studyjnych w ramach zaplanowanych przedsiewzig¢ w LSR, LGD przyczyni si¢ do
zwiekszenia kompetencji i wiedzy cztonkdéw lokalnych spotecznosci, co przyniesie efekty w postaci podnoszenia
kwalifikacji, tworzenia talentéw lokalnych, zwiekszenia potencjatu innowacyjnego i zdolno$ci adaptacyjnych
wobec zmian spoteczno-gospodarczych.

Natomiast realizacja zaplanowanych projektow partnerskich w P.1.3. Wzmacnianie tozsamosci lokalnej i
promocja marki Geoparku Kraina Wygastych Wulkanéw moze przyczyni¢ si¢ do przeptywu innowacji i
wiedzy do regionu.

Kryterium operacji realizowanych w partnerstwie odnosi si¢ do stopnia zaangazowania partneroOw w realizacje
strategii. Partnerstwo oznacza wspolprace miedzy interesariuszami, ktorej zasady i podzial zadan oraz
zobowigzania finansowe i niefinansowe reguluje umowa o wspotpracy. Operacja realizowana w partnerstwie jest
uwazana za bardziej skuteczna i moze przyczyni¢ si¢ do wigkszej skutecznosci zatozonych w ramach LSR celow.
Partnerstwo takie moze tez przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia zaangazowania spotecznego i poprawy koordynacji
dziatan prowadzonych przez LGD. Dlatego tez LGD w mozliwych zakresach, szczegdlnie w obszarze dziedzictwa
przyrodniczo-kulturowego w przedsiewzigciach P.1.1. Wsparcie dzialan na rzecz zachowania zasobow
przyrodniczych i kulturowych regionu, P.1.2. Wsparcie dzialan na rzecz rozwoju zréwnowazonej turystyki
oraz P.1.3. Wzmacnianie tozsamosci lokalnej i promocja marki Geoparku Kraina Wygastych Wulkanéw,
bedzie premiowa¢ w ramach oceny zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru projekty, ztozone do jednego
konkursu w partnerstwie min. dwoch podmiotéw, ktorych zatozenia wzmocniag realizacje wskaznikow oraz
przyczynia si¢ do wartosci dodanej Leadera. Podejmowanie wspolpracy réznych instytucji w tych zakresach ma
istotne znaczenie dla spetnienia standardow Swiatowej Sieci Geoparkéw UNESCO, de-ktérej-aspirujeresion w

sktad ktorej wchodzi qukszosc obszaru Ob] @tego LSR. Naj%mdme]—bedﬂ&wypfaeewa&paﬁrﬂsmwkeﬁk%saeh

waal-l-zewama—m—wnku—lek&lﬁym Jednakze dotychczasowe dziatania podejmowane przez poszczegolnych
partneréw biznesowych promujacych si¢ pod szyldem wspdlnej oferty ,,Paszport Odkrywcy Krainy Wygastych

Wulkanow”, ,,Kaczawska Sie¢ Wspotpracy”, czy ,,GeoTrip” pokazuja, ze przedsiebiorcy lokalni sa w stanie
zrealizowaé operacje w partnerstwie. W zwiazku z czym LGD w ramach planu komunikacji podejmie trud
animacji wszystkich podmiotéw z obszaru LSR do wspolpracy i kojarzenia partnerow, a nastgpnie wesprze ich w
przygotowaniu i realizacji takich projektow.

4. Projekty grantowe i operacje wlasne

LSR bedzie wspiera¢ przygotowanie koncepcji inteligentnych wsi, a nastepnie wdrazanie jej elementow z
wykorzystaniem nowoczesnych technologii i innowacji w celu poprawy jakosci zycia mieszkancéw wiejskich,
rozwijania gospodarki lokalnej, ochrony §rodowiska i zapewnienia zrownowazonego rozwoju regionu poprzez
wczesniejsze animowanie spolecznosci wiejskiej do udziatu w projekcie grantowym na przygotowanie max. 14
koncepcji inteligentnych wsi, ktore bedg mogty by¢ wdrozone w planie krotkoterminowym — poprzez kolejne
wsparcie finansowe w nastgpnym projekcie grantowym dedykowanym dla wdrozenia jej dzialan, nie
wymagajacych duzych naktadéw finansowych. Natomiast plan dtugofalowy - inwestycyjny tych koncepcji bedzie
mogl by¢ realizowany poprzez wsparcie w ramach konkursu, w ramach ktoérego premiowane beda te inwestycje,
ktore beda wdrazaty koncepcje inteligentnej wsi.

Ponadto LGD planuje przeprowadzenie prejektu—grantowege z zakresu ksztaltowania Swiadomosci
obywatelskiej o znaczeniu zréwnowazonego rolnictwa, gospodarki rolno-spozywczej, zielonej gospodarki,
biogospodarki, wsparcie rozwoju wiedzy 1 umiejgtnosci w zakresie innowacyjnosci, cyfryzacji lub
przedsiebiorczosci, a takze wzmacnianie programoéw edukacji liderow zycia publicznego i1 spotecznego, z
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wylaczeniem inwestycji infrastrukturalnych erazprejektgrantowyzzakresu-wzmaeniania-tozsamesecilokalnej
A s G K KWL

Wskazane w potrzebach mieszkancow przedsiewzigcia z zakresu aktywizacji, integracji i edukacji wskazanych w
LSR grup w niekorzystnej sytuacji oraz grup docelowych nie ciesza si¢ wysokim zainteresowaniem ze strony
organizacji pozarzadowych. Doswiadczenia dotychczasowe potwierdzily, ze podmioty spoleczne, ktére nie moga
uzyska¢ w ramach tych projektéw dofinansowania na koordynacje¢ i ksiggowo-administracyjna obstuge nie chca
aplikowa¢ w naszych konkursach na zasadach refundacji kosztow i zadaniach obejmujacych obszar catego LGD.
Zasadna jest wiec realizacja operacji wlasnych przez LGD, ktdéra posiada potencjat kadrowy i finansowy oraz
zagwarantuje dostep wszystkich mieszkancéw obszaru. Po spetnieniu przez operacje wtasne LGD podstawowych
warunkow przyznania pomocy oraz zasad konkurencyjnosci wzgledem operacji planowanych przez innych
wnioskodawcow, jezeli nie znajda si¢ potencjalni wnioskodawcy LGD bedzie chciata wdrozy¢ w zycie 5 operacji
dostepnych dla wskazanych grup o charakterze niekomercyjnym w ramach przedsigwzigcia z celu C.2.
Przeciwdzialanie = marginalizacji regionu Partnerstwa Kaczawskiego, P.2.1. Stymulowanie
przedsiebiorczos$ci i innowacyjnosci - dla potencjalnych wnioskodawcow na podjecie lub rozwoj dziatalnosci
gospodarczej (mieszkancy obszaru z uwzglednieniem mtodziezy, senioréw i 0so6b z niepetnosprawno$ciami oraz
kobiet, producenci lokalni i rekodzielnicy, przedsigbiorcy z branzy czasu wolnego, podmioty tworzace marke
lokalng) w celu ukierunkowania ich przysztych zamierzen biznesowych na specyfike i potrzeby obszaru pod
wzgledem innowacyjnosci i zréwnowazonego rozwoju Krainy Wygasltych Wulkanéw. Pozostate operacje
zamierzamy zrealizowa¢ w celu C.3. Aktywizacja mieszkancow regionu Partnerstwa Kaczawskiego w
przedsiewzieciach: P.3.2. Ksztaltowanie §wiadomosci obywatelskiej - dla lideréw lokalnych ze szczegélnym
uwzglednieniem mtodziezy, seniorow i 0sob z niepelnosprawnosciami oraz oséb w niekorzystnej sytuacji -
kobietom, organizacjom pozarzagdowym i kotom gospodyn wiejskich i P.3.3. Animowanie aktywnosci oséb w
niekorzystnej sytuacji - bezposrednio dedykowane mtodziezy, seniorom i 0séb z niepelnosprawnosciami oraz
kobietom jako liderkom lokalnym reprezentujagcym rowniez lokalne organizacje pozarzadowe i kota gospodyn
wigjskich (KGW).

Poziom wszystkich zaplanowanych operacji nie przekracza dostgpnego limitu na operacje wilasne tj. 20% Srodkow
na komponent Wdrazanie LSR.

ROZDZIAL VIII. PLAN DZIALANIA

Wdrazanie strategii dla Partnerstwa Kaczawskiego w celu dynamicznego i zrownowazonego rozwoju regionu,
poprzez ochrong dziedzictwa kulturowo-przyrodniczego i poprawe jakosci zycia mieszkancow odbywac si¢ bedzie
zgodnie z zalozonym Planem dziatania (zat. nr 1), ktoérego realizacje zaplanowano do 2029 roku. Z uwagi na
dotychczasowe do§wiadczenia i zakres planu finansowego i planu wykorzystania budzetu przyje¢to, ze pierwsze
wskazniki i poziom zakontraktowanych $rodkow finansowych zostana osiagnigte najwczesniej w 2025 roku, cho¢
dzialania w tym zakresie rozpoczna si¢ natychmiast po podpisaniu umowy ramowej na realizacj¢ LSR oraz
zatwierdzeniu innych stosownych procedur i dokumentéw. Harmonogram osiggania poszczegélnych celéw
obejmuje przygotowanie i realizacj¢ operacji wtasnych LGD oraz planowanie naboréw dla projektow grantowych,
projektéw partnerskich oraz pozostatych konkurséw dla mieszkancow i instytucji, z uwzglednieniem ich
wczesniejszej animacji. Aby osiggna¢ kluczowe efekty obejmujace aktywizacje spoteczno-gospodarcza
mieszkancéw oraz poprawe infrastruktury publicznej, zaplanowano w pierwszej kolejnosci realizacje
przedsiewzig¢ w zakresie projektow grantowych na przygotowanie koncepcji inteligentnych wsi oraz operacje
wlasne stymulujace do przedsigbiorczo$ci z uwzglednieniem innowacji 1 obszar6w tematycznych LSR oraz
operacje aktywizujace liderow wiejskich, w tym senioréw i mtodziez. Z uwagi na dhugg procedure weryfikacji i
realizacji projektow inwestycyjnych, w kolejnym kroku zaplanowano realizacj¢ przedsigwzig¢ w zakresie poprawy
dostepu do malej infrastruktury publicznej oraz przedsigwzi¢¢ z zakresu zachowania zasobow kulturowych i
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przyrodniczych oraz wsparcia obiektow turystycznych. Podobnie dluzszego czasu na realizacje wymagaja
inwestycje zwigzane z przedsigbiorczo$cia, wigc realizacje konkursdéw w zakresie tworzenia i rozwoju firm, w tym
wsparcia matych gospodarstw rolnych, przewidujemy rowniez w pierwszej potowie realizacji LSR.

LGD bedzie realizowata Plan dziatania (zal.1) i Plan wykorzystania budzetu LSR (zal.4) zgodnie z regulacjami
prawnymi, ktore wskazujg osiagnigcie kamieni milowych na poziomie 40% udzielonego wsparcia do 30.06.2026
roku oraz na poziomie 80% - do 31.12.2027 roku. Harmonogram naboréw zostanie przygotowany racjonalnie do
mozliwoséci logistycznych biura LGD oraz mozliwosci finansowych Stowarzyszenia w sytuacji projektow
grantowych 1 operacji wlasnych, aby uchroni¢ si¢ przed utrata ptynnosci finansowej LGD.

Poziom przyjetych do realizacji wskaznikow produktu i rezultatu zostal oszacowany na podstawie
dotychczasowego do$wiadczenia, zglaszanych potrzeb oraz potencjatu przyszitych wnioskodawcow. Wysokosci
wsparcia wynikaja z przepisoOw regulujacych wdrazanie LSR, zostaly zaplanowane z ograniczeniem maksymalnych
kwot w poszczegélnych konkursach i beda bezposrednio wynikaly z obowigzku osiagnigcia zatozonych
wskaznikow i realnego kursu euro.

ROZDZIAL IX. PLAN FINANSOWY LSR

LSR jest planem jednofunduszowym i bedzie finansowana tylko z PS WPR 2023-2027. Zgodnie z iloscig
mieszkancéw obszaru objetego LSR poziom wsparcie to 2 762 500 euro, w tym 2 250 000 euro na komponent
wdrazania LSR oraz 512 500 euro na zarzadzanie LSR. Najwig¢cej, bo 43% budzetu przeznaczono na cel C.3.
Aktywizacja mieszkancow regionu Partnerstwa Kaczawskiego, nastgpnie 38% na cel C.2. Przeciwdzialanie
marginalizacji regionu Partnerstwa Kaczawskiego, a 19% na cel C.1. Zachowanie oraz promocja krajobrazu
oraz dziedzictwa obszaru Partnerstwa Kaczawskiego. Budzet zostal szczegétowo przedstawiony w Planie
Dziatania (zat. 1).

Budzet LSR na lata 2023-2027 z podzialem na cele

C.1. Zachowanie oraz promocja

C.3. Aktywizacja krajobrazu i dziedzictwaobszaru
mieszkancow regionu Partnerstwa Kaczawskiego
Partnerstwa 19%
Kaczawskiegogo
43%

C.2. Przeciwdzialanie
marginalizacji regionu
Partnerstwa Kaczawskiego
38%

Zrodto: opracowanie wlasne

W zwiazku z niewystarczajgcymi Srodkami z Interwencji Leader, Lokalna Grupa Dziatania oraz jej czlonkowie
planuja pozyskiwa¢ dodatkowe srodki na realizacje zaplanowanych przedsiewzie¢, min. z innych zrédet: Program
wieloletni na rzecz Osob Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021-2025, Fundusz Inicjatyw Obywatelskich (FIO),
Rzadowy Program Fundusz Mtodziezowy na lata 2022-2033, a takze konkursy ofert na realizacje zadan
publicznych Zarzadu Wojewodztwa Dolnoslaskiego i powiatow. Ponadto organizacje pozarzadowe i grupy
nieformalne moga korzysta¢ z programu ,,Dziataj Lokalnie” Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci. W/w
potencjalne zrodta finansowania sg przede wszystkim uzasadnione stwierdzonymi potrzebami i zakresem wsparcia
wskazanym w LSR. Pokazuje to ponizsza analiza.
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Celem Programu wieloletniego na rzecz Oséb Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021-2025 jest zwickszenie
uczestnictwa osob starszych we wszystkich dziedzinach zycia spotecznego, co bardzo dobrze wpisuje si¢ w Cel 1,
Przedsiewzigcie P. 1.3 Wzmacnianie tozsamosci lokalnej i promocja marki Geoparku Kraina Wygastych Wulkanow,
poniewaz moze wesprze¢ rdzne inicjatywy, ktoére miatyby wzmocni¢ tozsamos$¢ lokalng seniorow i podniesé
$wiadomo$¢ o ich miejscu zamieszkania, a potaczone to jak najbardziej moze by¢ z promocja marki Geopark Kraina
Wygastych Wulkandéw. Program ten méglby rowniez wesprzec realizacje Przedsiewzigcia P.3.2. Ksztaftowanie
swiadomosci obywatelskiej, poniewaz moze wspiera¢ ksztaltowanie $wiadomosci obywatelskiej wsrod osob
starszych, a poprzez aktywizacj¢ seniorow takze Przedsiewzigcie P.3.3 Animowanie aktywnosci osob w
niekorzystnej sytuacji.

Celem Funduszu Inicjatyw Obywatelskich (FIO) jest zwigkszenie zaangazowania obywateli i organizacji
pozarzadowych w zycie publiczne. Wspierane s dziatania, ktéore m.in. angazuja obywateli 1 dajg im mozliwo$¢
aktywnego dziatania oraz taczenia aktywnosci ze zdobywaniem wiedzy w sferze dzialan obywatelskich, a takze
dziatania wzmacniajace III sektor. Cele te doskonale pasuja do wsparcia realizacji naszych trzech réznych
przedsiewzig¢ LSR: Przedsigwzigcie P.1.3. Wzmacnianie tozsamosci lokalnej i promocja marki Geoparku Kraina
Wygastych Wulkanow, Przedsiewziecie P.3.2. Ksztaltowanie swiadomosci obywatelskiej oraz Przedsigwziecie
P.3.3. Animowanie aktywnosci osob w niekorzystnej sytuacyi.

Glownym celem Rzadowego Programu Fundusz Mlodziezowy na lata 2022-2033 jest zwickszenie
zaangazowania mlodziezy i mlodziezowych organizacji pozarzadowych w zycie publiczne poprzez wsparcie
inicjatyw mtodziezowych, wzrost ich znaczenia w zyciu publicznym oraz wzmocnienie instytucjonalne. Cel tego
programu $wietnie koreluje z naszymi przedsiewzieciami: P.1.3. Wzmacnianie tozsamosci lokalnej i promocja
marki Geoparku Kraina Wygastych Wulkanow, P.3.2. Ksztalftowanie swiadomosci obywatelskiej oraz P.3.3.
Animowanie aktywnosci osob w niekorzystnej sytuacji.

Konkursy ofert na realizacje¢ zadan publicznych m.in. z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego,
edukacji i turystyki, organizowane sga corocznie przez Zarzad Wojewodztwa Dolnoslaskiego oraz powiaty.
Promocja tworczosci lokalnej i rgkodzielnictwa, rozwoj turystyki na obszarach wiejskich i promocja regionu czy
integracja mieszkancow znakomicie wpisuja si¢ do potencjalnego wsparcia realizacji naszych czterech
przedsiewzig¢: P.1.2 Wsparcie dzialan na rzecz rozwoju zrownowazonej turystyki, P.1.3. Wzmacnianie
tozsamosci lokalnej i promocja marki Geoparku Kraina Wygastych Wulkanow, P.3.2. Ksztattowanie swiadomosci
obywatelskiej, P.3.3. Animowanie aktywnosci osob w niekorzystnej sytuacji. Do tej pory LGD aktywnie si¢gata
po srodki z tych konkurséw w ramach wspierania rekodzielnikow, wytwéorcow, KGW, zespoty ludowe oraz
mieszkancow, organizujac corocznie Kaczawskie Jarmarki Bozonarodzeniowe.

Na terenie LGD funkcjonuje od 2006 roku Program ,Dzialaj Lokalnie” finansowany ze $rodkéw Polsko-
Amerykanskiej Fundacji Wolnosci, a realizowany przez Akademi¢ Rozwoju Filantropii w Polsce za posrednictwem
Osrodkéw Dziataj Lokalnie (ODL). Na obszarze LGD Partnerstwo Kaczawskie takg role pelni Stowarzyszenie
Kaczawskie. Gtownym celem Programu jest wspieranie i aktywizowanie lokalnych spotecznosci na terenach
wiejskich i w matych miastach poprzez projekty
obywatelskie, ktore sluzag pobudzaniu aspiracji
rozwojowych 1 poprawie jakoSci zycia oraz
przyczyniaja si¢ do budowy kapitatu spotecznego. Z
Programu moga korzystaé zaréwno organizacje
pozarzadowe, jak i grupy nieformalne. Projekty moga
by¢ realizowane na obszarze wszystkich gmin LGD.
Program “Dzialaj Lokalnie” poprzez niewielkie
granty od poczatku wspieral cztonkow LGD 1 uczyt
ich pisania i rozliczania projektow spotecznych i jest




swoimi celami bardzo zblizony do zalozen LSR we wszystkich celach i przedsigwzigciach niekomercyjnych, tj. cel
C.1. Zachowanie oraz promocja Kkrajobrazu i dziedzictwa obszaru Partnerstwa Kaczawskiego, poniewaz
wspiera m.in. projekty majace na celu ochrone dziedzictwa kulturowego lub przyrodniczego wsi, rozwoj
zrownowazonej turystyki - m.in. zagospodarowanie atrakcyjnych przyrodniczo lub kulturowo miejsc i
popularyzacja wiedzy o nich oraz inicjatywy majace na celu wzmacnianie tozsamosci lokalnej i promocja marki
Geoparku Kraina Wygastych Wulkanéw. W Programie uruchomiona jest specjalna Sciezka tematyczna ,,Poznajemy
i promujemy Geopark Kraina Wygastych Wulkanow”, w ktorej realizowane sa projekty ochrony, udostepniania i
popularyzacji dziedzictwa geologicznego regionu. Program "Dziataj Lokalnie" wpisuje si¢ w cel C.3. Aktywizacja
mieszkancéw regionu Partnerstwa Kaczawskiego wspierajac ksztaltowanie $wiadomosci obywatelskiej.
Program dedykowany jest mieszkahcom zrzeszonym w organizacjach lub grupach nieformalnych, ktorzy
zamierzajg dziata¢ na rzecz swojej miejscowosci i spoteczno$ci. Program nie tylko wspiera finansowo, ale takze
rozwija kompetencje lokalnych lideréw zwiazane z planowaniem, zarzadzaniem i rozliczaniem projektow. LSR i
program grantowy sa komplementarne w animowaniu aktywno$ci osob w niekorzystnej sytuacji. Czgs¢
zglaszanych projektow dotyczy np. aktywizacji seniorow, budowania kompetencji mtodziezy w pieczy zastepcze;j,
pomocy osobom z chorobami i niepelnosprawnosciami czy wsparcia mtodych matek. W matym zakresie, ale
chetnie ODL wspiera rowniez inicjatywy majace na celu poprawe dostepu do matej infrastruktury publiczne;j.
Dzigki realizowanym projektom powstaja nowe miejsca spotkan, rekreacji i wydarzen kulturalnych.

ROZDZIAL X. MONITORING I EWALUACJA

Skuteczne wdrazanie strategii bedzie mozliwe dzigki zapewnieniu aktywnego udziatu mieszkancéw w procesie
oceny postepow realizacji LSR, jak i ocena sposobu funkcjonowania LGD. Jest to bezposrednia kontynuacja
dziatan o charakterze partycypacyjnym zainicjowanych na etapie tworzenia LSR. Gromadzenie i analiza danych
okreslajacych postepy w osiaganiu zatozonych celow oraz rozbieznosci stanu faktycznego z pozadanym,
prowadzone begda w ramach biezacego monitoringu oraz okresowych ewaluacji.

Monitoring bedzie mial charakter ciagly i polegajacy na biezacym zbieraniu i analizowaniu danych dotyczacych
przebiegu wdrazania LSR. Dane bedg zbierane przez biuro LGD, przede wszystkim z zakresu komponentu
Wdrazanie LSR oraz osobno z Komponentu Zarzadzanie, na potrzeby sprawozdawczo$ci rocznej z realizacji LSR
i funkcjonowania LGD oraz sktadania ankiet monitorujacych i wnioskdéw o ptatnosc, a takze badania skutecznosci
doradztwa i animacji prowadzonych przez pracownikéw LGD. Informacje te beda rowniez wykorzystywane w
procesie zarzadzania LSR, w tym podejmowaniu decyzji i planowaniu dzialan naprawczych. Regularnemu
monitorowaniu podlega¢ beda wskazniki postgpow w realizacji celéw, terminowa realizacja planu komunikacji i
dziatan animacyjnych, wykorzystanie $rodkow finansowych w obydwoch komponentach oraz poziom
zaangazowania mieszkancow we wszystkich dzialaniach, aby upewni¢ si¢, ze proces realizacji LSR jest
transparentny i partycypacyjny. Biuro LGD  bedzie pozyskiwa¢ dane za pomoca dostgpnych narzedzi
internetowych i komunikacyjnych, np. ankiety, analizy dokumentéw i1 danych statystycznych, wywiady.
Monitoring przeprowadzany bedzie w rocznych przedziatach czasowych, co pozwoli na uzyskanie wiarygodnej
informacji na temat: postepu lub regresu w realizacji wskaznikoéw, skutecznosci podejmowanych dziatan i stopnia
ich realizacji oraz wskazywania ewentualnych obszarow, w ktorych konieczne sg korekty. Wyniki monitoringu
beda nastgpnie wykorzystywane do oceny postgpu w realizacji celow LSR 1 procesu ewaluacji wykraczajacego
poza funkcje monitoringu.

Ewaluacja LSR jest procesem oceny efektow dzialan podejmowanych na rzecz rozwoju lokalnego, na podstawie
uprzednio przyjetych kryteriow i wskaznikéw. Polega na doktadnej analizie wynikéw monitoringu LSR oraz oceny
zrealizowanych dziatan i ich wplywu na rozwodj naszego obszaru. Wyniki ewaluacji sg wykorzystywane do
okreslenia, czy cele i wskazniki LSR zostaly zrealizowane, a takze do identyfikacji dobrych praktyk i obszarow, w
ktorych nalezy wprowadzi¢ zmiany. Podstawowa funkcja ewaluacji bedzie dostarczanie rekomendacji i analiz
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pozwalajacych na doskonalenie dziatan prowadzacych do realizacji zalozonych celow strategicznych. Przedmiotem
planowanych badan ewaluacyjnych bedzie funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania poprzez badanie realizacji
planu komunikacyjnego oraz §wiadczonego doradztwa i innych dzialan animacyjnych LGD z uwzglednieniem
adekwatnosci i efektywno$ci animacji skierowanej do grup w niekorzystnej sytuacji, oséb mtodych oraz senioréw.
Ewaluacji poddane beda tez zapisy regulamindw, statutu, procedur, kryteriow, organizacji naborow,
dokonywanych zmian w LSR, pracy organow i biura LGD.

Najwazniejszym elementem ewaluacji wdrazania LSR jest badanie poziomu partycypacji mieszkancow,
inkluzyjnos$ci i wlaczenia spotecznego, aby zapewnic uczestnictwo roznych grup spotecznych w planowaniu i
realizacji LSR, ze szczegdlnym uwzglednieniem os6b w niekorzystnej sytuacji, osob miodych i seniordw.
Ewaluacja powinna zbada¢ poziom osiagniecia celow, przedsigwzigé, wskaznikéw i budzetu LSR (np. kamieni
milowych), co pozwoli oceni¢, czy postepy sa zgodne z zatozeniami strategii rozwoju lokalnego, a takze powinna
obejmowac analiz¢ kosztéw i korzysci dziatan LGD, aby okresli¢, czy srodki finansowe byly wykorzystywane
efektywnie, strategia byta skuteczna a dziatania realizowane w jej ramach przyczynily si¢ do osiagniecia celow.
Warto tez oceni¢, jakie trudno$ci napotkano podczas realizacji strategii i jakie sukcesy udalo sie osiagna¢, jaka
uzyskato si¢ warto$¢ dodang. Wszystkie te elementy powinny by¢ wzigte pod uwage podczas ewaluacji LSR, aby
doktadnie oceni¢ postepy w realizacji strategii rozwoju lokalnego i reagowa¢ odpowiednio szybko na zmiany.

Ewaluacja wewngtrzna bedzie przeprowadzona w potowie realizacji LSR w formie autoewaluacji, przez
pracownikéw Biura LGD i organy LGD. Natomiast badanie koncowe podsumowujace caty okres wdrazania
strategii jako ewaluacj¢ zewngtrzng w roku 2029, dokonaja neutralni, niezaangazowani w proces wdrazania
strategii eksperci zewngtrzni, zgodnie z regulacjami prawnymi.

Aby zapewni¢ wysoka jako$¢ badan, zaktada si¢ stosowanie triangulacji metod i zrodet danych. Wyniki z ewaluacji
wewnetrznych i zewnetrznych oraz monitoringu opracowane zostang w formie raportow, zawierajacych analize
danych i rekomendacje, ktére postuzg LGD do wdrazania usprawnien w procesie realizacji strategii. Zebrane dane
postuza rowniez do przygotowania i przeprowadzenia aktualizacji zalozen strategii, a takze w identyfikacji
obszaréw, w ktérych konieczne sa nowe dzialania, aby osiggna¢ cele strategii rozwoju lokalnego. Wyniki te zostang
upowszechnione za pomocg narzedzi komunikacyjnych, dzigki czemu interesariusze uzyskajg aktualne informacje
dotyczace postgpow we wdrazaniu LSR.

62



WYKAZ WYKORZYSTANEJ LITERATURY:

1. Poradnik dla Lokalnych Grup Dzialania w zakresie opracowania Lokalnych Strategii Rozwoju na lata 2014-
2020. Warszawa 2015. Wydanie Il uzupetnione i zaktualizowane.

2. Partycypacja Publiczna Krok Po Kroku. Antologia Tekstow. Wybor i Opracowanie Oktawiusz Chrzanowski.
Fundacja Inicjatyw Spoteczno— Ekonomicznych. Warszawa 2014.

3. Jak osiggng¢ lepszy rozwoj spotecznosci. Podrecznik do planowania w ewaluacji Model ABCD. Alan Barr,
Stuart Hashagen. Podrecznik do nauki ewaluacji i planowania w rozwoju spotecznosci LEAP. Alan Barr, Jane
Dailly. Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL. Warszawa 201 3.

4. Baza dobrych praktyk partycypacji prowadzona w ramach projektu Decydujmy Razem, www.
dobrepraktyki.decydujmyrazem.pl.

5. Kraina Wygastych Wulkanow. 100 Najciekawszych miejsc, Piotr Migon, Wydawnictwo Turystyczne PLAN,

Wydanie I 2020.

Aktywizacja Spoleczna Osob Starszych. Tomasz Schimanek - https://lokalnepartnerstwa.org.pl.

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Dolnoslgskiego 2030.

Program Europejskie Fundusze dla Dolnego Slgska 2021-2027.

Projekt Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Aglomeracji Jeleniogorskiej.

1 0 Projekt Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Legnicko-Glogowskiego Obszaru Funkcjonalnego.

11.Projekt Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Aglomeracji Watbrzyskiej.

12.Frekwencja w atrakcjach turystycznych w roku 2021, Prof. AWF dr hab. Z.Kruczek, Wspolpraca mgr
K.Nowak, Polska Organizacja Turystyczna, 2022.

13.Raport Smart Village wzmacnianie potencjatow terytorialnych LGD Partnerstwo Kaczawskie, opracowanie:
dr Agnieszka Sobala-Gwosdz — Instytut Rozwoju Miast i Regionow, dr hab. Krzysztof Gwosdz, prof. UJ —
Uniwersytet Jagiellonski, dr Marcin Baron — Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach, 2022.

14.RAPORT Co nas czeka w perspektywie strategii?- Analiza uwarunkowan zewnetrznych realizacji przysztej
strategii LGD Partnerstwo Kaczawskie dr Marcin Baron — Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach, 2022.

15.Raport podsumowujgcy ze spotkan konsultacyjnych na obszarze LGD Partnerstwo Kaczawskie
zorganizowanych miedzy sierpniem i wrzesniem 2022 r., Damian Dec, 2022.

16.Raport z Kaczawskiego Forum Mtodziezy 2022 dla mlodziezy z gmin cztonkowskich Stowarzyszenia ,, Lokalna
Grupa Dziatania Partnerstwo Kaczawskie”, Marta Kusiak, 2022.

© % NS

SPIS TABEL:

1. Wykaz gmin na obszarze LGD Partnerstwo Kaczawskie.

2. Analiza SWOT LGD Partnerstwo Kaczawskie.

3. Podmioty gospodarki w rejestrze REGON wg klas wielko$ci zatrudnienia.

4. Liczba obiektow hotelarskich w powiatach z podziatem na rodzaj na koniec 2022 r.

5. Obiekty w poszczegdlnych gminach posiadajgce zaplecze sportowo — rekreacyjne w 2021 r.

6. Liczby bezrobotnych zarejestrowanych i liczba ludnosci w wieku produkcyjnym na obszarze Partnerstwa

Kaczawskiego wg stanu na koniec 2020 r.

7. Bezrobotni zarejestrowani ogotem oraz z podzialem na grupy na koniec 2022 r.

8. Wykaz organizacji spotecznych na obszarze LGD Partnerstwo Kaczawskie na dzien 30.04.2023r.
9. Liczba mieszkancow obszaru LSR na koniec 20151 2020 r.

10. Przyrost naturalny i saldo migracji stan na 2020 r.

11.Liczba 0sob korzystajqcych z pomocy spotecznej na obszarze LSR na 31.12.2020 r.

12.Grupy o szczegolnych potrzebach objete pomocq spoteczng na obszarze LGD w latach 2020-2022.
13.Obiekty wyposazone w udogodnienia dla osob niepetnosprawnych ruchowo.

14.Liczba 0sob odwiedzajqcych w obiekty turystyczne w latach 2020-2022.

15.Liczba gospodarstw agroturystycznych w latach 2013 i 2020.

16. Tematyka zajec¢ oferowanych w zagrodach edukacyjnych na obszarze LGD.

17.Zgodnos¢ celow i przedsiewzie¢ Lokalnej Strategii Rozwoju z Zintegrowanymi Inwestycjami Terytorialnymi
objetymi obszarem LSR.

18.Cele i przedsiewziecia na lata 2023-2027.

63


https://lokalnepartnerstwa.org.pl/

ZALACZNIKI DO LSR:

1. Celei przedsiewziecia

BUDZET

PRZEDSIEWZIECIA W

malych gospodarstw
rolnych

utworzy¢ zagrode edukacyjng, turysci

(W EUR) RAMACH CELU: GRUPY DOCELOWE SPOSOB REALIZACJI
417 000 Cel 1. Zachowanie oraz promocja krajobrazu i dziedzictwa obszaru Partnerstwa Kaczawskiego
P.1.1. Wsparcie dzialan wlasciciele  zabytkéw 1 miejsc  cennych | konkurs (ochrona dziedzictwa kulturowego lub przyrodniczego polskiej wsi)
193 500 na rzecz zachowania przyrodniczo, mieszkancy obszaru LGD i tury$ci | animacja podmiotéw z obszaru LGD do wspoélpracy z innymi podmiotami oraz
zasobow przyrodniczych przygotowania projektow ukierunkowanych na innowacje
i kulturowych regionu
P.1.2. Wsparcie dzialan mieszkancy obszaru LGD ze szczegdlnym | konkurs (poprawa dostepu do malej infrastruktury publicznej)
150 500 na rzecz rozwoju uwzglednieniem mtodziezy, senior6w i 0séb z | animacja podmiotéw z obszaru LGD do wspodlpracy z innymi podmiotami z
zrownowazonej turystyki | niepelnosprawnosciami oraz oséb w niekorzystnej | obszaru LGD w celu skojarzenia partneréw do projektow realizowanych w
sytuacji, liderzy lokalni, turysci partnerstwie
P.1.3. Wzmacnianie mieszkancy obszaru LGD z uwzglednieniem | prejekt—grantowy operacja—wlasna (oechrona—dziedzictwa—falturoweso—inb
tozsamosci lokalnej i milodziezy, seniorow i 0s6b Z | preyroduiezego-polskiei sl
promocja marki niepelnosprawnosciami, liderzy lokalni, | animacja—podmiotow—i—mie
73 000 Geoparku Kraina producenci lokalni i rg¢kodzielnicy, podmioty | grantewym
Wygastych Wulkanow tworzace marke lokalng, turysci projekty partnerskie, w tym mi¢dzynarodowe
animacja podmiotoéw z obszaru LGD do wspotpracy z innymi podmiotami spoza
LGD i kraju w celu skojarzenia partneréw do projektow partnerskich, w tym
projektow migdzynarodowych
854 918,73 Cel 2. Przeciwdzialanie marginalizacji regionu Partnerstwa Kaczawskiego
P.2.1. Stymulowanie potencjalni wnioskodawcy: mieszkancy obszaru z | operacja wilasna (ksztattowanie swiadomosci obywatelskiej), konkurs (rozwoj
145 400 przedsiebiorczosci i uwzglednieniem mtodziezy, seniordw i 0sOb z | przedsigbiorczosci, poprzez tworzenie dzialalnosci gospodarczej)
145 018.73 innowacyjnosci niepetnosprawnos$ciami oraz kobiet, producenci | animacja podmiotéw i mieszkancow z obszaru LGD do wspoélpracy z innymi
’ lokalni i rekodzielnicy, przedsi¢biorcy z branzy | podmiotami oraz przygotowania projektéw ukierunkowanych na innowacje
czasu wolnego, podmioty tworzace marke lokalna
P.2.2. Wsparcie branzy lokalni przedsigbiorcy dzialajacy w branzy czasu | konkurs (rozwoj  przedsiebiorczosci, poprzez — rozwijanie  dziatalnosci
530 700 czasu wolnego wolnego, turysci gospodarczej)
animacja podmiotow i mieszkancow z obszaru LGD do wspolpracy z innymi
podmiotami oraz przygotowania projektow ukierunkowanych na innowacje
P.2.3. Stymulowanie mate gospodarstwa rolne, ktére prowadzg lub beda | konkurs (a) rozwoj pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych w
129 200 pozarolniczych funkcji chciaty utworzy¢ agroturystyke Iub beda chciaty | zakresie tworzenia lub rozwijania gospodarstw agroturystycznych,

b) rozwoj pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych w zakresie
tworzenia zagrod edukacyjnych)
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977 700

Cel 3. Aktywizacja mieszkancow regionu Partnerstwa Kaczawskiego

przysotowanie—koneepeji—inteligentnej—wst; (ksztaltowanie $wiadomosci

obywatelskiej] o znaczeniu zrownowazonego rolnictwa, gospodarki rolno-
spozywczej, zielonej gospodarki, biogospodarki, wsparcie rozwoju wiedzy i
umiejetnosci w zakresie innowacyjnosci, cyfryzacji lub przedsicbiorczosci, a

72 400 takze wzmacnianie programéw edukacji lideréw zycia publicznego i
spotecznego, z wylaczeniem inwestycji infrastrukturalnych)
animacja podmiotéw i mieszkancow z obszaru LGD do udzialu w projekcie
grantowym—przygotowania—koneepeji—+—projektéw  ukierunkowanych na
innowacje
P.3.2. Ksztaltowanie mieszkancy obszaru LGD ze szczegdlnym | operacja wlasna (ksztaftowanie swiadomosci obywatelskiej), projekt—erantowsy,
swiadomosci uwzglednieniem mtodziezy, senior6w i 0séb z Fe-SWE sei);
obywatelskiej niepetnosprawnosciami oraz 0osob w niekorzystnej | animacja podmiotdw i mieszkancéw z obszaru LGD do udzialu w projekcie
66 700 sytuacji -kobiety, liderzy lokalni, JST, NGO, | grantowym w celu przygotowania projektéw ukierunkowanych na innowacje
KGW animacja mieszkancoéw z obszaru LGD zachg¢cajaca do udziatu w projekcie dla
lideréow lokalnych, w tym mtodziezy, seniordw i 0séb z niepetnosprawnosciami
oraz 0s6b w niekorzystnej sytuacji - kobiet
P.3.3. Animowanie mieszkancy obszaru LGD ze szczegdlnym | operacja wlasna (wigczenie spoleczne seniorow, ludzi miodych lub osob w
aktywnosSci os6b w uwzglednieniem mlodziezy, seniordw i 0s6b z | niekorzystnej sytuacji)
64 400 niekorzystnej sytuacji niepetnosprawnosciami oraz osob w niekorzystnej | animacja mieszkancéw z obszaru LGD zachgcajaca do udziatu w projekcie dla
sytuacji - kobiety, liderzy lokalni, NGO, KGW milodziezy, senioréw i 0sob z niepelnosprawnosciami oraz osob w niekorzystnej
sytuacji - kobiet
P.3.4. Poprawa dostepu mieszkancy obszaru LGD, w tym takze | konkurs (poprawa dostepu do malej infrastruktury publicznej)
774 200 do malej infrastruktury przedstawiciele grup os6b w niekorzystnej | animacja podmiotdéw z obszaru LGD do przygotowania projektow
publicznej sytuacji, turysci ukierunkowanych na innowacje i poprawe dostep dla 0sob w niekorzystnej
sytuacji — senioroéw i 0s0b z niepelnosprawnosciami, mlodziezy
2 250 000 RAZEM LSR
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2. Plan dzialania

CEL lata do 31.12.2024 do 31.12.2025 do 31.12.2026 do 31.12.2027 do 31.12.2028 do 31.12.2029

Wartos¢ z
jednostka
narastajaco miary

Wartosé z
jednostka
narastajaco miary

Wartos¢ z
jednostka
narastajaco miary

Wartosé z
jednostka
narastajaco miary

Wartosé z Wartos¢ z
jednostka jednostka
miary narastajaco miary

% realizacji
wskaznika

% realizacji
wskaznika

% realizacji
wskaznika

% realizacji
wskaznika

% realizacji
wskaznika

% realizacji
wskaznika
narastajaco

Nazwa wskaznika

C.1. Zachowanie oraz promocja krajobrazu i dziedzictwa obszaru Partnerstwa Kaczawskiego

Program

Przedsiewzigcie
P.1.1

Liczba wspartych obiektow
zabytkowych

3

42,86 %

100 %

Liczba wspartych obiektow
przyrodniczych

100 %

Przedsiewziecie
P.1.2

Liczba wspartych obiektow
turystycznych

10

100 %

Przedsiewziecie
P.1.3

Licsl , i
Katnei il . i
Geoparkua

Liczba projektow
partnerskich rozwijajacych
marke lokalng

100 %

Liczba projektow wymiany
dos$wiadczen realizowanych
we wspOlpracy z innymi
geoparkami

1 100 %

C.2.

Przeciwdzialanie marginalizacji regionu

Partnerstwa Kaczawskieg

=)

PS WPR

Przedsiewzigcie
P.2.1

Liczba nowopowstatych firm
lokalnych

50%

100 %

Liczba inicjatyw
szkoleniowych/integracyjnyc
h na rzecz branzy

1 100 %

PS WPR
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Przedsiewzigcie
P.2.2

Liczba wspartych firm
lokalnych

50%

100 %

Przedsiewziecie
P.2.3

Liczba wspartych zagrod
edukacyjnych

100 %

Liczba wspartych
gospodarstw
agroturystycznych

100 %

Ca3.

Aktywizacja mieszkancéw regionu Partnerstwa Kaczawskiego

Przedsiewzigcie
P.3.1

Liogba udzielonvel .
ol =

H

Liogbaudzielonvel .
rosenio ] =

Przedsiewziecie
P.3.2

Liczba inicjatyw
edukacyjnych wspierajacych
liderow lokalnych

100 %

Przedsiewzigcie
P.33

Liczba inicjatyw
animujacych ludzi mtodych

100 %

Liczba inicjatyw
integrujacych seniorow i
osoby z
niepelnosprawno$ciami

100 %

Liczba inicjatyw
aktywizujacych srodowiska
kobiece

100 %

PS WPR
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Przedsiewzigcie | Liczba wspartych obiektow 10 66,67% 5 100 %
P.3.4 malej infrastruktury

publicznej
‘Wskaznik R.1PR Poprawa realizacji 300 os6b 30 os6b
rezultatu W.1.1 | celéw dzieki wiedzy i

innowacjom
‘Wskaznik R.27 Realizacja celow 15 4 operacji
rezultatu W.1.2 | Srodowiskowych lub operacji

klimatycznych poprzez

inwestycje na obszarach

wiejskich
Wskaznik R.42 Promowanie wlaczenia 50 oséb
rezultatu W.1.3 | spolecznego
Wskaznik R.37 Wzrost gospodarczy i 4 4
rezultatu W.2.1 | zatrudnienie na obszarach utworzone utworzone

Wiejskich miejsca miejsca

pracy pracy
Wskaznik R.39 Rozwéj gospodarki 3 3
rezultatu W.2.2 | wiejskiej przedsie- przedsie-
biorstwa biorstwa
‘Wskaznik R.42 Promowanie wlgczenia 30 os6b 2 osoby 2 osoby
rezultatu W.2.3 | spolecznego
Wskaznil R.40Inteli 1“4
1 W31 5 Larki =

wiejskiej
Wskaznik R.41PR Laczenie obszaréw 10000 6400 osob
rezultatu W.3.2 | wiejskich w Europie 0s6b
Wskaznik R.42 Promowanie wlaczenia 280 osob 150 oséb 180 oséb
rezultatu W.3.3 | spolecznego

PS WPR

68



3. Budzet LSR

Zakres wsparcia Program/Fundusz Sro‘:gl;’lg;"lem
PS WPR EFRR EFS+
(art. 34 ust. 1 lit.vl‘al(igzri)?)lrlzi:({;grll{ia nr 2021/1060) 2250 000 0 0 2250 000
(art. 34 ust. 1 15?3;(:3;2:1;;112 nr 2021/1060) 512500 0 0 512 500
Razem 2762 500 0 2762 500

4. Plan wykorzystania budzetu LSR

N

% 31.12.2024 31.12.2025 30.06.2026 31.12.2026 31.12.2027 31.12.2028 31.12.2029

% kwota % kwota % kwota % kwota % kwota % kwota % kwota %

=) ogolem (UE| wykorzystania | ogélem (UE| wykorzystania | ogélem (UE | wykorzystania | ogélem (UE | wykorzystania | ogélem (UE | wykorzystania | ogélem (UE | wykorzystania | ogélem (UE | wykorzystania

= +krajowe) | budzetu LSR +krajowe) budzetu LSR +krajowe) budzetu LSR +krajowe) budzetu LSR +krajowe) budzetu LSR +krajowe) budzetu LSR +krajowe) budzetu LSR
E(F)&R 0 0 50100 2,23% 871021 40,94% 365600 57,19% 922479 98,19% 21000 99,14% 19400 100%
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